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“DispOe sobre a Criagdo e Regulamentacdo de Programa Bolsa
Auxilio Permanéncia para erradicacdo do analfabetismo e
formacgao dos jovens e adultos deste Municipio, autorizando ainda
a concessdo de incentivos financeiros para efetivacdao de
matricula, permanéncia, frequéncia, estudo e aprovagdao nas
Escolas Municipais que ofertam vagas na modalidade de ensino
EPJAI da Educagao Basica do Municipio de Itaberaba e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigbes legais, fago saber que a Camara Municipal APROVA e EU sanciono a seguinte
Lei.

Art. 1° Fica criado o Programa de Bolsa Auxilio Permanéncia destinada a concesséo de
auxilio financeiro a estudantes regularmente matriculados e frequentes na modalidade da
Educacgéo de Pessoas Jovens, Adultos e Idosos - EPJAI da Rede Municipal de Ensino de
Itaberaba, conforme as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 2° A Bolsa Auxilio Permanéncia, de que trata esta Lei, tera por objetivos:

l. Elevar a escolaridade das pessoas com quinze anos de idade ou mais que ndo tenham
acessado ou ndo tenham concluido o ensino fundamental em conformidade com o Decreto
N° 12.048, de 5 de junho de 2024;

. Promover a matricula, permanéncia, aproveitamento e assiduidade escolar de
estudantes jovens, adultos e Idosos em situagao de vulnerabilidade socioeconémica,
lll. Reduzir custos de manutengdo de vagas ociosas em decorréncia de evaséo escolar,

IV. Combater a infrequéncia, abandono e evasao gerados por baixo rendimento ou pela
necessidade de geragio de renda.

V. Contribuir para a permanéncia e diplomacao dos estudantes jovens, adultos e idosos;

VI. Aumentar os indices de escolaridade e desenvolvimento educacional da populagéo de
pessoas jovem, adulta e idosa do Municipio de Itaberaba,;

Art. 3° A Bolsa Auxilio Permanéncia somente sera concedida aos estudantes a partir de 15
anos completos que cumpram os seguintes requisitos:

I. Estarem regularmente matriculados no Ensino Fundamental — Tempo Formativo[l e
Tempo Formativo I, na modalidade da EPJAI - Educagdo de Pessoas Jovens, Adyjtps e
Idosos da Rede Municipal de Ensino; '
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Il. Possuirem, comprovadamente, frequéncia minima mensal de comparecimento a 75%
das aulas;

§ 1° O Prefeito Municipal Regulamentara outros requisitos necessarios por Decreto;

§ 2° Compete a Escola Municipal emitir comprovantes referentes a este artigo, bem como,
dar ciéncia a Secretaria Municipal de Educagdo da respectiva localidade da instituigao
sobre irregularidades relacionadas ao pagamento da Bolsa Auxilio Permanéncia.

§ 3° As escolas de modalidade EPJAI terdo apenas 03 trimestres por ano letivo, nos
termos da Resolugdo CNE n° 01, de 28 de maio de 2021.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educagao fara planejamento e execugdo pedagogica com
ampliacdo maxima de projetos que aproximem a realidade social e de vida dos alunos a

~

sala de aula, concentrando trabalho pedagdgico a emancipagdo, aprendizagem,
' alfabetizagéo e formagéo cidada dos alunos EPJAL.

§ 5° O Conselho Municipal de Educagdo tem a obrigagdo de promover visitas e
acompanhamento das salas de EPJAI para participagéo ativa no processo construtivo e
colaborar com aprimoramento.

Art. 4° - A Bolsa Auxilio Permanéncia criada e regida por esta Lei tera os seguintes
valores:

I. O valor de R$ 750,00 em 2025, em trés parcelas iguais, ao final dos meses de margo,
julho e novembro.

§ 1° - Os valores das bolsas previstas nesta lei terdo os valores reajustados da seguinte
forma:

I. O valor de R$ 1000,00 em 2026;
Il. O valor de R$ 1250,00 em 2027;
lil. O valor de R$1500,00 em 2028;

§ 2°. Caso o Municipio ndo tenha como arcar com as despesas decorrentes da elevagao
dos valores, estes ficardo mantidos sem elevagdo por meio de Decreto com validade de
um ano.

§ 3° Caso o Municipio tenha disponibilidade de recursos financeiros o Poder Executivo
esta autorizado a aumentar os valores até o limite de 80% por meio de Decreto, podendo
ainda ajustar nos anos subsequentes com 0 mesmo limite incidente sobre o valor anterior.

§ 4°. Caso o Municipio ndo tenha disponibilidade de recursos financeiros o
Executivo esta autorizado a reduzir os valores até o limite de 30% por meio de Decrefto.

§ 5°. A partir dos reajustes previstos nesta lei os valores serdo reajustados pelo indice de
inflagdo anual no més de marco de cada ano subsequente.
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§ 6°. Os servidores publicos municipais que se enquadrarem nesta lei e matricularem terao
direito a Bolsa Auxilio Permanéncia, sem qualquer reducdo no salario e como incentivo
para estudar tera direito a redugdo de duas horas diarias de trabalho para carga horaria de
40 horas semanais e uma hora de trabalho para os que tiverem 20 e 30 horas semanais.

Art. 5° - A Bolsa Auxilio Permanéncia ndo sera paga por periodos retroativos, anteriores a
esta Lei.

Art. 6° - Perdera, imediatamente, o direito ao recebimento da bolsa o estudante que:
I. A qualquer tempo, deixar de cumprir com os requisitos do art. 3°

Il. Encerrar sua matricula na modalidade da Educagdo de Pessoas Jovens, Adultos e
Idosas — EPJAI da Rede Municipal de Ensino do Municipio de ltaberaba;

lll. Praticar qualquer ato ilegal ou fraudulento, a fim de burlar o sistema da Bolsa Auxilio
. Permanéncia, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis, como a devolu¢do do valor
recebido.

Art. 7° - Os pagamentos serdo realizados por meio de ordem bancaria em conta informada
pelo beneficiario, podendo ser utilizada exclusivamente conta de esposos, companheiros,
ascendentes e descendentes.

Art. 8° - Fica instituida a Comissdo de Acompanhamento do Programa, com as seguintes

competéncias:

I — supervisionar e avaliar a execugdo das agdes definidas por esta Lei,

Il - supervisionar a relagdo dos estudantes cadastrados pelo Poder Executivo como

beneficiarios do programa;

Il — estimular a participagdo comunitaria no controle da execugdo do programa no ambito

municipal;

v - elaborar, aprovar e modificar © seu Regimento Interno;
. V - Fiscalizar o pagamento dos valores aos beneficiarios e conferir os relatorios das

escolas.

§ 1°. A Comissao sera instituida com 03 (trés) membros, nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo por meio de Decreto, com a seguinte composi¢ao:

| — um representante dos Alunos do EPJAI;

Il - um representante do Conselho Municipal de Educagéo indicado pelos seus membros
em votacao com Ata;
lll - um representante da Secretaria Municipal de Educacédo indicado pelo (a) Secretario
(a) Municipal de Educagao.

§ 2°. A participagéo na comisséo instituida nos termos deste artigo ndo sera remuner.

§ 3°. E assegurada a Comissdo de que trata este artigo o acesso a toda a docum N agao
necessaria ao exercicio de suas competéncias. ’
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Art. 9° - O Poder Executivo esta autorizado a fazer, por Decreto, abertura de crédito
adicional especial, utilizando recursos do tesouro municipal, para atender as despesas do
programa criado por esta lei, até o limite de R$ 5.000.000,00 nos termos do artigo 43 da
Lei Federal n° 4.320/64, com a obrigacdo de inclusdo na Lei Orgamentaria para os
exercicios de 2025, 2026, 2027 e 2028, referentes as despesas da presente lei.

Art. 10 - Os alunos que permanecerem até o final do ano letivo cursando e frequentando
terdo o beneficio quitado integralmente, desde que preencham os requisitos desta lei.

Art. 11 - Fica o Chefe do Executivo autorizado a aprovar por Decreto, os atos,
regulamentos e instrumentos necessarios a efetiva implantagdo do Programa previsto
nesta lei.

Art. 12 — As despesas desse projeto serdo custeadas com os Recursos do Fundo
Municipal de Educagéo e o Fundo de Participagdo dos Municipios.

Art. 13 — O Chefe do Poder Executivo estd autorizado a realizar convénios, pactos e
parcerias com entes publicos e iniciativa privada para qualificagdo do programa.
Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera firmar parcerias com os empresarios locais
para adocdo de medidas inclusivas no mercado de trabalho e também pagamento de
novos incentivos aos alunos beneficiariog pelo programa previsto nesta lei.

Art. 14 - Esta lei entra em vigor na datalde s
em contrario.

publicagéo revogadas todas as disposicdes
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