PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA
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LEI DE N.° 1.535 Certifico que o presente ato
foi publicado no atrio deste

DE orgao |03 12017

AgS:
13 DE MARCO DE 20}9\\_, N

Concede revisao da remuneragao dos servidores
comissionados do Poder Legislativo Municipal, na

forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes legais, fago saber que a Camara dos Vereadores de Itaberaba aprovou

e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - E concedido revisdao da remuneragao de servidores comissionados do

Poder Legislativo Municipal, na forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das verbas proprias

do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado, com efeitos a partir
de 1.° de fevereiro de 2019.

Art. 4° - Revogam-se as disposigées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 13 de margo de 2019.

RICARDO DOS A w ASCARENHAS
ifeMuhicipal

Av Rio Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 + Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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ANEXO UNICO

\
13 DE MARGO DE 2019 — .

Cenifico_ que o presente ato
foi publicado no atrio deste
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TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO
A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

]
CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VENCIMENTO (RS)
Secretdario Administrativo 01 CCl 2.500,00
Controlador Interno 0} cCl 1.850,00
01 CC3 1.750,00 |

Chefe da Tesouraria

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 13 de margo de 2019.

RICARDO DOS AN

0
DAVID DOS Al

Prefeitg

Secreta

S SAMPAIO
Governo

S/MASCARENHAS
Midnicipal

Av Rio Branco, 617 * Centro » CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 « Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com



TABELA | - LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA
Constitui3o Federal ART. 29 e 29-A (CF/83.)
E.C. N"58 ART. 29 e 29-A ICF/83)

LC. N* 102 - 04 DE Maio de 2000. SEM AS PROJEGOES
"] FEVEREIRO ] i MARGO T¢_ABRI WA JUNHO - BT AGOSTO — | SEVEMI OUTUBRO "TOEZEMBRO 1 TOTAL
TN - . $ - $ -$ - § $. il $ - ) ©$° $ $ g -$ $
Venc e Vant Fixas - P Crvil 31.90.11 00 66 365.39 75 000,58 82 955 58 62 95558 82 955.58 82 955.58 82.955,58 82.955.58 82 955,58 82 955 56 124.433.37 151403.42] 1.080.847,40
Venc e Vant Fuas - Ag. Poklicos 31.80.11.01 137.082.65 137 089,55 137.089.65 137 089 65 137.089.65 137 089.65 137.089,65 137.089.65 137 089,65 137 089.65 137.089.65 137 089.65]  1.645.075,60
Outras Desp Var - P Civi 31.90 16.00 0,00 0,00]
Outras Desp Pessoal 33 60 34 00 0,00 0,00]
Contrato pof Peazo Determnado 31.90 04 00 0.00 0,00
Outros Serv Ter: - PF 33603500 0.00 0,00!
Sub Total 70% ~ Ref. Folha de Pagamento (A) 203.455,04 212.090,23 220.045,23 220.045,23 220.045,23 220.045,23 220.045,23 220.045,23 220.045,23 220.045,23 261.523,02 288.493,07 2.725.923.20
nalivos e pensionisias 31.90 03 00 000 0.00 0.00
(Obngagdes Patronais 31.80.13 00 41.252 31 4361621 45 36631 45 366,31 45 366,31 45,366.31 45 366,31 45.366,31 45 366.31 45 386 31 4536631 68 322.55 561.487.87
Servigos de Consultoria 33.90.35.00 0.00 2.00
Outros Serv. Tecc - PF 33 90.36 00 0,00 3.00
Qutros Serv. Terc - PJ 33 90 39 00 0,00 3.00
Sub Tokaf - Outros Gastos com Pessoal (Ref. 6% - RCL) (B} 41.252,31 43.616,21 45,386,31 45.368,31 45.366,31 45.366,31 45.366,31 45.366,31 45.366,31 45,366,31 45.366,31 68.322,56 561.487,87
voﬂaﬁ e.-_ - Apurado (C ) 1 (A) +{B) 244.702,35 255.706.44 265.411,54 265.411,54 265.411,54 265.411,54 265.411,54 265.411,54 265.411,54 265.411,54 306.885,33 356.815,63 3.287.411,07
Duodécins Cimara - E.C. 58/2009 (D} _ - 343.772,67 _ 343.772,67 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477.02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 408.885,72 _ 4.385.724,24 _
(ndice -!.Bm. Ref. 70% (TCM x CONTABIUDADE} — 59,18% _ 61,68% _ 60,21% _ 60,21% w 60,21% _ 60,21% _ 60,21% _ 60,21% _ 60,21% _ 60,21% _ 71,56% _ 70,56% _ mvpux_ % Apurado
- LMIITE MAXIMO = 70% (Art. 29-A CF/88) - RS 240.630,87 240.640,87 255.833,91 255.833,92 255.833,91 255.833,91 255.833,91 255.833,91 255.833,91 255.833,91 255.833,91 286.220,00  3.070.006,97 |  TOTALS/DUODECIMO
UMITE PRUDENCIAL = 67% {SUGERIDO PELA CONCISO) - R$ 230.327,69 230.327,69 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60! 273.953.43]  2.938.435,24 | TOTALS/ DUODECIMO
Fomecimento destes Dacos [RIL) de Resporsanidadeda  ~
AVALIAGAO DA DESPESA GERAL COM PESSCAL SOBRE A RCL DO MUNICIPIO - ART 20 e 22 LRF
PN 01 DO MUNICIPIO - | toraLs/puopéaimo
5&8)!-&«1- CONCISO - 6% RCL (Art. 20 LRF) *1 .H. NDIV/O) #DIv/0! NOIV/0! #DNV/OI #DIV/0! #0Iv/ol #DIV/0! HOIV/O! 2DIV/0I #DIV/0! % CONCISO
LIMITE MAXIMO = €X RCL (Art. 20 LRF} - RS : - - - - -1 - - . . - - - TOTAL'S/ DUODEQIMO
LIMITE PRUDENCIAL = 5,70% RCL (Art. 22 LRF} - RS - . i . - - - . - . - - - - TOTAL S{ DUGDECIMO
SALDO - Difereriga: ﬁuﬁﬂw*omumﬁcgcm - c:.:.m_ 24470735 | 25570644 | 26541154 26541154 ~ 26541154 1| 26541154 . | 26541154 | 26541154 _ 265.411,54 _ 265.411,54 _ 306.869,33 _ 356.815,63 _ 3.287.411,07 _ z
20%= até10.000 Mil Hab. 2OPULAGAO - Fonte: Esimado 201
30% - a partir 10.001 Mil Hab. 81531
40% = 50.001 a 100 Mil Hab. e
RAMSSERE INSS RETIDO. W
. T ¢ RENC A l -
MEs b AFFERENCIA. X e REALCADA N WS, PATACHAL DWEREMCA.
25.322,25
25.322,25 7.596,68 JANEIRO 203.455,04 59,18% Janeiro 343.77267 343 772,67 0.00 JC0
25.322,25 10.128,90 FEVEREIRQ 212.090,23 61,69% Fevereiro 0.00 0Co
MARCO 220.045,23 50,21% Margo 0.00 0.¢0
LIMITE SUBSIDIO CONS. POPULAGAD RS 10.128,%0 | ABRIL 220.645,23 60,21% Abrl 0.00 0.00
VALORES RECEBIDOS | RS [ osemenca | MAIQ 220.085,23 60,21% Maio 0,00 0.00




-
‘ o ()

VEREADOR PRESIDENTE rs9.139,31| (RS 989,59) |iunHo 220.085,23 60,21% [Junho
VEREADOR R$ 9.139,31 RS 989,59 | ) 220.045,23 60,21% Julho
|acosTo 220.045,23 60,21% sto

ole|olelelele
g(8|8|8|8




TABELA | - LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA
Constinuigdo Federal ART. 29 e 29-A (CF/88.)
E.C. N° 58 ART. 25 e 29-A (CF/39}

COM AS PROJEGOES

L.C. N° 101 - 04 DE Maro de 2000.
T a - : - SIANERO - [ o+ - : : M MBRO
e ELEMENTO - SANEIRO JFEVEREIRO MARCO ' ABRIL MAIO JUNHO SUHO >aon.—1 _ SETEMBRO OUTUBRO NOVES TOTAL
N i : . I $ $ $ $ $ $ $ i $ S $ $
\Venc e Vant Fixas - P Covil 3190 11.00 66 365.39 75 000,58 84 761.58 84 761 58 84 761,58 84.761,58 84 76158 84.761.5 84.751.58 84.761,58 125 336.37 152 908 42]  1.097.763,40
[Venc e Vant Fixas - Ag Pokticos 3190 11.01 137.089 65 137 089 65 137.089.65 137 089,65 137.089,65 137.089.65 137.089.65 137 089.65 137 089.65 137.069.65 137.089.65 137.089.65]  1.645.075,80
Outras Desp Var - P Cral 31.90 16.00 0.00 0,00
[Outras Desp Pessoal 33.90 34.00 0.00 0,00
Contrato por Prazo Detesminada 3190 04.00 0.00 0,80
Outros Serv. Terc - PF 33 90 36 02 0.00 0,00,
Sub Total 70% - Ref, Folha de Pagamento {A) 203.455,04 212.090,23 221,851,23 221.851,23 221,851,23 221.851,23 221.851,23 221.851,23 221.851,23 221.851,23 262.426,02 289.998,07 2.742.779,20
Inativos e pensionistas 31 90 03.00 0.00 6.00 €.03
Obrigagdes Patronais 31901300 41.252.31 43615621 45 763,63 4576363 4576363 45763,63 45.763,63 4576363 45 763 63 45 763,63 4576363 68.852.32 565.593.51
Servigos de Consultona 33903500 .00 0.00
Outros Serv Terc - PF 3390 3¢ 00 0,00 .00
Qutros Serv. Terc - PJ 33.90 39.00 0,00 .00
Sub Total - Outros Gastos com Pessasl {Ref. 8% - RCL) {8} 41.252,31 43.616,21 45.763,63 45.763,63 45.763,63 45.763,63 45.763,63 45.763,63 45.763,63 45.763,63 45.763,63 68.852,32 565.593,51
[Pessoal Total - Apurade (C) = {A) «B) 244,707,315 255.706,44 267.614,86 267.614,86 267.614,36 267.614,86 267.614,88 267.614,88 267.614,86 287.614,86 308,189,65 358.850,39 3.308.372,71
Duodécimo CAmara - E.C, 58/2009 (D) _ 343.772,67 _ 343.772,67 _ 365.477,02 w 365.477,02 w 365.477,02 _ 365.477,02 — 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 365.477,02 _ 408.885,72 w 4.385.724,24 —
ndice apurado Ref. 70% (TOM x CONTABILIDADE} _ 59,18% _ 61,69% _ 60,70% _ 60,70% _ 60,70% ﬂ 60,70% _ 60,70% _ 60,70% _ 60,70% _ 60,70% _ 71,80% _ 70,92% _ 62, an_ % Apurado
LIMITE MAXIMO = 70% (Art. 29-A CF/88) - RS 240.640,87 240.640,87 255,833,91 255.833,91 255.833,91 255.833,91 255.833,91] 255.833,91 255.833,91 255.833,91 255.833,91 286.220,00]  3.070.006,97 |  TOTALS/ DUODEUIMO
UMITE PRUDENCIAL = 67% {SUGERIDO PELA CONCISO) - RS 230.327,69 230.327,69 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 244.869,60 273.953,83]  2.938.435,2a] TOTALS/ DUODECIMO
Fornecimento cestes Cados |[RCL) de Responsabidade ¢a ~
AVAUAGAQ DA DESPESA GERAL COM PESSOAL SOERE 4 RCL DO MUNICIPIO - ART. 20 e 22 LRF
S RCL DO MUNICIPIO - TOTAL S/ DUODETIMO
indice Apurado pela CONCISO - 6% RCL(Art. 20 LAF) #DIv/o! f0Nv/0! *D/ol *DIvV/0l ¥/l #DIv/ol #DIV/0! #ov/0l #otv/0! #ON/0! *oiv/ot % CONCISO
I g i
LIMITE MAXIMO = 6% RCL {Art. 20 LRF) - RS - - - - - - - - - - - | rovaussouoneamo
LIMTE PRUDENCIAL =5,70% RCL (Art. 22 LRF)-RS - s i o - - - - - - - . - - | ToraLs/ buobécamo
_MZ.DO - Diferenga: P_uc.dnm u”—muﬁgqu_w__r_ﬁbom - Cz.«m_ 244,707,35 _ 255.706 44 _ 26761486 - 267.614,86 267.614.86 _ 1267 614,86 267.614,86 ‘ 267.614,86 — 267.614,86 267.614,86 _ 308.189.65 _ 358.850,39 _ 3.308.372,71 — ﬂ —
20%= até10.000 Mil Hab. >QPULAGAO - Fonte Esimado 201t
30% - a partir 10.001 Mil Hab. 61331
40% = 50.001 a 100 Mil Hab. =
GEETH L VALDRAPUCADO - SUBSIING NERSAL - . s
- - - Qﬂﬂﬁﬂﬂﬁﬂﬁ vaLoa oA TRaNSFERENCIA]  INSS RETIDO .«
3 % ; ) COMPETENGA ij@l . MEs DE REFERENCia [t B REALLZATA WO MES. PATRONAL DIFERENC
25.322,25 20 5.064,45 RS
25.322,25 30% 7.596,68 JANEIRO 203.455,04 59,18% Janeiro 34377267 343.772.67 0,00 0.00
25.322,25 40% 10.128,90 FEVEREIRO 212.090,23 61,69% Fevereiro 0.00 0.00
MARGCO 221.851,23 60,70% Margo 0.00 0.29
LIMITE SUBSIDIO CONF. POPULAGAO RS 10.128.50 I ABRIL 221.851,23 60,70% Abril 0.00 .00
VALORES RECEMDOS { RS [ oreaenca | MAIO 221.851,23 60,70% Mazo 0.00 .00




.a-.—uo.wn ..GSP%_
RS 9.139,31 (RS 989,59

RS 9.139,31
RS 9.139,31 |




URGENTE

Eu, Anténio de Andrade Santos Neto
, Presidente da Camara Municipal de Itaberaba no uso de minhas atribuicdes legais e em
cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na
qualidade de Presidente, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario - Financeiro
DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cuja despesa, no exercicio financeiro de 2019,
correra por conta da dotagdo orgamentaria contida nos projetos/atividades n®. 2001, estando
adequada a Lei Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o
Plano Plurianual.

Declaro, também, que a despesa nio
ultrapassara o limite de 6% da Receita Corrente Liquida, bem como quanto aos 70%, em

relagao a legislacao arrolada.

Itaberaba - BA, 08 de marco de 2019.

Anténio Ah rade Santos Neto
Presidente
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__#7\ Camara Municipal de Itaberaba

¢ ﬁ ’ ESTADO DA BAHIA
CNPJ 13.267.315/0001-41

AUTOGRAFO smc.o&'é‘ A" Saésgn&n LEI
rr g )
LEI N.°oJ 535 = E; w
DE

20 DE FEVEREIRO DE 2019

Concede revisdo da remunera¢cdo dos servidores
comissionados do Poder Legislativo Municipal, na
forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribvigdes legais, faco saber que a Camara dos Vereadores de Itaberaba
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - E concedido revis@o da remuneragdo de servidores comissionados do
Poder Legislativo Municipal, na forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei comrerdo por conta das verbas
proprias do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrarG em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 1.° de fevereiro de 2019.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrdrio.
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, 20 de fevereiro de 2019.

ANTONIO DRA E ANTOS NETO
Presidente



£\ Camara Municipal de Itaberaba
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. 1;.‘.' ESTADO DA BAHIA
= CNPJ 13.267.315/0001-41

AUTOGRAFO

20 DE FEVEREIRO DE 2019

LEI N.°

ANEXO UNICO

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO
A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2019

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO (RS)
Secretdrio Administrativo 01 cCl 2.500,00
Controlador Intemno 01 cCl 1.850,00
Chefe da Tesouraria 0l cC3 1.750,00

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, 20 de fevereiro de 2019.

ANTONIO

N~
RADESANTOS NETO
./ Presiderite




Camara Municipal de Itaberaba

— it

gi;{ ‘{’ ESTADO DA BAHIA .
w CNPJ 13.267.315/0001-41 CAMARA MUNIC‘PN. DE 'TABERABA-BA
PROTOCOLO GERAL
e PRIC N° (04 2019
Exm?® Sr. Antonio de Andrade Santos EM, 447 02 /2019
Presidente da Camara Municipal de Itaberaba chs(e
Servidop/(a) da CM/BA

REQUERIMENTO

Os vereadores que o presente subscrevem, na forma do Art. 144 do
Regimento Interno desta Casa Legislativa, requerem de V. Ex.%, ouvido o
Plendrio, que submeta ao REGIME DE URGENCIA ESPECIAL a proposi¢ao

abaixo relacionada:

- 1. PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N.° 01, DE 21 DE JANEIRO DE

2019 de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal:

Concede revisdo da remuneracdo dos servidores comissionados do Poder
Legislativo Municipal, na forma que especifica.

Sala das Sessoes, em 21 de janeiro de 2019.
<~ V3 ef
S

VEREADORES:




camara Municipal de Itaberaba

< | S >
R %2 ESTADO DABAHIA
W CNPJ 13.267.315/0001-41

CAMARA MUNICIPAL DE ‘TABERABA BA
AO PROTOCOLO GERAL
o Al
Exm® Sr. Antonio de Andrade Santos gsaf s -Q%ﬁ‘,l—‘?ﬁ
Presidente da Camara Municipal de ltaberaba ol
Servidoty(a) da CM/BA

REQUERIMENTO

N&s, vereadores abaixo firmados, requeremos de Vossa Excelénciaq,
na forma do Art. 78 do Regimento Interno desta Casa Legislativa que,
ouvido o Plendrio, e uma vez aprovado o regime de urgéncia especial,
DISPENSE OS DEVIDOS PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES da
proposigdo abaixo relacionada:

e 1. PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N.° 01, DE 21 DE JANEIRO DE

2019 de autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal:

Concede revisdo da remuneragdo dos servidores comissionados do Poder
Legislativo Municipal, na forma que especifica.

Sala das Sessoes, em 21 de janeiro de 2019.

19702 | 2019 |



f\ Camara Municipal de ltaber@irlimce e meemens
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Concede revisdo da remuneragdo dos servidores
comissionados do Poder Legislativo Municipal, na
forma que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, fago saber que a Camara dos Vereadores de Itaberaba
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - E concedido revisdo da remuneragdo de servidores comissionados
do Poder Legislativo Municipal, na forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrGo por conta das verbas
préprias do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 1.° de fevereiro de 2019.

Art. 4° - Revogam-se as disposicoes em contrdrio.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, em 21 de janeiro de

2019.
ANTONIO DE ANDRADE SANTOS NETO
Presidénte

AMARlLDO DIAS DOS ANJ
1.° Secretario

LUCI 7 DOS SANTOS
' .° Secretario
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ANEXO UNICO

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2019

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VENCIMENTO (RS)
Secretdrio Administrativo 01 CCl 2.500,00
Controlador Interno 01 CCl 2.000,00
Chefe da Tesouraria 01 CC3 1.600,00

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, em 21 de janeiro de

2019.
AN [ .
ANTONIO/DZ%RA SANTOS NETO
Presidénte

AMARILDO DIAS DOS ANJOS
1.° Secretario

LUCIANO SANTANA DOS SANTOS
2.° Secretario
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A Mesa Diretora da Camara Municipal de ltaberaba, com base no inciso
X, do artigo 37, da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998, propde o presente projeto de lei,
dispondo sobe o reajuste dos vencimentos de servidores comissionados deste

Poder Legislativo Municipal.

Considerando que os indicadores econdmicos demonstram que os indices
inflaciondrios, embora estejam sob controle, persistem num patamar anual que

confribui para a perda do poder aquisitivo dos servidores.

Considerando que os gastos com o pessoal, referidos no presente projeto
de lei, estdo em acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, Plano Plurianual,
Lei Orcamentdria em vigéncia, ndo acarretando qualquer prejuizo as contas

publicas.

Considerando que desde 2008 ndo houve atualizagdo remuneratoria
destes cargos, em que hd clara defasagem salarial, devido & auséncia de
correcdo e equiparagdo com os atuais indices inflaciondrios e econdmicos.

Considerando a relevancia e indispensabilidade destes cargos para o
equilibrio e bom andamento administrativo do Poder Legislativo Municipal.

Posto isso, sdo estas as razdes que nos levaram a apresentar o presente
projeto de lei, na certeza de que o mesmo merecerd a acolhida favordvel dos

nobres pares.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, em 21 de janeiro de

2019.

ANDRADE SANTOS NETO
Pres ‘ente
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1.° Secretdrio

ANTONIO

LUC A DOS SANTOS

2.° Secretario



