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DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E INFORMAGAO
SOCIAL - SMCIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Comunicagao e Informagao Social -
SMCIS.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Comunicagao e Informagao Social tem como
atribuigoes:
|. Assessorar o Chefe do Poder Executivo na formulagdo e implementagao de
politicas publicas pertinentes a sua area de competéncia;

|.  Coordenar, programar, supervisionar e controlar as atividades de comunicagao
social no ambito Municipal,

[Il.  Criar e acompanhar os instrumentos de comunicagao do ambito municipal;

IV. Coordenar as atuagdes conjuntas de Comunicagdo do Municipio com os outros
6rgaos municipais e articular-se com érgaos estaduais ou federais;

V. Relacionar-se com os veiculos de comunicagao tendo em vista a divulgagao de
matérias de interesse do Municipio;

VI. Identificar e propor as demais secretarias a elaboragao de projetos e programas,

visando ao desenvolvimento da Comunicagao;

VIl. Dar suporte as propostas dos outros 6rgaos municipais, no tocante a

publicidade e comunicacédo social, quando estes manifestarem interesse

em relagao ao apoio da Secretaria Municipal de Comunicacgao;
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VIII.  Solicitar apoio das secretarias e érgdos municipais na condugéo de discussoes

técnicas especificas da atuagéo do Municipio para fins de comunicacéo;

IX. Elaborar e implementar programas e campanhas publicitarias conforme as
necessidades e interesses do Municipio;

X. Divulgar obras, eventos e relatérios de prestagdo de contas da administragéo
direta, indireta e fundacional, bem como promover o preparo do material
audiovisual e grafico de divulgacao;

X|.  Padronizar a identidade visual da Prefeitura;

Xll.  Criar e manter um canal permanente de comunicagdo com a comunidade,
através da Ouvidoria do Municipio, apurando e apontando possiveis solugbes
para as reclamagdes advindas das demandas da populagdo em relagédo a
Administragao Municipal;

XIll.  Elaborar, sob a orientacao da Secretaria Municipal de Governo, as propostas do
plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e da lei orgamentaria anual;

XIV. Zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislagéo
vigente sobre gestao fiscal,

XV. Prestar, sempre que solicitado, informagdes a Controladoria Geral do Municipio,
zelado pelo cumprimento das normas dela emanadas;

XVI.  Organizar e administrar os servigos de informatica da Secretaria Municipal.

XVII. Elaborar o Plano de Trabalho Anual e avaliar, mensalmente, os resultados,
emitindo os relatérios pertinentes;

XVIIl.  Promover o intercambio de informacdes entre 6rgdos e entidades do Governo
Municipal e dos Governos Estadual e Federal;

XIX. Elaborar planos e programas de educagdo continuada voltados para o
desenvolvimento e valorizagao dos seus servidores;

XX. Cumprir as normas emanadas da Secretaria Municipal de Administragao
relativamente a tombamento, registro e inventario de bens maéveis e imoéveis sob
sua guarda;

XXI.  Assegurar transparéncia das agdes do Governo Municipal;

XXII.  Desempenhar outras atividades afins.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Comunicacédo e Informagéo Social tem a seguinte

estrutura:
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| — Gabinete do Secretario;
[I- Ouvidoria Geral do Municipio;
Il = Assessor Administrativo [
IV- Assessor Administrativo Il
V — Coordenador de Apoio as Agdes de Comunicagao,
VI — Geréncia de Publicidade e Propaganda
VIl - Coordenagéo de Jornalismo, Fotografia e VT,
VIl — Geréncia de Radio, Internet e Spot.

Art. 4 — A Ouvidoria Geral do Municipio tera as seguintes atribuigdes:

| — A Ouvidoria Geral do Municipio, subordinada diretamente a Secretaria de
Comunicagao e Informagao Social, tem por finalidade, receber, encaminhar e
acompanhar denuncias, reclamagdes e sugestdes dos cidadaos relativas a prestagao
de servicos publicos em geral, assim como representagbes contra o exercicio
negligente ou abusivo dos cargos, empregos e fungbes na Administragao Publica
Municipal, sem prejuizo das competéncias especificas de outros orgaos da
Administragao Municipal.

Art. 5° - O Assessor Administrativo | e Il tera as seguintes atribui¢des:

| - Desenvolver as atividades de gestdo de pessoas, materiais e patriménio de
comunicagdo e documentagéo da Secretaria de Comunicagao e da Ouvidoria.

Il — Receber, conferir e guardar o material adquirido, efetuando o controle fisico e
financeiro dos materiais estocados

Il — Elaborar Processos Administrativos, balancetes mensais e patrimoniais;

IV — Controlar os servigos de transporte, portaria, limpeza bem como manutengao
reparos e conservagao das instalagdes da Secretaria.

V — Promover a organizagao de documentos da Secretaria.

V| — Receber as denuncias, reclamagdes e sugestdes dos cidaddos relativas a
prestacao de servigos publicos em geral.

Art. 6° - A Coordenagdo de Apoio as Agcbes de Comunicacao tera as seguintes
atribuicoes:
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| - Fornecer ao Prefeito e aos érgaos da Administragéo Direta e Indireta do Municipio
informacgdes relativas a divulgagao de agdes da Administracao pelos diversos meios de
comunicagao;

Il - Criar e manter estrutura interna de comunicagao, com o objetivo de captar assuntos
de interesse da Prefeitura e dos cidadaos, para divulgacdo pelos meios de
comunicagao;,

Il - intermediar e coordenar os contatos com os meios de comunicagao interessados
nos atos oficiais da Prefeitura;

IV - Coordenar e supervisionar as geréncias de imprensa de todos os 6rgaos da
Administragao Direta e Indireta e da propria secretaria.

V — Coordenar e acompanhar as atividades das geréncias de publicidade, midias e

jornalismo.

Art. 7° - Geréncia de Publicidade e Propaganda tera as seguintes atribuigdes:

| - Gerenciar a verba e a linha institucional de publicidade, especialmente no que se
refere aos contratos com agéncias de propaganda;

Il - Gerenciar a verba de publicidade legal;

Il - fornece instru¢cdes, aprovar e acompanhar os trabalhos das agéncias de
propaganda;

IV - Dotar a Administracdo de instrumentos ageis para resolugao de demandas
relacionadas a publicidade dos érgaos da Administragcao Direta e Indireta;

V - Realizar, em conjunto com a Secretaria Municipal da Administracao, projetos de
comunicagao interna,

VI — Criar e controlar a padronizagao da comunicagao visual utilizada pela
Administracao Direta e Indireta,;

VIl - coordenar, controlar e supervisionar a publicidade da Administracdo Direta e
Indireta.

Art. 8° - A Coordenagdo de Jornalismo, Fotografia e VT tera as seguintes
atribuigoes:

| - Produzir o noticiario das atividades da Administragao Municipal

II- Orientar e acompanhar as atividades de coletas de noticias, redacado, revisao e
edicao do material jornalistico;
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Il = Organizar cronograma de cobertura das atividades de que participem o Prefeito,

Secretarios e demais autoridades municipais;

IV — Cobrir, fora do municipio acontecimentos relevantes para a Prefeitura;

V- Encaminhar diariamente as unidades de apoio das secretarias, a programagéo de
suas atividades, visando dispor dos meios adequados para executa-las.

VI — Programar e realizar a cobertura fotografica das atividade da Administragao
Municipal,

VII- Estudar e propor a melhoria da memoéria fotografica das agdes da Administragao
Municipal.

VIII — Promover o registro em videos das atividades e eventos importantes para a
Prefeitura;

IX- Manter o servigo de “clipping” eletrdnico do noticiario das emissoras locais,
transformando-os em boletins expedidos para os diversos 6rgaos.

Art. 9° - A Geréncia de Radio, Internet e Spot tera as seguintes atribuigoes:

| — Produzir e apresentar o noticiario radiofénico das atividades da administragao
municipal,

lI- Alimentar as midias sociais com as noticias de interesses publico;

Il — Promover o registro sonoro das atividades e eventos importantes para a Prefeitura;
IV- Manter servigos de radio — Escuta do noticiario das emissoras locais, selecionando
os assuntos de interesse da Administragao Municipal, transformando-os em boletins,
expedidos para os diversos 6rgaos da Prefeitura.

V — Cadastrar todo o acervo de sua area de competéncia.

Art. 10 —Ficam criados no Quadro dos Profissionais da Administragdo do Municipio de
Itaberaba, com as denominagdes, referéncias de vencimento e formas de provimento
indicadas, os cargos constantes do Anexo Unico desta Lei, de livre nomeagao e
exoneragao, pelo Prefeito Municipal, que passam a integrar o Anexo IV (Cargos de
Provimento em Comisséao), da Lei Complementar n® 03/05.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera designar servidores lotados em outras
areas da Administragdo Publica para atuarem junto ao Servigo de Apoio Juridico de
Itaberaba.
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Art. 11 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdao por conta de
dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 12 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13 — Revogam-se as disposi¢des em contrario, especiaimente o inciso Ill e VI,
alinea “a" e “b” do Artigo 9° da Lei Complementar n° 03 de 06 de junho de 2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 05 de janeiro de 2017.

RICARDO DO S MASCARENHAS
P unicipal
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LEI N° 1.454 DE 05 DE JANEIRO DE 2017
ANEXO UNICO

Cargos em Comissao

Nomenclatura do Cargo Quantidade | Simbolo | Valor R$ Total
Secretario 01 Isolado 6.400,00 |6.400,00
Quvidor Geral 01 Isolado 6.400,00 |6.400,00
Assessor Administrativo | 01 CC-3 945,04 945,04
Assessor Administrativo Il 01 CC-2 937,00 937,00
Coordenador de Apoio as Agdes 01 CC-5 1.970,08 | 1.970,08
de Comunicagao
Gerente de  Publicidade e 01 CC-3 945,04 945,04
Propaganda
Coordenador de  Jornalismo, 01 CC-5 1.970,08 |1.970,08
Fotografia e VT.

Gerente de Radio, Internet e Spot. 01 CC-3 945,04 945,04

J MASCARENHAS
iQ/Municipal

:
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DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE COMUNICAGAO E INFORMAGAO SOCIAL - SMCIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicoes
que lhe sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou € €u sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Comunicagao e Informagao Social - SMCIS.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Comunicagao e Informagao Social tem como atribuigoes:
| Assessorar o Chefe do Poder Executivo na formulagao e implementagéo de politicas
publicas pertinentes a sua area de competéncia;
1. Coordenar, programar, supervisionar e controlar as atividades de comunicagao social
no ambito Municipal;
IIl.  Criar e acompanhar 0s instrumentos de comunicagéo do ambito municipal;
V. Coordenar as atuagdes conjuntas de Comunicagdo do Municipio com 0s outros
6rgaos municipais e articular-se com érgaos estaduais ou federais;
V. Relacionar-se com 0S veiculos de comunicagdo tendo em vista a divulgagéo de
matérias de interesse do Municipio;
VI. Identificar e propor as demais secretarias a elaboragéo de projetos e programas,

visando ao desenvolvimento da Comunicagao,

Vil. Dar suporte as propostas dos outros 6rgaos municipais, no tocante a

publicidade e comunicagao social, quando estes manifestarem

interesse em relagao ao apoio da Secretaria Municipal de
Comunicagao;
1l Solicitar apoio das secretarias e 0rgaos municipais na condugao de discussoes

técnicas especificas da atuagao do Municipio para fins de comunicagao;
aborar e implementar programas . € campanhas publicitarias conforme as
necessidades e interesses do Municipio;

X. Divulgar obras, eventos relatérios de prestagao de contas da administragao direta,
indireta e fundacional, bem como promover o preparo do material audiovisual e
grafico de divulgagao;

X|.  Padronizar a identidade visual da Prefeitura;

XIl.  Criar e manter um canal permanente de comunicagao com a comunidade, atraves da

Ouvidoria do Municipio, apurando e apontando possiveis solugbes para as
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reclamacgées advindas das demandas da populagao em relagéo a Administragao

Municipal;
X|ll.  Elaborar, sob a orientagdo da Secretaria Municipal de Governo, as propostas do
plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da lei orgamentaria anual;
XIV. Zelar, em sua esfera de competéncia, pelo fiel cumprimento da legislagao vigente
sobre gestao fiscal;
XV. Prestar, sempre que solicitado, informagdes a Controladoria Geral do Municipio,
zelado pelo cumprimento das normas dela emanadas;
XVI.  Organizar e administrar 0s servigos de informatica da Secretaria Municipal.
XVIl.  Elaborar o Plano de Trabalho Anual e avaliar, mensalmente, os resultados, emitindo
os relatorios pertinentes;
XVIIl.  Promover 0O intercambio de informagdes entre 6rgaos e entidades do Governo
Municipal e dos Governos Estadual e Federal,
XIX. Elaborar planos e programas de educagdo continuada voltados para ©O
desenvolvimento e valorizagao dos seus servidores;
XX. Cumprir as normas emanadas da Secretaria Municipal de Administragao
relativamente a tombamento, registro e inventario de bens moveis e imoveis sob sua
guarda;

XX|.  Assegurar transparéncia das agdes do Governo Municipal;
XX|l. Desempenhar outras atividades afins.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Comunicacdo e Informagao Social tem a seguinte
estrutura:

| — Gabinete do Secretario;

Il- Ouvidoria Geral do Municipio;

11l — Assessor Administrativo I

|V- Assessor Administrativo II;

\/ — Coordenador de Apoio as Agoes de Comunicagao,

V| — Geréncia de Publicidade e Propaganda

VIl - Coordenagao de Jornalismo, Fotografia e VT,

VIl = Geréncia de Radio, Internet e Spot.

Art. 4 — A Ouvidoria Geral do Municipio tera as seguintes atribuigoes:
| — A Ouvidoria Geral do Municipio, subordinada diretamente a Secretaria de Comunicagao e
w Informagao Social, tem por finalidade, receber, encaminhar e acompanhar denuncias,

reclamagdes e sugestdes dos cidadaos relativas a prestagado de servigos publicos em geral,

assim como representagdes contra o exercicio negligente ou abusivo dos cargos, empregos e
ngdes na Administragao Publica Municipal, sem prejuizo das competéncias especificas de
outros 6rgaos da Administragao Municipal.

Art. 5° - O Assessor Administrativo | e |l tera as seguintes atribuigoes:
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| - Desenvolver as atividades de gestdo de pessoas, materiais e patriménio de comunicagao e

documentagao da Secretaria de Comunicagéo e da Ouvidoria.

Il — Receber, conferir e guardar o material adquirido, efetuando o controle fisico e financeiro
dos materiais estocados

IIl — Elaborar Processos Administrativos, balancetes mensais e patrimoniais;

IV — Controlar os servigos de transporte, portaria, limpeza bem como manutengao reparos e
conservacgéo das instalagées da Secretaria.

\V — Promover a organizagdo de documentos da Secretaria.

V| — Receber as denuncias, reclamagdes. e sugestdes dos cidadaos relativas a prestagao de

servigos publicos em geral.

Art. 6° - A Coordenagido de Apoio as Agdes de Comunicagdo tera as seguintes
atribuigodes:

| - Fornecer ao Prefeito e aos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio
informacgdes relativas a divulgagdo de agbes da Administragao pelos diversos meios de
comunicagao;

Il - Criar e manter estrutura interna de comunicagado, com o objetivo de captar assuntos de
interesse da Prefeitura e dos cidadaos, para divulgagao pelos meios de comunicagao;

Il - intermediar e coordenar os contatos com os meios de comunicagao interessados nos atos
oficiais da Prefeitura;

IV - Coordenar e supervisionar as geréncias de imprensa de todos os Orgdos da

Administragédo Direta e Indireta e da propria secretaria.
V - Coordenar e acompanhar as atividades das geréncias de publicidade, midias e

jornalismo.

Art. 7° - Geréncia de Publicidade e Propaganda tera as seguintes atribuigdes:

| - Gerenciar a verba e a linha institucional de publicidade, especialmente no que se refere
aos contratos com agéncias de propaganda,;

Il - Gerenciar a verba de publicidade legal;

Il - fornece instrugdes, aprovar e acompanhar os trabalhos das agéncias de propaganda;

IV - Dotar a Administragao de instrumentos ageis para resolugao de demandas relacionadas a

publicidade dos 6rgaos da Administragé@o Direta e Indireta;

V - Realizar, em conjunto com a Secretaria Municipal da Administragdo, projetos de

comunicagao interna;

VI — Criar e controlar a padronizagdo da comunicagao visual utilizada pela Administragcao
ireta e Indireta;

VIl - coordenar, controlar e supervisionar a publicidade da Administragédo Direta e Indireta.

Art. 8° - A Coordenacgao de Jornalismo, Fotografia e VT tera as seguintes atribui¢oes:

| - Produzir o noticiario das atividades da Administragao Municipal

4 /7 =
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ll- Orientar e acompanhar as atividades de coletas de noticias, redagao, revisdo e edi¢do do
material jornalistico;

‘ [l = Organizar cronograma de cobertura das atividades de que participem o Prefeito,

’ Secretarios e demais autoridades municipais;

| IV — Cobrir, fora do municipio acontecimentos relevantes para a Prefeitura;

i V- Encaminhar diariamente as unidades de apoio das secretarias, a programagao de suas
atividades, visando dispor dos meios adequados para executa-las.
VI — Programar e realizar a cobertura fotografica das atividade da Administragao Municipal;

! VII- Estudar e propor a melhoria da memoria fotogréfica das agdes da Administracao
Municipal.
VIIl — Promover o registro em videos das atividades e eventos importantes para a Prefeitura;
IX- Manter o servico de “clipping” eletrénico do noticiario das emissoras locais, transformando-

os em boletins expedidos para os diversos 6rgaos.

Art. 9° - A Geréncia de Radio, Internet e Spot tera as seguintes atribuigoes:

| — Produzir e apresentar o noticiario radiofénico das atividades da administragao municipal;

Il- Alimentar as midias sociais com as noticias de interesses publico;

Il — Promover o registro sonoro das atividades e eventos importantes para a Prefeitura;

IV- Manter servigos de radio — Escuta do noticidrio das emissoras locais, selecionando os
assuntos de interesse da Administragdo Municipal, transformando-os em boletins, expedidos
para os diversos 6rgaos da Prefeitura.

\V — Cadastrar todo o acervo de sua area de competéncia.

Art. 10 —Ficam criados no Quadro dos Profissionais da Administragdo do Municipio de
ltaberaba, com as denominagdes, referéncias de vencimento e formas de provimento
indicadas, os cargos constantes do Anexo Unico desta Lei, de livre nomeagao e exoneragao,
pelo Prefeito Municipal, que passam a integrar o Anexo |V (Cargos de Provimento em
Comissao), da Lei Complementar n® 03/05.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera designar servidores lotados em outras areas da
| Administragéo Publica para atuarem junto ao Servigo de Apoio Juridico de Itaberaba.

) Art. 11 - As despesas decorrentes da execugédo desta Lei correrao por conta de dotagdes
} orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.
|

Art. 12 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13 — Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente o inciso IIl e VI, alinea “a" e
“B" do Artigo 9° da Lei Complementar n® 03 de 06 de junho de 2005.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, em 05 de
janeiro de 2017.

\
' Vereador JOSE ANTONIO SAMPAIO GOMES
b Presidente

.

\/
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PROJETO DE LEI N° 001 /2017

ANEXO UNICO

Cargos em Comissao

Nomenclatura do Cargo | Quantidade Simbolo | Valor R$ Total
Secretario 01 Isolado 6.400,00 | 6.400,00
Quvidor Geral 01 Isolado 6.400,00 | 6.400,00
Assessor Administrativo | 01 CC-3 945,04 945,04
Assessor Administrativo Il 01 CC-2 937,00 937,00
Coordenador de Apoio as 01 CC-5 1.970,08 | 1.970,08
Acoes de Comunicagao
Gerente de Publicidade e 01 CC-3 945,04 945,04
Propaganda
Coordenador de Jornalismo, 01 CC-5 1.970,08 | 1.970,08
Fotografia e VT.

Gerente de Radio, Internet e 01 CC-3 945,04 945,04
Spot.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, em 05

de janeiro de 2017.

A
Vereador JOSE M

Presidente

MPAIO GOMES
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Exm° Sr. José Antonio Sampaio Gomes
iTresidente da Camara Municipal de ltaberaba

‘ REQUERIMENTO

Os vereadores que o presente subcrevem, na forma do Art. 144
asa, requerem de V. Ex.7. ouvido o Plenério, que submeta ao REGIME DE URGENCIA ES ECIAL
s proposigdes abaixo relacionados:

” Processo n.° 003/2017 - PROJETO DE LEI N.° 01/2017 do Poder Executivo Municipal: Dispde sobre
a criagao da Secretaria Municipal de Comunicagao e Informag&o Social - SMCIS e da outras providéncias,

/2./Processo n.° 004/2017 - PROJETO DE LElI N.° 02/2017 do Poder Executivo Municipal: Autoriza 0

Poder Executivo Municipal a promover a adequagao orgamentéria decorrente da Criacao da Secretaria Municipal de
municagéo e Informagao Social e da outras providéncias,

Processo n.° 005/2017 - PROJETO DE LEI N.° 03/2017 do Poder Executivo Municipal: Dispde sobre
a criagao e organizagao do Servigo de Apoio Juridico de Itaberaba — SAJI e d4 outras providéncias;

4.) Processo n.’ 006{2,9"1],& PROJETO DE LEI N.° 04/2017 do Poder Executivo Municipal: Dispde sobre
" areestruturagdo do Sistema de Controle Interno do Municipio de Itaberaba e da outras providéncias;

Processo n.° 007/2017 - PROJETO DE LEI N.° 05/2017 do Poder Executivo Municipal: Autoriza o

Poder Executivo Municipal a promover a adequagéo orgamentaria decorrente’ da Reestruturagdo do Sistema de
Controle Interno do Municipio de Itaberaba e da outras providéncias; .

Processo n.° 008/2017 - PROJETO DE LEI N.° 06/2016 do Poder Executivo Municipal: Autoriza o
Poder Executivo Municipal a firmar contratos, convénios e consércios com a Unido, Estado da Bahia e outros
Municipios, bem como orgéos publicos federais, estaduais e municipais, agéncias, autarquias, fundagoes, institutos
educacionais e organizagdes nao governamentais e dé4 outras providéncias;

/7/ Processo n.° 428/2016 - PROJETO DE LEI N.° 21/2016 do Poder Executivo Municipal: Autoriza 0
Poder executivo a doar um terreno a Associagao de Futebol Mestre Nebulosa;

/" Progésso n.° 436/2016 — PROJETO DE LEI N.° 24/2016 do Poder Executivo Municipal: Reformula a

posigdo do Conselho Municipal de Educagao de Itaberaba, alterando as Leis Municipais n.° 744/1991, n.° 890/2000
0 1.254/2011 e da outras providéncias;

’ Processo n.° 451/2016 - PROJETO DE LEI N.° 29/2016 do Poder Executivo Municipal: Denomina de
Posto de Saude Manoel Oliveira - “Coité", o posto de saude localizado no Povoado do Alto Vermelho;

10. Processo n.° 001/2017 - INDICACAO N° 001/2017 do Poder Executivo Municipal: do bacharel em
direito Sr. Oacir Silva Mascarenhas para o cargo comissionado de chefe da Procuradoria Geral do Municipio:

11. Processo n.° 002/2017 - INDICAGAO N° 002/2017 do Poder Executivo Municipal: do servidor

municipal Sr. José Claudio Esteves de Cerqueira para o para 0 cargo ¢ missiofado de presidente
do ITAPREV.
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Atenciosamente,
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