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‘Reajusta os vencimentos dos Servidores
do Municipio de ltaberaba e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA. Fago saber que
a Camara Municipal de Vereadores aprova, e Eu, no exercicio das atribuigdes legais
outorgadas pela Lei Organica do Municipio, sanciono a presente Lei.

Art. 1° — Ficam majorados em 10% (dez por cento), os valores dos vencimentos dos
servidores do quadro efetivo do Poder Executivo Municipal de Itaberaba, sendo 8%
(oito por cento) a partir de 01 de margo de 2015, e, 2% (dois por cento) a partir de 01
de dezembro de 2015.

§ 1.° — Nenhum servidor percebera piso salarial menor que o salario minimo nacional
compativel com a carga horaria definida especificamente, a partir de 1° de janeiro de
2015.

§ 2.° — Os servidores que rem piso salarial compativel com salario minimo nacional,
cujos reajustes sao definiaos pelo Governo Federal e que ja foram reajustados em
janeiro de 2015, nao far&o jus ao reajuste mencionado no art. 1° caput.

§ 3.° — O reajuste concedido conforme definido no caput deste artigo refere-se a
reposi¢cdo da inflagado equivalente a 6,54% (seis virgula cinquenta e quatro por
cento) e mais 3,46% (trés virgula quarenta e seis por cento) definido como reposicao
de perdas salariais.

§ 4.° — Os professores de nivel NU, referéncias I, Il e lll, além do percentual definido
no caput deste artigo, farao jus ao adicional de 3,0% (trés por cento) a ser concedido
a partir do dia 1.° (primeiro) de junho de 2015.

§ 5.° — Em caso de o reajuste do piso salaral nacional dos Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e dos Ageries de Combate as Endemias (ACE) superar o valor do
piso salarial municipal previsto para estas categorias, acrescido do reajuste
concedido no caput do ailijo, a diferenga econémica entre o salario base nacional e
0 piso municipal, sera ime:ziatamente incorporada ao salario base destes.
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Art. 2.° — Ao professor nao sera permitido perceber a titulo de vencimento basico
valor inferior a R$ 977,62 (novecentos e setenta e sete reais e sessenta e dois
centavos) referente a 20 horas semanais e R$ 1.955,24 (hum mil novecentos e
cinquenta e cinco reais e vinte e quatro centavos) referente a 40 horas semanais,
determinado como piso nacional da categoria.

Paragrafo Unico — O valor referente ao piso nacional sera pago retroagindo seus
valores a 1° de janeiro de 2015.

Art. 3.° — Os proventos dos servidores inativos e pensionistas do Poder Executivo
serao reajustados no mesmo percentual e nas mesmas condi¢des previstas no
artigo 1° desta lei.

Art. 4.° — As denominagdes dos cargos, formagao educacional, carga horaria e os
valores dos vencimentos obedecerao ao disposto em anexos, |, II, I, IV, V, VI e VII
a partir de 1° margo de 2015 e II.1, lll.1, IV.1, V.1, VI.1 e VII.1 a partir de 1° de
dezembro de 2015.

Art. 5.° — As despesas decorrentes desta lei correrao a conta das verbas préprias do
or¢camento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
proceder a necessaria suplementagao para atender somente as despesas com a
majoragao dos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 6.° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a 1° de margo de 2015, com excecao do paragrafo unico do artigo 2° (segundo).

Art. 7.° — Revogam-se as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 22 de abril de 2015.

NG\
JOAO ALMEIDA MA
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QUADRO GERAL DE REFERENCIAS DE VENCIMENTO
DO MUNICIPIO DE ITABERABA (RV)

/ Ok [ 20k

Ref. Valor R$ Ref. Valor R$ Ref. Valor R$
1/12/14 1/3115 112115 112/14 | 1/3/115 1/12/15 112114 1/3/115 1/12/15
1 724,00 788,00 788,00| 35 [1.148,71| 1.24061| 1.26542| 69 | 3.680,75 3.975,21 4.054,71
2 724,00 788,00 788,00 36 |1.16591| 1.259,18| 1.284,37| 70 | 3.883,21 4 193,87 427774
3 724,00 788,00 788,00| 37 [1.183,40| 1.278,07| 1.303,63| 71 | 4.096,78 4424 52 4.513,01
4 724,00 788,00 788,00| 38 [1.201,18| 1.297,27| 1.323,22| 72 | 4.322,10 4.667,87 4.761,23
5 724,00 788,00 788,00| 39 |1.219,21| 1.316,75| 1.343,08| 73 | 4.559,82 4.924 61 5.023,10
6 724,00 788,00 788,00| 40 (1.237,47| 1.336,47| 1.363,20| 74 | 4.810,61 5.195,46 5.299,37
7 724,00 788,00 788,00| 41 |1.256,04| 1.356,52| 1.38365| 75 | 5.075,20 5.481,22 5.590,84
8 724,00 788,00 788,00 42 |1.274,89| 1.376,88| 1.40442| 76 | 5.354,33 5.782,68 5.898,33
9 780,00 842 40 859,25| 43 [1.29400( 1.397,52| 1.42547| 77 | 5.648,85 6.100,76 6.222 77
10 | 791,70 855,04 872,14 | 44 |11.313,41| 1.41848| 1.44685| 78 | 5.959,53 6.436,29 6.565,02
14.] 803,57 867,86 885,21| 45 |1.333,13| 1.439,78| 1.46858| 79 | 6.287,29 6.790,27 6.926,08
12 | 815,63 880,88 898,50| 46 [1.353,13| 1.461,38| 1.490,61| 80 | 6.633,08 7.163,73 7.307,00
13 | 827,88 894,11 911,99| 47 |1.373,00| 1.482,84| 1.512,50| 81 | 6.997,90 1.557.73 7.708,89
14 | 840,28 907,50 92565| 48 [1.394,02| 1.50554| 1.53565| 82 | 7.382,79 7.973,41 8.132,88
15 | 852,89 921,12 939,54 | 49 |11.41493| 1.528,12| 1.558,69| 83 | 7.788,86 8.411,97 8.580,21
16 | 865,66 934,91 95361| 50 |[1.436,15| 1.551,04| 1.582,06| 84 | 8.217,22 8.874,60 9.052,09
17 | 878,64 948,93 967,91| 51 [1.503,65| 1.623,94| 1.656,42| 85 | 8.669,20 9.362,74 9.549 99
18 | 891,84 963,19 982,45| 52 [1.574,32| 1.700,27| 1.734,27| 86 | 9.145,98 9.877,66| 10.075,21
19 | 905,20 977,62 997,17| 53 [1.648,30| 1.780,16| 1.815,77| 87 | 9.649,00 | 10.420,92| 10.629,34
20 | 918,77 99227 1.012,12| 54 |1.725,78| 1.863,84| 1.901,12| 88 |10.179,71| 10.994,09 11.213,97
21 | 932,59 1.007,20| 1.027,34| 55 |1.806,90| 1.951,45| 1.990,48| 89 |10.739,61| 11.598,78| 11.830,75
22 | 946,57 1.022,30| 1.042,74| 56 |1.891,82| 2.043,17| 2.084,03| 90 |11.330,29| 12.236,71| 12.481.45
23 | 960,77 1.037,63]| 1.058,38| 57 11.980,73| 2.139,19| 2.181,97| 91 |11.95345| 12.909,73| 13.167,92
24 | 975,18 1.053,19| 1.074,26| 58 |2.073,84| 2.239,75| 2.284,54| 92 |12.610,87| 13.619,74| 13.892,13
25 | 989,80 1.068,98| 1.090,36| 59 |12.199,70| 2.37568| 2.423,19| 93 |13.304,49| 14.368,85| 14.656,23
26 |100466| 1.08503| 1.106,73| 60 [2.273,35| 2.45522| 2.504,32| 94 [14.036,22| 15.159,12| 15.462,30
27 11.019,71| 1.101,29| 1.123,31| 61 |2.39840| 2.590,27| 2.642,08| 95 |14.808,19 15.992,85( 16.312,70
28 |1.03502| 1.117,82| 1.140,18| 62 [2.530,30( 2.732,72| 2.787,38| 96 |15.622,65| 16.872,46 17.209,91
29 [1.050,63| 1.134,57| 1.157,26| 63 [2.669,47| 2.883,03| 2.940,69| 97 |16.481,93| 17.800,48 18.156,49
30 [1.066,30) 1.151,60| 1.17464| 64 (2.816,30| 3.04160| 3.102,44| 98 |17.388,42| 18.779,49 19.155,08
31 [1.082,30| 1.168,88| 1.19226( 65 [2.971,18| 3.208,87| 3.273,05| 99 [18.344,77| 19.812,35 20.208,60
32 [1.09854| 1.18642| 1.210,15| 66 [3.134,60| 3.38537| 3.453,08 100 | 19.353,75| 20.902,05 21.320,09
33 |1.115,00] 1.204,20| 1.228,28| 67 |3.307,00| 3.571,56| 3.642,99
34 |1.131,73| 1.22227| 1.246,71| 68 |3.488,88| 3.767,99| 3.843,35
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QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
PROVIMENTO EFETIVO

Nomenclatura Niveis | Ref. | C.h. Salario Base (RV) | Qtd.
PROFESSOR DE CRECHE NM Unica| 40 1.955,24 60
NM | 20 977,62 19
NM Il 20 977,62 19
PROFESSOR NU | 20 1.240,61 35
NU I 20 1.397,52 43
NU ]l 20 1.551,04 50
TOTAL 691
NU | 20 1.240,61 35
COORDENADOR PEDAGOGICO
NU | 20 1.397,52 43
TOTAL 50
SECRETARIO ESCOLAR NM | 40 1.240,61 35
TOTAL 50
ﬁ /1/
N
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ANEXO II.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura Niveis | Ref. | C.h. Salario Base (RV) | Qtd.
PROFESSOR DE CRECHE NM Unica | 40 1.994,34 60
NM | 20 997,17 19
NM I 20 997,17 19
PROFESSOR NU | 20 1.265,42 35
NU Il 20 1.425,47 43
NU ] 20 1.582,06 50
TOTAL 691
NU | 20 1.265,42 35
COORDENADOR PEDAGOGICO
NU Il 20 1.425,47 43
TOTAL 50
SECRETARIO ESCOLAR NM | 40 1.265,42 35
TOTAL 50
ranco, *Centro 719, 01-75
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QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DIRETORES E VICE-DIRETORES
N. ord. Denominagéo Nivel Tip. da Escola C.H. Valor R$ RV
1 PE/NU Porte Especial 40 3.767,99 68
2 GP/NU Grande Porte 40 3.385,37 66
Diretor
3 MP/NU Médio Porte 40 3.041,60 64
4 PP/NU Pequeno Porte 40 2.590,27 61
5 PE/NU Porte Especial 20 1.727,00 52
6 Vice-Diretor GP/NU Grande Porte 20 1.505,54 48
7 MP/NU Médio Porte 20 1.376,88 42
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QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

DIRETORES E VICE-DIRETORES

N. ord. Denominagao Nivel Tip. da Escola C.H. Valor R$ RV
1 PE/NU Porte Especial 40 3.843,35 68
2 GP/NU Grande Porte 40 3.453,08 66
Diretor
3 MP/NU Médio Porte 40 3.102,44 64
4 PP/NU Pequeno Porte 40 2.642,08 61
9 PE/NU Porte Especial 20 1.734,27 52
6 Vice-Diretor GP/NU Grande Porte 20 1.535,65 48
7 MP/NU Médio Porte 20 1.404 42 42
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QUADRO ESPECIAL DOS SERVIDORES EM SAUDE
PROVIMENTO EFETIVO
Carga Horaria Salario Ref. N° de
Nomenclatura Nivel e Formagao s Vencimento
emanal Base
(RV) Cargos
Médicos NU 20 2.239,75 58 30
Medico Regulador NU 20 2.239,75 58 1
Médico Anestesiologista NU 24 6.790,27 79 1
Médico Cardiologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Cirurgido Geral NU 24 6.790,27 79 1
Médico Ginecologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico do Trabalho NU 20 2.239,75 58 1
Médico Pediatra NU 24 6.790,27 79 1
Médico Endocrinologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Psiquiatra NU 20 2.239,75 58 1
Médico Dermatologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Oftalmologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Ortopedista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Otorrinolaringologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Urologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Infectologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Auditor NU 20 2.239,75 58 1
Biomédico NU 20 2.239,75 58 1
Médico Obstetra NU 24 6.790,27 79 1
Odontdlogo NU 20 2.139,19 57 12
Enfermeiro NU 20 2.043,17 56 20
Farmaceutico NU 30 3.041,60 64 1
Fisioterapeuta NU 20 2.043,17 56 4
Fisioterapeuta NU 30 3.041,60 64 2
Terapeuta Ocupacional NU 20 2.043,17 56 4
Fonoaudiéloga NU 20 2.043,17 56 2
Psicélogo NU 20 2.043,17 56 4
Assistente Social NU 20 2.043,17 56 7
Assistente Social NU 30 3.041,60 64 3
Bioguimico NU 20 2.043,17 56 4
Bidlogo NU 20 2.043,17 56 2
Nutricionista NU 20 2.043,17 56 2
Nutricionista NU 30 3.041,60 64 1
Veterinario NU 20 2.043,17 56 2
Pedagoga NU - psico social 20 2.043,17 56 2
Técnico em Enfermagem NM — especifica 30 1.134,57 29 60
Atendente de Consulta Dental NM - especifica 40 867,86 11 15
Técnico em Radiologia NM - especifica 24 1.151,60 30 6
Técnico em Laboratério NM - especifica 36 867,86 11 10
Médico do ESF NU 40 12.236,71 90 2
Enfermeiro do ESF NU 40 4.193,87 70 2
Atendente de Enfermagem NM - especifica 30 867,86 11 10
Auxiliar de Laboratério NM - especifica 30 867,86 11 6
Atendente Hospitalar NM - especifica 30 867,86 11 2
Agente Comunitario de Saude NM 40 1.122,48 200
Agente de Combate as Endemias NM 40 1.122,48 80
) =
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ANEXO IV.1 - A PARTIR DE 01/12/2015 T
QUADRO ESPECIAL DOS SERVIDORES EM SAUDE
PROVIMENTO EFETIVO
Ref. 5
Nomenclatura Nivel e Formagao Carga Horerin o Vencimento NG
Semanal Base
(RV) Cargos
Médicos NU 20 2.284,54 58 30
Medico Regulador NU 20 2.284,54 58 1
Médico Anestesiologista NU 24 6.926,08 79 1
Médico Cardiologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Cirurgido Geral NU 24 6.926,08 79 1
Médico Ginecologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico do Trabalho NU 20 2.284,54 58 1
Médico Pediatra NU 24 6.926,08 79 1
Médico Endocrinologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Psiquiatra NU 20 2.284,54 58 1
Médico Dermatologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Oftalmologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Ortopedista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Otorrinolaringologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Urologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Infectologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Auditor NU 20 2.284,54 58 1
Biomédico NU 20 2.284,54 58 1
Médico Obstetra NU 24 6.926,08 79 1
Odontélogo NU 20 2.181,97 57 12
Enfermeiro NU 20 2.084,03 56 20
Farmaceutico NU 30 3.102,44 64 1
Fisioterapeuta NU 20 2.084,03 56 4
Fisioterapeuta NU 30 3.102,44 64 2
Terapeuta Ocupacional NU 20 2.084,03 56 4
Fonoaudiéloga NU 20 2.084,03 56 2
Psicélogo NU 20 2.084,03 56 4
Assistente Social NU 20 2.084,03 56 7
Assistente Social NU 30 3.102,44 64 3
Bioguimico NU 20 2.084,03 56 4
Bidlogo NU 20 2.084,03 56 2
Nutricionista NU 20 2.084,03 56 2
Nutricionista NU 30 3.102,44 64 1
Veterinario NU 20 2.084,03 56 2
Pedagoga NU - psico social 20 2.084,03 56 2
Técnico em Enfermagem NM - especifica 30 1.157,26 29 60
Atendente de Consulta Dental NM — especifica 40 885,21 11 15
Técnico em Radiologia NM - especifica 24 1.174,64 30 6
Técnico em Laboratério NM - especifica 36 885,21 11 10
Médico do ESF NU 40 12.481,45 90 2
Enfermeiro do ESF NU 40 4.277,74 70 2
Atendente de Enfermagem NM - especifica 30 885,21 11 10
Auxiliar de Laboratério NM — especifica 30 885,21 11 6
Atendente Hospitalar NM - especifica 30 885,21 11 2
Agente Comunitario de Salde NM 40 1.144 93 200
Agente de Combate as Endemias NM 40 1.144 93 . 80
/I
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ANEXO V - A PARTIR DE 01/03/2015 S -
QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
PROVIMENTO EFETIVO
y Ref. de
Nomenclatura Nivel e Formagao Ca;ga Horksa | Shesiitto Vencimento Nus
emanal Base
(RV) Cargos |
Eng. Civil NU 20 1.700,27 52 2
Eng. Agronomo NU 20 1.700,27 52 1
Arquiteto NU 20 1.700,27 52 1
Contador NU 20 1.700,27 52 1
Bibliotecario NU 36 1.951,45 55 1
Administrador NU 36 1.951,45 55 1
Jornalista NU 20 1.700,27 52 1
Advogado NU 20 1.700,27 52 3
Técnico Contabilidade NM - especifico 30 1.376,88 42 3
Técnico Agricola NM - especifico 30 1.376,88 42 3
Digitador CPD NM - especifico 24 1.376,88 42 5
Assistente Administrativo NM 30 1.085,03 26 66
Auxiliar Administrativo NM 30 842,40 9 140
Fiscal Administrativo NM 30 867,86 11 45
Fiscal de Meio Ambiente NM 40 1.151,60 30 2
Agente de Transito NM 36 1.085,03 26 10
Aux. Servigos Gerais N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 30
Servigos Gerais | N Fundamental - 6 série 30 788,00 1 300
Cozinheira N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 5
Copeira N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 4
Coveiro N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 2
Servigos Gerais |l Conhecimento especifico 30 894,11 13 26
Encanador Conhecimento especifico 40 894,11 13 1
Eletricista Conhecimento especifico 40 894,11 13 1
Pedreiro Conhecimento especifico 40 894,11 13 3
Pintor Conhecimento especifico 40 894,11 13 2
Mecanico Conhecimento especifico 40 894,11 13 1
Carpinteiro Conhecimento especifico 40 894,11 13 2
Motorista Ensino Fundamental 30 948,93 17 30
Vigilante Ensino Fundamental 30 788,00 1 100
Ensino Fundamental +
Operador de Maq. Pesada CHN Categoria D 40 921,12 15 1
Guarda Municipal NM 36 842,40 9 80
(_—
v/
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ANEXO V.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

PROVIMENTO EFETIVO
T ! Ref. de
Nomenclatura Nivel e Formacao Ca;ga Hakae | Sslarn Vencimento e
emanal Base
(RV) Cargos |
Eng. Civil NU 20 1.734,27 52 2
Eng. Agrénomo NU 20 1.734,27 52 1
Arquiteto NU 20 1.734,27 52 1
Contador NU 20 1.734,27 52 1
Bibliotecario NU 36 1.990,48 55 1
Administrador NU 36 1.990,48 55 1
Jornalista NU 20 1.734,27 52 1
Advogado NU 20 1.734,27 52 3
Técnico Contabilidade NM - especifico 30 1.404,42 42 )
Técnico Agricola NM - especifico 30 1.404,42 42 3
Digitador CPD NM - especifico 24 1.404,42 42 5
Assistente Administrativo NM 30 1.106,73 26 66
Auxiliar Administrativo NM 30 859,25 9 140
Fiscal Administrativo NM 30 885,21 11 45
Fiscal de Meio Ambiente NM 40 1.174,64 30 2
__Agente de Transito NM 36 1.106,73 26 10
Aux. Servicos Gerais N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 30
Servicos Gerais | N Fundamental - 62 série 30 788,00 1 300
Cozinheira N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 5
Copeira N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 4
Coveiro N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 2
Servicos Gerais Il Conhecimento especifico 30 911,99 13 26
Encanador Conhecimento especifico 40 911,99 13 1
Eletricista Conhecimento especifico 40 911,99 13 1
Pedreiro Conhecimento especifico 40 911,99 13 3
Pintor Conhecimento especifico 40 911,99 13 2
Mecanico Conhecimento especifico 40 911,99 13 1
Carpinteiro Conhecimento especifico 40 911,99 13 2
Motorista Ensino Fundamental 30 967,91 17 30
Vigilante Ensino Fundamental 30 788,00 1 100
Ensino Fundamental +
Operador de Maq. Pesada CHN Categoria D 40 939,54 15 1
Guarda Municipal NM 36 859,25 9 , - 80
"
4
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’ Certifico que o presente ato
LEI COMPLEMENTAR N.° 20 DE 22/04/2015 foi publicado no “#*rip deste

ANEXO VI - A PARTIR DE 01/03/2015

QUADRO GRUPO FISCO

PROVIMENTO EFETIVO
Carga : Ref. de
Nivel e . Salario X N° de
Nomenclatura Formagio Horaria Base Vencimento
Semanal (RV) Cargos
Auditor Fiscal NU 36 2.590,27 61 2
Agente de Tributos NM 30 1.222,27 34 10

AV Rio Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 « Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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Certifico que o presente ato
foi publicado no *m deste

/O,)le

LEI COMPLEMENTAR N.° 20 DE 22/04/2015

ANEXO VI.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

QUADRO GRUPO FISCO
PROVIMENTO EFETIVO

CEP 46880-000

z Carga : Ref. de
Nivel e Salario o
Nomenclatura Formagéo Horaria Base Vencimento Nide
Semanal (RV) Cargos
Auditor Fiscal NU 36 2.642,08 61 2
Agente de Tributos NM 30 1.246,71 34 10
;///y_/
AV Rio Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
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Certifico que 0 preseni‘e a:o

1)
LEI COMPLEMENTAR N.° 20 DE 22/04/2015 d i

ANEXO VIl - A PARTIR DE 01/03/2015

QUADRO PROCURADORIA DO MUNICIPIO

PROVIMENTO EFETIVO
Carga Ref. de
Nivel Salari o
Nomenclatura Fo "::: ;a - Horaria Bas eo Vencimento N-de
Semanal (RV) Cargos

Procurador Geral NU-direito 40 9.362,74 85 1
Procurador | NU-direito 20 8.426,47 - 2
Procurador |l NU-direito 20 7.490,19 - 10

AV RI0 Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75

CEP 46880-000 - Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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LEI COMPLEMENTAR N.° 20 DE 22/04/2015

ANEXO VII.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

Certifico que o presente ato
for publicado no “*1ig a~ste

em AL / 0490{

CEP 46880-000 -

* Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com

=l
QUADRO PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PROVIMENTO EFETIVO
Carga - Ref. de
Nivel Sala o
Nomenclatura Forl‘:; :a - Horaria ;asr :’o Vencimento b de
Semanal (RV) Cargos
Procurador Geral NU-direito 40 9.549,99 85 1
Procurador | NU-direito 20 8.594 .99 - 2
Procurador |l NU-direito 20 7.639,99 - 10
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 22 de abril de 2015. //
AV Rio Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
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AUTOGRAFO
LEIN® 0
DE
15 DE ABRIL DE 2015

‘Reajusta 0s vencimentos dos
Servidores do Municipio de Itaberaba &
da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA. Fago saber que
a Camara Municipal de Vereadores aprova, € Eu, no exercicio das atribuicoes
legais outorgadas pela Lei Organica do Municipio, sanciono a presente Lel

Art. 1° - Ficam majorados em 10% (dez por cento), os valores dos vencimentos
dos servidores do quadro efetivo do Poder Executivo Municipal de ltaberaba, sendo
8% (oito por cento) a partir de 01 de margo de 2015, e, 2% (dois por cento) a parti
de 01 de dezembro de 2015.

§ 1.° — Nenhum servidor percebera piso salarial menor que 0 salario minimo
compativel com a carga horaria definida especificamente, a partir de 1° de janeiro
de 2015.

§ 2.° — Os servidores que iem piso salarial compativel com salario minimo nacional
cujos reajustes sao definidos pelo Governo Federal e que ja foram reajustados em
janeiro de 2015, nao farao jus ao reajuste mencionado no caput deste artigo

§ 3.° - O reajuste concedido conforme definido no caput deste artigo refere-se a
reposi¢ao da inflagao equivalente a 6,54% (seis virgula cinquenta e quatro por
cento) e mais 3,46% (trés virgula quarenta e seis por cento) definildo como
reposigao de perdas salariais.

§ 4.° - Os professores de nivel NU. referéncias |, Il e lll, além do percentual definido
no caput deste artigo, farao jus ao adicional de 3.0% (trés por cento) a ser
concedido a partir de 1.° (primeiro) de junho de 2015.

§ 5.° — Em caso de o reajuste do piso salarial nacional dos Agentes Comunitarios
de Saude (ACS) e dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) superar o valor do
piso salarial municipal previsto para estas categorias, acrescido do reajuste
concedido no caput do artigo, a diferenca econdmica entre o salario base nacional
e o piso municipal, sera imediatamente incorporada ao salario base destes

Art. 2° - Ao professor nao sera permitido perceber a titulo de vencimento basico
valor inferior a R$ 977,62 (novecentos e setenta e sete reals e sessenta e dois
centavos) referente a 20 (vinte) horas semanais e R$ 195524 (hum

bl
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novecentos e cinquenta e cinco reais e vinte e quatro centavos) referente a 4U
(quarenta) horas semanais, determinado como piso nacional da categoria

Paragrafo Unico — O valor referente ao piso nacional sera pago retroagindo seus
valores a 1° de janeiro de 2015.

Art. 3.° - Os proventos dos servidores inativos e pensionistas do Poder Executivo
serao reajustados no mesmo percentual & nas mesmas condigoes previstas no
artigo 1° desta lei.

Art. 4.° - As denominagées dos cargos, formagao educacional, carga horaria € 0s
valores dos vencimentos obedecerao ao disposto em anexos, 1L 0LV, Vo Ve Vi
a partir de 1° margo de 2015 e .1, 1.1, IV.1, V.1, VIL1 e VIL.1 a partir de 17 de
dezembro de 2015.

Art. 5.° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das verbas proprias
do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado &
proceder a necessaria suplementagao para atender somente as despesas com &
majoracao dos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 6.° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de marco de 2015, com excegao do paragrafo unico do artigo 2
(segundo).

Art. 7.° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, 15 de abril de 2015.

,'/—\ /
zsmué/‘ﬁ'&}ééf NTO QéAO

Presidente
’J

_
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Em.%{u_o_/(l | IO
f"(}( Wnng
~ SeicoN(a) oa CM/BA
Oficio n.° 123/2015/GAB Itaberaba, 14 de-abritde 204G = v » s

Ao

Exm®. Sr. Zenildo Nascimento Aragéo
D.D. Presidente da Camara Municipal
Nesta

Assunto: Projeto de Lei Complementar n°. 02 de 14 de abril de 2015.

Exm.°. Sr. Presidente

Apo6s cordiais cumprimentos, encaminhamos - em anexo - Projeto de Lei
Complementar n°. 02 de 14 de abril de 2015 que “Reajusta os vencimentos dos
Servidores do Municipio de Itaberaba e dé, outras providéncias” para ser apreciado
em Regime de Urgéncia Especial.

Por oportuno, reiteramos protestos de élstiLa e consideracgao.

\
Atenciosamente, { \

CAMARA MUNICIPAL DE [TABERABA-BA
Aprovado [11VOT. I 22vOT. M U.VOT,
AN /_( x__( )voTOS

Sald qas Sessdes,_14 | g4 | 2015

LA ‘

_ Prosidente'da CMBA”\

e g

Av. Rig.Branco, 617 « Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75 * Fone/Fax: (75) 32511925
EP 46880-000 - Itabieraba - Bahia / e-mail: gabineteitaberaba@gmail.com
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PARECER CONJUNTO

CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA-BA
Aprovadouworr:lz'vor B uvor,

Das comissoes de JUSTICA E REDACAO e FINANCAS,

S Drrintna ~ i
ORCAMENTO E FISCAL IZACAO ao Projeto de Lei
f-‘—\m,-l—-m—.no—-- 1 O OOV B i Ommimr Evnmitn fArimimingt Al
que reajusta os vencimentos dos servidores do Municipio de
J
itaberaha - A5 outras nrovicdenrias:
M~ 77""',"‘"'—17-' da ("-_,.—.é., ,--_:.-...,-.....-.1. e 1008 ~ artigo 27 X da CF/88 pasenri

Executivo e Judicidrio da 1Inida FetasA

determinar aos Chefes das Prdarac | egistativo, .

r)‘i[r'!f(‘v Federal e hqln‘\u‘u‘-u‘vC bem como do f\“l'ww_gcy.:.r‘i,-. Piiblico e Tribunal de © ontas a

mr—‘-—-—~—~r” r-q-r-’—- —q—- pra—T-—-.r--,--r- ,-.-’-,..”.7?,..-_. by .—i reviean ’T‘”‘P-'? -7;—,’:» -n-w‘ —.T-,T-—sv‘n—,—-v—-w‘—?—?n ~NA-

servidores puuu\‘\).. a sabei

A = 2 IRITHINSIS05230) (INS SEIVIHHHES DIHVICHS & ny SEHISICHO) (1=
IO froatan A £ AD Al b 20 camanfa nAad
JLIC 1 { /A Y f iy { ) 11 ¢ | Yo/:

—~ s rn ohservada 3

]

em cada caso, a .»oJumdn revisao qorvr :mmf sempre
a mesma data e sem distincao de indices

der anticitiva

Em raz3o desca romandna constitucional cujo escons & o de rennr A ne
] qu

P | i i \ )
' ’

dos Servidores  a fevisan neral anual da remunerar A0 destes & Oobrinaran inafasiaveal
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 02/2015

Senhores Vereadores,

Senhores Vereadores, presente Projeto de Lei que ora encaminhamos para
apreciacdo de Vossas Exceléncias, reporta-se a reajustar os vencimentos dos
Servidores do Municipio de Itaberaba e da outras providéncias.

Tal medida se torna cogente Senhores Edis, tendo em vista que o percentual de
10% foi aceito pelo SINDSERV - Sindicato dos Servidores Publico Municipais, para
o ano de 2015.

Cuida o presente Projeto de Lei de majorar em 10% (dez por cento), os valores dos
vencimentos dos servidores do quadro efetivo do Poder Executivo Municipal de
Itaberaba, sendo 8% (oito por cento) a partir de 01 de margo de 2015, e, 2% (dois
por cento) a partir de 01 de dezembro de 2015.

Vale Ressaltar que reajuste concedido, conforme definido no Projeto de Lei, refere —
se a reposicao da inflagao equivalente a 6,54% (Seis virgula cinquenta e quatro por
cento) e mais 3,46% (Trés virgula quarenta e seis por cento) definido como
reposicao de perdas salariais, retroagindo seus efeitos a 1° de marco de 2014.

Assim, Senhores Vereadores, esperamos contar com a colaboragao dessa Casa, no
sentido de aprovar o presente Projeto de Lei, permitindo que o Poder Executivo
possa atender com a rapidez e eficiéncia essa necessidade.

JOAO AL ‘_ SCARENHAS FILHO
ito Municipal

Av Rio Branco, 617 « Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 « Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA-BA
PROTOCOLO GERAL
PROJETO DE LEI COMLEMENTAR N.° 02 PROC,W* 4 4815015
DE

14 DE ABRIL DE 2105

Reajusta os vencimentos dos Servidores do
Municipio de Itaberaba e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA. Faco saber que a

Camara Municipal de Vereadores aprova e eu sanciono a presente Lei.

Art. 1.° - Ficam majorados em 10% (dez por cento), os valores dos vencimentos dos
servidores do quadro efetivo do Poder Executivo Municipal de Itaberaba, sendo 8% (oito
por cento) a partir de 01 de marco de 2015 e, 2,0% (dois por cento) a partir de 01 de
dezembro de 2015.

1.° - Nenhum servidor percebera piso salarial menor que o salario minimo compativel
p

com a carga horaria definida especificamente, a partir de 01 de janeiro de 2015.

§2.° - Os servidores que tem piso salarial compativel com o salario minimo nacional,
cujos reajustes sao definidos pelo Governo Federal e que ja foram reajustados em janeiro

de 2015, nao farao jus ao reajuste mencionado no caput deste artigo.

§3.° - O reajuste concedido conforme definido no caput deste artigo refere-se a reposicét

da inflacao equivalente a 6,54 (seis virgula cinquenta e quatro por cento) e mais 3,4

(trés virgula quarenta e seis por cento) definido como reposi¢ao de perdas salariais. \

(

\! /

§4.° - Os professores de nivel NU, referéncias I, Il e III, além do percentual definido no \ZX

caput deste artigo, farao jus ao adicional de 3,0% (trés por cento) a ser concedido a partir

do dia 1.° (primeiro) de junho de 2015.

§5.° - Em caso de o reajuste do piso salarial nacional dos Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) superar o valor do piso
salarial municipal previsto para estas categorias, acrescido do reajuste concediioy

Av Rio Branco, 617 « Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 - Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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caput do artigo, a diferenca econémica entre o salario base nacional e o piso municipal,

sera imediatamente incorporada ao salario base destes.

Art. 2.° - Ao professor nao sera permitido perceber a titulo de vencimento basico valor
inferior a R$ 977,62 (novecentos e setenta e sete reais e sessenta e dois centavos)
referente a 20 (vinte) horas semanais e R$ 1.955,24 (hum mil novecentos e cinquenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos) referente a 40 (quarenta) horas semanais,

determinado como piso nacional da categoria.

§1.° - O valor referente ao piso nacional sera pago retroagindo seus valores a 1.° de

janeiro de 2015.

Art. 3.° - Os proventos dos servidores inativos e pensionistas do Poder Executivo serao
reajustados no mesmo percentual e nas mesmas condi¢ées previstas no artigo 1.° desta
lei.

Art. 4.° - As denominacoes dos cargos, formacgao educacional, carga horaria e os valores

dos vencimentos obedecerao ao dispositivo em anexos, I, II, III, IV, V, VI, e VII a partir de

1.° de marco de 2015 e 1.1, [11.1, IV.1, V.1 e VII.1 a partir de 1.° de dezembro de 2015.

Art. 5.° - As despesas decorrentes desta lei correrao a conta das verbas proprias do
orcamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a proceder
a necessidade suplementagiio para atender somente as despesas com a majoracao dos

vencimentos dos Servidores Municipais.

Art. 6.° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgao, retroagindo seus efeitos a 1.°

de marco de 2015, com excec¢ao do paragrafo unico do artigo 2.° (segundo).

Art. 7.° - Revogam-se as disnosi¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL,| 14 de abril de 2015.
\ \ o~

Slecretari unicipal de Governo

Av Rio Branco, 617 « Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 - Itaberasa - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com



CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA-BA

PROTOCOLO GERAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA PROC. N JG G/ d0ls5
~ E www.itaberaba.ba.gov.br Em |4 /041015
. % A'm 304720
2 PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/201* W(aj da CM/BA
ANEXO |
QUADRO GERAL DE REFERENCIAS DE VENCIMENTO
DO MUNICIPIO DE ITABERABA (RV)
Ref. Valor R$ Ref. Valor R$ Ref. Valor R$
112114 | 1/3/15 1/12/15 112114 | 1/3/15 1/12/15 11214 1/3/115 1/12/15
1 724,00 788,00 788,00 35 |1.148,71| 1.24061| 1.26542| 69 | 3.680,75 3.975,21 4.054,71
2 724,00 788,00 788,00| 36 [1.16591| 1.259,18| 1.284,37| 70 | 3.883,21 4.193,87 427774
3 724,00 788,00 788,00| 37 [1.183,40| 1.278,07| 1.303,63| 71 | 4.096,78 4.424 52 4.513,01
4 | 724,00 788,00 788,00| 38 [1.201,18| 1.297,27| 1.323,22| 72 | 4.322,10 4.667,87 4.761,23
5 | 724,00 788,00 788,00| 39 [1.219,21| 1.316,75| 1.343,08| 73 | 4.559,82 4.924 61 5.023,10
6 | 724,00 788,00 788,00( 40 [1.237,47| 1.336,47| 1.363,20| 74 | 4.810,61 5.195,46 5.299 37
7 724,00 788,00 788,00| 41 |1.256,04| 1.356,52| 1.383,65| 75 | 5.075,20 5.481,22 5.590,84
8 | 724,00 788,00 788,00 42 [1.274,89| 1.376,88| 1.404,42| 76 | 5.354,33 5.782,68 5.898,33
9 780,00 842,40 859,25| 43 |1.294,00| 1.397,52| 1.42547| 77 | 5.648,85 6.100,76 6.222,77
10 | 791,70 855,04 872,14| 44 |1.313,41| 1.418,48| 1.446,85| 78 | 5.959,63 6.436,29 6.565,02
11 | 803,57 867,86 88521| 45 |1.333,13| 1.439,78| 1.468,58| 79 | 6.287,29 6.790,27 6.926,08
12 | 815,63 880,88 898,50 46 |1.353,13| 1.461,38| 1.490,61| 80 | 6.633,08 7.163,73 7.307,00
13 | 827,88 894,11 911,99| 47 [1.373,00] 1.482,84| 1.512,50| 81 | 6.997 90 7:657,78 7.708,89
14 | 840,28 907,50 92565 48 |1.394,02| 1.505,54| 1.53565| 82 | 7.382,79 7.973,41 8.132,88
15 | 852,89 921,12 93954 49 |1.41493| 1.528,12| 1.558,69| 83 | 7.788,86 8.411,97 8.580,21
16 | 865,66 934,91 95361| 50 |1.436,15| 1.551,04| 1.582,06| 84 | 8.217,22 8.874,60 9.052,09
17 | 878,64 948,93 967,91| 51 |1.50365| 1.623,94| 1.656,42| 85 | 8.669,20 9.362,74 9.549 99
18 | 891,84 963,19 982,45| 52 |1.574,32| 1.700,27| 1.734,27| 86 | 9.14598 9.87766| 10.075,21
19 | 905,20 977,62 997,17 | 53 [1.648,30| 1.780,16| 1.815,77| 87 | 9.649,00 | 10.420,92| 10.629,34
20 | 918,77 99227 1.012,12| 54 [1.725,78] 1.863,84| 1.901,12| 88 [10.179,71| 10.99409| 11.213,97
21 | 932,59 1.007,20| 1.027,34| 55 |1.806,90| 1.95145| 1.990,48| 89 |10.73961| 11.598,78| 11.830,75
22 | 946,57 1.022,30| 1.042,74| 56 [1.891,82| 2.043,17| 2.084,03| 90 |11.330,29| 12.236,71| 12.48145
23 | 960,77 1.037,63| 1.058,38| 57 |1.980,73| 2.139,19| 2.181,97| 91 |11.95345( 12.909,73| 13.167,92
24 | 97518 | 1.053,19| 1.074,26| 58 |2.073,84| 2.239,75| 2.284,54| 92 |12.610,87| 13.619,74| 13.892,13
25 | 989,80 | 1.068,98| 1.090,36| 59 [2.199,70( 2.37568| 2.423, 19| 93 [13.30449| 14.368,85| 14.656,23
26 |1.00466| 1.08503| 1.106,73| 60 [2.273,35| 2.455,22| 2.504,32| 94 |14.036,22| 15.159,12| 15.462,30
27 11.019.71] 1.101,29| 1.123,31| 61 [2.398,40| 2.590,27| 2.642,08| 95 [14.808,19| 15.99285| 16.312,70
28 |1.035,02] 1.117,82| 1.140,18| 62 |2.530,30| 2.732,72| 2.787,38| 96 |15.62265| 16.872,46| 17.209,91
29 [1.05053| 1.134,57| 1.157,26| 63 |2.669,47| 2.883,03| 2.94069| 97 |16.481,93| 17.80048| 18.156,49
30 |1.066,30| 1.151,60| 1.17464| 64 |2.816,30( 3.041,60| 3.10244| 98 |17.388,42| 18.779.49| 19.155,08
31 [1.082,30| 1.168,88| 1.192,26| 65 |2.971,18| 3.208,87| 3.273,05| 99 |18.344,77| 19.812,35( 20.208,60
32 |1.09854| 1.186,42| 1.210,15| 66 |3.134,60| 3.385,37| 3.453,08 (100 |19.353,75| 20.902,05| 21.320,09
33 |1.115,00| 1.204,20| 1.22828| 67 |3.307,00| 3.571,56| 3.642,99
34 [1.131,73| 1.22227| 1.246,71| 68 [3.488,88| 3.76799| 3.843,35
\\
AN
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- PROJET( DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015
ANEXO Il - A PARTIR DE 01/03/2015
QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura Niveis | Ref. C.h. Salario Base (RV) | Qtd.

PROFESSOR DE CRECHE NM Unica 40 1.955,24 60

NM | 20 977,62 19

NM I 20 977,62 19

PROFESSOR NU | 20 1.240,61 35

NU Il 20 1.397,52 43

NU ] 20 1.551,04 50
TOTAL 691

NU | 20 1.240,61 35

COORDENADOR PEDAGOGICO

NU Il 20 1.397,52 43
TOTAL 50

SECRETARIO ESCOLAR NM | 40 1.240,61 35
TOTAL , 50

N
&S
AV Rio Branco, 617 * Cenfro * CNPJ 13.719.646/0001-75
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< PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

ANEXO II.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura Niveis | Ref. | C.h. Salario Base (RV) | Qtd.
PROFESSOR DE CRECHE NM Unica | 40 1.994,34 60
NM | 20 997,17 19
NM 1} 20 997,17 19
PROFESSOR NU | 20 1.265,42 35
NU Il 20 1.425,47 43
NU ]| 20 1.582,06 50
TOTAL 691
NU | 20 1.265,42 35
COORDENADOR PEDAGOGICO
NU Il 20 1.425,47 43
TOTAL 50
SECRETARIO ESCOLAR NM | 40 1.265,42 35
TOTAL 50
Av Rio Branco, 617+ Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

ANEXO Il - A PARTIR DE 01/03/2015

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DIRETORES E VICE-DIRETORES

N. ord. Denominagao Nivel Tip. da Escola C.H. Valor R$ RV
1 PE/NU Porte Especial 40 3.767,99 68
2 GP/NU Grande Porte 40 3.385,37 66

—_— Diretor
3 MP/NU Médio Porte 40 3.041,60 64
4 PP/NU Pequeno Porte 40 2.590,27 61
5 PE/NU Porte Especial 20 1.727,00 52
6 Vice-Diretor GP/NU Grande Porte 20 1.505,54 48
7 MP/NU Médio Porte | 20 1.376,88 42

AV Rio Branco, 617 « Centro - CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 « Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

ANEXO lIl.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DIRETORES E VICE-DIRETORES

N. ord. Denominagao Nivel Tip. da Escola C.H. Valor R$ RV
1 PE/NU Porte Especial 40 3.843,35 68
2 GP/NU Grande Porte 40 3.453,08 66

Diretor
3 MP/NU Médio Porte 40 3.102,44 64
4 PP/NU Pequeno Porte 40 2.642,08 61
5 PE/NU Porte Especial 20 1.734,27 52
6 Vice-Diretor GP/NU Grande Porte 20 1.535,65 48
7 MP/NU Médio Porte 20 1.404 42 42
Z
04
"/ ‘\.
/ N\
/
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ANEXO IV - A PARTIR DE 01/03/2015

QUADRO ESPECIAL DOS SERVIDORES EM SAUDE
PROVIMENTO EFETIVO

I PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

A A Ref. »
Nomenclatura Nivel e Formagao Ca;ga ovias Salsrdo Vencimento il
emanal Base
(RV) Cargos
Médicos NU 20 2.239,75 58 30
Medico Regulador NU 20 2.239,75 58 1
Médico Anestesiologista NU 24 6.790,27 79 1
Médico Cardiologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Cirurgiao Geral NU 24 6.790,27 79 1
Médico Ginecologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico do Trabalho NU 20 2.239,75 58 1
Médico Pediatra NU 24 6.790,27 79 1
Médico Endocrinologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Psiquiatra NU 20 2.239,75 58 1
Médico Dermatologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Oftalmologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Ortopedista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Otorrinolaringologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Urologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Infectologista NU 20 2.239,75 58 1
Médico Auditor NU 20 2.239,75 58 1
Biomédico NU 20 2.239,75 58 1
Médico Obstetra NU 24 6.790,27 79 1
Odontélogo NU 20 2.139,19 57 12
Enfermeiro NU 20 2.043,17 56 20
Farmaceutico NU 30 3.041,60 64 1
Fisioterapeuta NU 20 2.043,17 56 4
Fisioterapeuta NU 30 3.041,60 64 2
Terapeuta Ocupacional NU 20 2.043,17 56 4
Fonoaudiéloga NU 20 2.043,17 56 2
Psicdélogo NU 20 2.043,17 56 4
Assistente Social NU 20 2.043,17 56 7
Assistente Social NU 30 3.041,60 64 3
Bioquimico NU 20 2.043,17 56 4
Bidlogo NU 20 2.043,17 56 2
Nutricionista NU 20 2.043,17 56 2
Nutricionista NU 30 3.041,60 64 1
Veterinario NU 20 2.043,17 56 2
Pedagoga NU - psico social 20 2.043,17 56 2
Técnico em Enfermagem NM - especifica 30 1.134,57 29 60
Atendente de Consulta Dental NM - especifica 40 867,86 11 15
Técnico em Radiologia NM - especifica 24 1.151,60 30 6
Técnico em Laboratério NM - especifica 36 867,86 11 10
Médico do ESF NU 40 12.236,71 90 2
Enfermeiro do ESF NU 40 4.193,87 70 2
Atendente de Enfermagem NM - especifica 30 867,86 11 10
Auxiliar de Laboratério NM - especifica 30 867,86 11 6
Atendente Hospitalar NM - especifica 30 867,86 11 2
Agente Comunitario de Saude NM 40 1.122,48 200
Agente de Combate as Endemias NM 40 1.122,48\ ~ 80
\ N2

Av Rio Branco, 617 « Centro » CNPJ 13.719.646/0001-75 -,
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< PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015
ANEXO IV.1 - A PARTIR DE 01/12/2015
QUADRO ESPECIAL DOS SERVIDORES EM SAUDE
PROVIMENTO EFETIVO
s 2 Ref.
Nomenclatura Nivel e Formagao Carga Hordria S Vencimento fige
Semanal Base
(RV) Cargos
Médicos NU 20 2.284,54 58 30
Medico Regulador NU 20 2.284,54 58 1
Médico Anestesiologista NU 24 6.926,08 79 1
Médico Cardiologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Cirurgiao Geral NU 24 6.926,08 79 1
Médico Ginecologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico do Trabalho NU 20 2.284,54 58 1
Médico Pediatra NU 24 6.926,08 79 1
Médico Endocrinologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Psiquiatra NU 20 2.284,54 58 1
Médico Dermatologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Oftalmologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Ortopedista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Otorrinolaringologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Urologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Infectologista NU 20 2.284,54 58 1
Médico Auditor NU 20 2.284,54 58 1
Biomédico NU 20 2.284,54 58 1
Médico Obstetra NU 24 6.926,08 79 1
Odontélogo NU 20 2.181,97 57 12
Enfermeiro NU 20 2.084,03 56 20
Farmaceutico NU 30 3.102,44 64 1
Fisioterapeuta NU 20 2.084,03 56 4
Fisioterapeuta NU 30 3.102,44 64 2
Terapeuta Ocupacional NU 20 2.084,03 56 4
Fonoaudidéloga NU 20 2.084,03 56 2
Psicélogo NU 20 2.084,03 56 4
Assistente Social NU 20 2.084,03 56 7
Assistente Social NU 30 3.102,44 64 3
Bioquimico NU 20 2.084,03 56 4
Bidlogo NU 20 2.084,03 56 2
Nutricionista NU 20 2.084,03 56 2
Nutricionista NU 30 3.102,44 64 1
Veterinario NU 20 2.084,03 56 2
Pedagoga NU — psico social 20 2.084,03 56 2
Técnico em Enfermagem NM — especifica 30 1.157,26 29 60
Atendente de Consulta Dental NM - especifica 40 885,21 11 15
Técnico em Radiologia NM — especifica 24 1.174,64 30 6
Técnico em Laboratério NM — especifica 36 885,21 11 10
Médico do ESF NU 40 12.481,45 90 2
Enfermeiro do ESF NU 40 4.277,74 70 2
Atendente de Enfermagem NM - especifica 30 885,21 11 10
Auxiliar de Laboratorio NM — especifica 30 885,21 11 6
Atendente Hospitalar NM — especifica 30 \ 885,21 11 2
__Agente Comunitario de Saude NM 40 1.144,93 200
Agente de Combate as Endemias NM 40 r1-1?j‘93 80
Ul

Av Rio Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
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e PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

www.itaberaba.ba.gov.br

ANEXO V - A PARTIR DE 01/03/2015

PROVIMENTO EFETIVO

QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

" Ref. de
Nomenclatura Nivel e Formacao Chgh Hordria) SmAro Vencimento N"de
Semanal Base
(RV) Cargos |
Eng. Civil NU 20 1.700,27 52 2
Eng. Agronomo NU 20 1.700,27 52 1
Arquiteto NU 20 1.700,27 52 1
Contador NU 20 1.700,27 52 1
Bibliotecario NU 36 1.951,45 55 1
Administrador NU 36 1.951,45 55 1
Jornalista NU 20 1.700,27 52 9
Advogado NU 20 1.700,27 52 3
Técnico Contabilidade NM - especifico 30 1.376,88 42 3
Técnico Agricola NM - especifico 30 1.376,88 42 3
Digitador CPD NM - especifico 24 1.376,88 42 5
Assistente Administrativo NM 30 1.085,03 26 66
Auxiliar Administrativo NM 30 842,40 9 140
Fiscal Administrativo NM 30 867,86 11 45
Fiscal de Meio Ambiente NM 40 1.151,60 30 2
Agente de Transito NM 36 1.085,03 26 10
Aux. Servicos Gerais N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 30
Servicos Gerais | N Fundamental - 6 série 30 788,00 1 300
Cozinheira N Fundamental - 6 série 40 788,00 1 5
Copeira N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 4
Coveiro N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 2
Servicos Gerais || Conhecimento especifico 30 894,11 13 26
Encanador Conhecimento especifico 40 894,11 13 1
Eletricista Conhecimento especifico 40 894,11 13 1
Pedreiro Conhecimento especifico 40 894,11 13 3
Pintor Conhecimento especifico 40 894,11 13 2
Mecanico Conhecimento especifico 40 894,11 13 1
Carpinteiro Conhecimento especifico 40 894,11 13 2
Motorista Ensino Fundamental 30 948,93 17 30
Vigilante Ensino Fundamental 30 788,00 1 100
Ensino Fundamental +
Operador de Maq. Pesada CHN Categoria D 40 92\\,12 15 1
Guarda Municipal NM 36 84240 9 80
—AV Rio Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
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ANEXO V.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

7 PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

PROVIMENTO EFETIVO
. . Ref. de
Nomenclatura Nivel e Formacao Carga Hordria| Selafio Vencimento N°de
Semanal Base
(RV) Cargos |
Eng. Civil NU 20 1.734,27 52 2
Eng. Agrénomo NU 20 1.734,27 52 1
Arquiteto NU 20 1.734,27 52 1
Contador NU 20 1.734,27 52 1
Bibliotecario NU 36 1.990,48 55 1
Administrador NU 36 1.990,48 55 1
Jornalista NU 20 1.734,27 52 1
Advogado NU 20 1.734,27 52 3
Técnico Contabilidade NM - especifico 30 1.404,42 42 3
Técnico Agricola NM - especifico 30 1.404,42 42 3
Digitador CPD NM - especifico 24 1.404,42 42 5
Assistente Administrativo NM 30 1.106,73 26 66
Auxiliar Administrativo NM 30 859,25 9 140
Fiscal Administrativo NM 30 885,21 11 45
Fiscal de Meio Ambiente NM 40 1.174,64 30 2
Agente de Transito NM 36 1.106,73 26 10
Aux. Servicos Gerais N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 30
Servicos Gerais | N Fundamental - 62 série 30 788,00 1 300
Cozinheira N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 5
Copeira N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 4
Coveiro N Fundamental - 62 série 40 788,00 1 2
Servicos Gerais Il Conhecimento especifico 30 911,99 13 26
Encanador Conhecimento especifico 40 911,99 13 1
Eletricista Conhecimento especifico 40 911,99 13 1
Pedreiro Conhecimento especifico 40 911,99 13 3
Pintor Conhecimento especifico 40 911,99 13 2
Mecanico Conhecimento especifico 40 911,99 13 1
Carpinteiro Conhecimento especifico 40 911,99 13 2
Motorista Ensino Fundamental 30 967,91 17 30
Vigilante Ensino Fundamental 30 788,00 1 100
Ensino Fundamental + M
Operador de Maq. Pesada CHN Categoria D 40 l 939,54 15 1
Guarda Municipal NM 36 %59,25 9 80
( N
“AV Ri0 Branco, 617 * Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
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ANEXO VI - A PARTIR DE 01/03/2015

QUADRO GRUPO FISCO
PROVIMENTO EFETIVO

" Carga : Ref. de B
Nomenclatura F :rlr::geéo Horaria S;Lésr;o Vencimento gt
Semanal (RV) Cargos
Auditor Fiscal NU 36 2.590,27 61 2
| _Agente de Tributos NM 30 1.222,27 r\34 10
&\
(
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< PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

ANEXO VI.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

QUADRO GRUPO FISCO
PROVIMENTO EFETIVO
¢ Carga < Ref. de
Nivel e Salario o0
Nomenclatura P or':; cdo Horaria Basr; Vencimento Nop
Semanal (RV) Cargos
Auditor Fiscal NU 36 2.642,08 \ |6 2
Agente de Tributos NM 30 1.246,71 \ 34 10
Q&
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A PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

ANEXO VII - A PARTIR DE 01/03/2015

QUADRO PROCURADORIA DO MUNICIPIO

PROVIMENTO EFETIVO
Carga Ref. de
Nivel Salari o
Nomenclatura ™ & Horaria sl Vencimento il
Formagao Base
Semanal (RV) Cargos
Procurador Geral NU-direito 40 9.362,74 85 1
Procurador | NU-direito 20 8.426,47\ - 2
Procurador || NU-direito 20 7.490,19 J - L 10
Q"
0\ ;z/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

< PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002 DE 14/04/2015

ANEXO VII.1 - A PARTIR DE 01/12/2015

QUADRO PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PROVIMENTO EFETIVO

Carga . Ref. de o
Nomenclatura F:rir‘r’l‘:lceé 3 Horaria S;I:sr;o Vencimento Gl
Semanal_ (RV) Cargos
Procurador Geral NU-direito 40 9.549,99 85 1
Procurador | NU-direito 20 8.594,99 - 2
Procurador Il NU-direito 20 7.639,99 - y 10

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 14 de abril de 2015.
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