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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

Lertifico que o presente ato
fol publicado nZ atrio deste

16,05 1204,

Composicdo: 7 niveis x 8 padrées =

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE

o6 posicdes de vencimentos. com Intervalo de

3%
A PARTIR DE 1° DE MARCO DE 2014
PADROES
NIVEIS A B C D E F G H
l 796,40 | 796 40 796,40 | 796 40 796,40 | 81822 842 81 868 09
1 894,14 | 920 95 952,47 | 977.04 1.006,35 |1.036 54 1.067,64 |1.099 66
1 1.132,65 | 1.167.03 1.201,64 [1.237 69 1.274,82 [1.313 05 1.352,45 |1.393 02
Y 1.434,82 | 1.477 86 1.522,19 |1.567 86 1.614,91 [1.663.35 1.713,26 |1.764 68
V 1.817,60 | 1.872.11 1.928,28 |1.986 13 2.045,70 |2.107.08 2.170,30 |2.235 41
VI 2.302,47 | 2.371.53 2.442,68 [2.515 96 2.591,45 [2.669 19 2.749,26 |2.831 74
Vii 2.916,71 | 3.004.20 3.094,33 [3.187 14 3.282,76 |3.381 25 3.482,70 |3.587.18
A PARTIR DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014
PADROES
, B C D E F G H
NIVEIS A
| 818,12 | 81812 818,12 | 818.12 818,12 | 84057 865,79 | 891.76
1 918,52 | 946 07 978,44 | 1.003.69 1.033,79 | 1.064 81 1.096,75 | 1.129 65
1 1.163,54 | 1.198 86 1.234,41 | 1.271 44 1.309,59 | 1.348 87 1.389,33 | 1.431.01
1V 1.473,95 | 1.518.17 1.563,70 | 1.610.62 1.658,95 | 1.708 72 1.759,99 | 1.812.80
V 1.867,17 | 1.923.17 1.980,87 | 2.040.29 2.101,49 | 2.164 .55 2.229,49 | 2.296 37
VI 2.365,25 | 2.436 21 2.509,30 | 2.584 58 2.662,12 | 2.741,99 2.824,24 | 2.908 97
Vi 2.996,25 | 3.086.13 3.178,72 | 3.274.06 3.372,30 | 3.473 .46 3.577,68 | 3.685 01
~ AvRio Branco 617 + Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75

CEP 46880-000
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¢ Camara Municipal de Itaberaba

% & ESTADO DA BAHIA
=¥ CNPJ 13.267.315/0001-41

AUTOGRAFO
LEI N.° J_* 55‘}

DE

14 DE MAIO DE 2014

‘Concede reajuste a remuneracao dos
servidores do quadro efetivo do Poder

Legislativo  Municipal e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA — ESTADO DA BAHIA, no uso de uma

de suas atribuicdes legais e constitucionais, faco saber que a Camara dos Vereadores
de Itaberaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os valores dos vencimentos dos servidores publicos do quadro efetivo do
Poder Legislativo Municipal, incluindo os proventos de inativos, ficam reajustados em
13% (treze por cento), distribuidos em 10% (dez por cento) a contar de 01 de marco

de 2014 e 3% (trés por cento) a partir de 1° de dezembro de 2014, conforme

disposto nas tabelas de vencimentos das classes da carreira, na forma do Anexo 1
desta lel.

Art. 2° - Fica alterada para G1 a referéncia salarial inicial dos servidores ocupantes
dos cargos de Auxiliar de Servigcos Gerais e Vigilante.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das verbas proprias
do orcamento vigente.

Art. 4° - Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, e de maio de 2014.

DO NASCIMENTO

C/ Presidente



CNPI13.267.315/0001-4 1
ESTADO DA BAHIA

AUTOGRAFO

LEI N.°

ANEXO 1

Camara Municipal de Itaberaba

, DE 14 DE MAIO DE 2014

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE

Composicao: 7 niveis x 8 padrdes = 56 posicdes de vencimentos. com intervalo de 3%

A PARTIR DE 1° DE MARCO DE 2014

PADROES
NIVEIS A B C D E F G H
| 796,40 | 796,40 | 796,40 | 79640 | 796,40 | 81822 | 842.81 | 86809
| 894,14 | 920,95 | 95247 | 977,04 | 1006,35 | 1036,54 | 1067.64 | 1099 66
1 1132,65 | 1167,03 | 1201,64 | 1237,69 | 1274,82 | 1313,06 | 1352.45 | 1393 02
Y 1434,82 | 1477,86 | 1522,19 | 1567,86 | 1614,91 | 1663,35 | 171326 | 1764.68
Vv 1817,60 | 1872,11 | 1928,28 | 1986,13 | 2045,70 | 2107,08 | 2170.30 | 2235 41
VI 2302,47 | 2371,53 | 2442,68 | 251596 | 259145 | 2669,19 | 2749,26 | 2831,74 |
Vi 2916,71 | 3004,20 | 3094,33 | 3187,14 | 3282,76 | 3381,25 | 3482.70 | 3587.18 |
A PARTIR DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014
PADROES
NIVEIS A B C D = F G H
| 818,12 | 818,12 | 818,12 | 818,12 | 818,12 | 840,57 | 86579 | 891,76
| 918,52 | 946,07 | 978,44 11.003,69 1.033,79 | 1.064,81 | 1.096,75 1.129,65*
11 1.163,54 | 1.198,86 | 1.234,41 | 1.271,44 | 1.309,59 | 1.348,87 | 1.389,33 | 1.431.01
|V 1.473,95 | 1.518,17 | 1.563,70 | 1.610,62 | 1.658,95 | 1.708,72 | 1.759,99 | 1.812.80
V 1.867,17 | 1.923,17 | 1.980.87 | 2.040,29 | 2.101,49 | 2.164.55 | 2.229.49 | 2.296.37
VI 2.365,25 | 2.436,21 | 2.509,30 | 2.584,58 | 2.662,12 | 2.741,99 | 2.824,24 | 2.908,97
VIi 2.996,25 | 3.086,13 | 3.178,72 | 3.274,06 | 3.372,30 | 3.473,46 | 3.577,68 | 3.685,01 *




"™ Camara Municipal de Itaberaba

. ' % ESTADO DA BAHIA
Wreg®  CNPJ 13.267.315/0001-41

PARECER CONJUNTO

Das comissées de JUSTICA E REDAGCAO e FINANCAS,
ORCAMENTO E FISCALIZACAO ao FProjeto de Lei Legislativo
n.° 008/2014 da Mesa Diretora da Cémara de ltaberaba, que

concede reajuste a remuneracdo dos servidores do quadro
efetivo do Poder Legislativo Municipal e da outras providéncias.

Com o advento da Emenda Constitucional n° 19/98, o artigo 37, X, da CF/88 passou
a determinar aos Chefes dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario da Uniao, Estado,
Distrito Federal e Municipios, bem como do Ministério Publico e Tribunal de Contas, a

obrigatoriedade de promoverem, mediante lei a reviso geral anual da remuneracao dos
servidores publicos, a saber:

“Art. 37 = [...]

X — a remuneragdo dos servidores piblicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assequrada revisdo geral anual. sempre

na mesma data e sem distincdo de indices”

Em razao desse comando constitucional, cujo eSCOopo € o0 de repor o poder aquisitivo
dos servidores, a revisdo geral anual da remuneracao destes € obrigacdo inafastavel
calculando-se a defasagem, com base em indices oficiais, desde a Ultima revisio.

Destarte, em se tratando de um direito constituional e cujo indice concedido,
conforme disposto na justificativa da matéria, coaduna-se aos limites prudenciais com gasto
de pessoal arrolados na Lei de Responsabilidade Fiscal somos de parecer favoravel a
aprovagao da matéria em apreco.

Sala das Comissdes, em 29 de abril de 2014

JUSTICA E REDACAO FINANCAS, ORCAMENTO E FISCALIZAO

|

JOSE ANTONIO SAMPAIO GOMES
Presidente
ﬁw DE OLWEIRA SILVA
' Membro X

_LUCIANO SAMPAIO DE OLIVEIRA ,
Membro 4
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Plenario da Camara Municipal de Itaberaba

Senhores Vereadores

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaberaba solicita de vossas
exceléncias, nos termos do Art. 146 do Regimento Interno desta Casa, que, ouvido o

Plenario, aprecie em regime de urgencia simples o projeto de lei abaixo

relacionado:

* Projeto de Lei Legislativo n.° 08/2014 de autoria da Mesa Diretora da

Camara, que concede reajuste a remuneracao dos servidores do quadro
efetivo do Poder Legislativo Municipal e da outras providéncias.”

Atenciosamente,

D0 NASCIMEN
’ Presiden

ALINALDO D CSANTANA BASTOS JOSE FRANCIS
1° Secretario 2° S

Vs

MEIDA LEAL
etario



| CAMARA MUNICIPAL DE ITARERABA - BA

Camara Muanicipal de Itaberaba PROTOCOLOGERAL
STADO DA BAHIA | Em 2 04 /213/4

I
PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N.° 008/20’1‘4‘” Serwdda CMBA ~

DE

25 DE ABRIL DE 2014

‘Concede reajuste a remuneracao dos
servidores do quadro efetivo do Poder

Legislativo Municipal e da outras
providéncias.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA

BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo a deliberacao do plenario.
aprova a seguinte lei:

Art. 1° - Os valores dos vencimentos dos servidores publicos do quadro efetivo do
Poder Legislativo Municipal, incluindo os proventos de inativos, ficam reajustados em
13% (treze por cento), distribuidos em 10% (dez por cento) a contar de 01 de marco
de 2014 e 3% (trés por cento) a partir de 1° de dezembro de 2014, conforme

disposto nas tabelas de vencimentos das classes da carreira, na forma do Anexo 1
aesta lel.

Art. 2° - Fica alterada para G1 a referéncia salarial inicial dos servidores ocupantes
dos cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Vigilante.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correréao por conta das verbas proprias
do orcamento vigente.

Art. 4° - Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢coes em contrario.

MESA DIRETORA DA CAMA IVIUNICIPAL DE ITABE ABA 25 de abril de 2014

Presidente
Ly |
ALINALDO B‘E SAI&TAN ASTOS JOSE FRANCIS MEIDA LEAL

1° Secretario 2° Sepretario




Camara Municipal de Itaberaba

PROTOCOLO GERAL

CNPIHIZ 267 315°0001-4 |
ESTADO DA BAHIA

JUSTIFICATIVA

Servidor(a) da CM/BA

artigo 37, da Constituicdo Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional n°
19, de 4 de junho de 1998, propde o presente projeto de lei, dispondo sobe o reajuste
dos vencimentos dos servidores do quadro efetivo deste Poder Legislativo Municipal,
incluindo os inativos.

Tal propositura ¢ fruto de longa negociagdo com a Associacdo dos Servidores
da Casa, cujo indice concedido e a sua forma de distribuicéo foi acolhida pela referida

entidade, sobretudo por ter entendido que a proposta em comento visa dar

aplicagcao deste indice considerou a revisdo geral anual utilizando-se o IPCA-IBGE
acumulado dos ultimos doze meses, que ficou em 5,9% (cinco virgula nove por
cento), o adicional de 2% (dois por cento) assegurado na Mesa de Negociacdes da
campanha salarial de 2013, além 5,1% (cinco virgula um por cento) referente a
reposi¢cao de perdas salariais.

Temos ainda, que fizemos as devidas consultas contabeis e juridicas de modo
fossem obedecidas as disposigdes constitucionais e legais em vigor, em especial aos
imites prudenciais com gastos com pessoal arrolados pela Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Posto Isso, sdo estas as razbes que nos levaram a apresentar o presente

projeto de lei, na certeza de que o mesmo merecera o beneplacito do inclito Plenario.

Mesa Diretora da Camara Mun-i-cip'al'ﬂ,eltaberaba, em 2},@16 abril de 2014.
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7 ZENIWDO NASCIMENTO ARAGA
L/N Presidente
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ALINADO DE SANTANA-BASTOS JOSE FRANCIS
ecretario $

MEIDA LEAL
10

CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA - BA

Proc N¢ 133/ 2014
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PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N° 008/2014

313°0001-41
LSTADO DA BAHIA

Camara Municipal de Itaberaba

ANEXO 1

e e o

-
Ly
it

CAM&RA

.!
EF L}u

éi ?'}ﬁL Dt.n! ABL?-J *CA E’JP‘

PROTOCOLO GERAL
e N v J_ 33/44014
Em 5/0 4] 2034

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE

Composic¢ao: 7 niveis X 8 pa

A PARTIR DE 1° DE MARCO DE 2014

drées = 56 posicdes de vencimentos, COM intervalo de 3%

PADROES
NIVEIS A B C D E | F G H
I 796.40 | 796,40 | 796,40 70640 | 796,40 | 81822 | 84281 | 868,09
| 894 14 | 920,95 | 952,47 | 977,04 1.006.35 |1.036,54 |1.067,64 |1.099,66
1l 1132.65 | 1167,03 [1.201,64 | 1.237,69 |1.274,82 1.313,06 |1.352,45 1393.02
IV 1434 82 | 1477,86 |1.522,19 | 1.567,86 |1.614,91 166335 |1.713,26 |1.764,68
V 1817.60 | 1872,11 [1.928,28 | 1.986,13 2 04570 |2.107,08 |2.170,30 |2.235,41
VI 302 47 | 2371,53 |2.442,68 |2.515,96 |2.591,49 2 66919 [2.749,26 |2.831,74 *
VII 291671 | 3004,20 {3.094,33 |3.187,14 328276 |3.381,25 [3.482,70 |3.587,18
A PARTIR DE 1° DE DEZEMBRO DE 2014
PADROES "
NIVEIS A B C D E F G H
| 31812 | 818,12 | 818,12 | 818,12 818.12 | 840,57 | 86579 | 891,76
1 918.52 | 946,07 | 97844 | 1.003,69 1033.79 | 1.064,81 | 1.096,75 | 1.129,65
1l 1 16354 | 1.198,86 | 1.234,41 | 1.271,44 | 1.309,59 1.348.87 | 1.389,33 | 1.431,01
IV { 47395 | 1.518,17 | 1.563,70 | 1.610,62 | 1.658,95 170872 | 1.759,99 | 1.812,80
V {867 17 | 1.923,17 | 1.980,87 | 2.040,29 | 2.101,49 2.164.55 | 2.229,49 2.296,37_
Vi 5 365.25 | 2.436,21 | 2.509,30 | 2.584,58 0 662.12 | 2.741,99 | 2.824,24 | 2.908,97
VIi 5 996.25 | 3.086,13 | 3.178,72 | 3.274,06 3.372,30 3.685,01
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Coimbra, Oliveira
& Bensabath

“ADVOGADOS

PARECER JURIDICO

Parecer Juridico: ASSJUR010128042014CMI
Interessada: Camara Municipal de Itaberaba
Assunto: Projeto de Lei N° 008/14

EMENTA: PROJETO DE LEI N°
008/14, QUE CONCEDE REAJUSTE A
REMUNERACAO DOS SERVIDORES DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL -

CONSTITUCIONALIDADE.

Trata-se de Projeto de Lei sob o n©
008/2014, de 25 de abril de 2014, de iniciativa da Mesa Diretora da
Camara Municipal de Itaberaba, o qual tem por objeto o reajuste da
remuneracdo dos servidores publicos, ocupantes de cargo efetivo, bem

como inativos, vinculados ao Poder Legislativo Municipal.

Referida proposicdo prevé o reajuste de
13% (treze por cento), a ser aplicado de forma gradativa ao longo do ano,
distribuidos em 10% (dez por cento), a contar de 01 de margo de 2014 e
3% (trés por cento), a partir de 1° ae dezembro de 2014, conforme

disposto nas tabelas de vencimentos das classes da carreira.

De acordo com o art. 33, inciso I, da Lel

Organica do Municipio, “compete a Camara Municipal de Itaberaba,

privativamente”, “dispor sobre sua organizagao, funcionamento, politica,

A R
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ADVOGADOS

criacdo, transformacdo ou extingdo de cargos, empregos e fungoes de

seus servicos e fixar a respectiva remuneragao.”

A regra constante do dispositivo ora
mencionado encontra perfeita simetria com o quanto previsto no art. 51,
inciso IV, e art. 52, inciso XIII, ambos da Constituicao Federal, o que
realca a inolvidavel competéncia do parlamento para dispor, privati-

vamente, sobre a fixacdo da remuneragao dos seus servidores.

Somente com o advento da Emenda
Constitucional 19/98, passou a ser obrigatéria a edigdo de lei especifica
para fixar a remuneragdo dos servidores publicos e 0 subsidio dos agentes
politicos, observada a iniciativa privativa, em cada caso, e assegurada a

revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingao de indices.

A partir de entao, a redagao do inciso X,

do art. 37, passou a vigorar com a seguinte redagao:

(...)

X - a remuneracao dos servidores
publicos e o subsidio de que tratao §
4° do art. 39 somente poderao ser
fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada
revisao geral anual, sempre na

mesma data e sem distincao de

g

indices;

7
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ADVOCGADOS

Insta ressaltar que a materia concer-
nente a fixacdo e modificagdo da remuneragao dos servidores publicos,
por intermédio de lei especifica, ja foi objeto de analise perante o
Supremo Tribunal Federal, o qual firmou a seguinte jurisprudencia:

Em tema de remuneracao dos

servidores publicos, estabelece a
Constituicdo o principio da reserva de
lei. E dizer, em tema de remuneracao
dos servidores publicos, nada sera
feito sendo mediante lei, Ilel
especifica. CF, art. 37, X, art. 51,
IV, art. 52, XIII. (ADI 3.369-MC, Rel.
Min. Carlos Velloso, julgamento em
16-12-2004, Plenario, DJde 18-2-
2005.) No mesmo sentido:ADI 3.306,
Rel. Min. Gilmar Mendes, julgamento
em 17-3-2011, Plenario, DJE de 7-6-
2011.

Aspecto importante a ser pontuado diz

respeito & observancia do principio da periodicidade a que se refere o art.
37, inciso X, da Constituigao Federal, objetivando-se a readequagao do
poder aquisitivo da moeda ante a perda inflacionaria, sendo imprescindivel

manter-se o mesmo indice.

Neste ultimo ponto, ressaltamos que O
objetivo almejado pelo legislador constitucional € manter-se a

homogeneidade do tratamento no ambito de cada Poder constituido,

=




S

Coimbra, Oliveira
& Bensabath

ADVOGADOS

respeitando a isonomia de tratamento entre as diversas carreiras de

servidores.

O principio da periodicidade e a proibigao

quanto a distincdo de indice, concernente a revisao geral dos servidores

publicos, restou bem destacado no voto do entao Ministro Cezar Peluso,

por ocasido do julgamento da ADI 3.359/DF, consoante se vislumbra do

seguinte excerto:

Na verdade, a norma dirige-se a cada
Poder. Impoe a cada Poder a
necessidade de, pela iniciativa exclu-
siva ja prevista em outras normas,
fazer aprovar uma lei especifica.
Nesse sentido, €& norma cujos

destinatarios sao os Trés Poderes. E,

depois, estabelece, em favor dos
funcionarios, uma garantia que € a
de obterem, pelo _menos, em cada
ano, na _mesma_data, sem distincao
de indice, a recomposicao do residuo
inflacionario _que_implicou perda do

poder aquisitivo daquela quantidade

de moeda representada pelo seus
vencimentos (STF - ADI 3.359/DF -

Tribunal Pleno, DJe — 14-09-2007)."

Por fim, a proposicdo coaduna-se perfei-

ramente com as disposicdes constantes da Lei de Responsabilidade Fiscal

-
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ADVOGADOS

(Lei Complementar n°® 101/00), sobretudo se considerada a excegao
prevista no art. 22, paragrafo unico, inciso I, do aludido Diploma.

Sugere-se, porem, a readequacao do
predmbulo da proposicdo em comento, a fim de que seja substituida a
nomenclatura “"DECRETA” - cuja etimologia se refere ao ato normativo
hierarquicamente inferior a lei (stritu sensu)-, pela expressao "APROVA A
SEGUINTE LEI".

Diante do exposto, forte nas disposigcoes
legais e precedentes acima mencionados, ressalvada a adequagao
adredemente sugerida, esta Assessoria Juridica opina pela aprovagao do
Projeto de Lei sob n® 08/2014, ante a existéncia dos pressupostos

relativos a constitucionalidade, juridicidade e tecnica legislativa.

Este é 0 nosso parecer — SMJ,

Itaberaba/BA, 28 de abril de 2014.
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gdro Almeld d

AB/BA T

Henng imbra Filho
OAB/B .986

Sérgio Bensabath Jr.
OAB/BA 34.262




