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LEI COMPLEMENTAR. N° 16
Mok naeate ato

iy Al deste
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DE

18 DE JUNHO DE 2012\

“Reajusta os vencimentos dos
servidores do Municipio de Itaberaba e
da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, faz saber

que a Camara Municipal de Itaberaba aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Ficam majorados em 6,07% (seis virgula zero sete por cento), os
valores dos vencimentos dos servidores do quadro efetivo do Poder Executivo

Municipal de Itaberaba, distribuidos.

Paragrafo Unico - Nenhum servidor percebera piso salarial menor que o
salario minimo nacional compativel com a carga horéaria definida

especificamente, a partir de 1° de janeiro de 2012.

Art. 2° - Ao Professor nao sera permitido perceber a titulo de vencimento
basico valor inferior a R$ 725,50 referente a 20 (vinte) horas semanais e R$
1.451,00 referente a 40(quarenta) horas semanais). Determinado como piso
nacional da categoria.

Paragrafo tnico - O valor referente ao piso nacional sera pago retroagindo
seus valores a 1° de janeiro de 2012.

Art. 3° - Os proventos dos servidores inativos e pensionistas do Poder
Executivo serao reajustados no mesmo percentual e nas mesmas condigdes

previstas no artigo 1° desta lej.

Art. 4° - As denominacdes dos cargos, formagao educacional, carga horaria e
os valores dos vencimentos obedecerao ao disposto em anexos |, Il, Il IV, V,
VI e VIl desta lei.
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Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a ta~das verbas
proprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a proceder a necessaria suplementagao para atender somente as
despesas com a majoragdo dos vencimentos dos servidores publicos

municipais.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo-se

seus efeitos para 01 de maio de 2012.

Art. 7° - Revogam-se as disposigées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNIGIPAL, 18 de junho de 2012.

MARIGILZA ALMEIDA MASCARENHAS
Secretaria icipal de Governo
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA
www.itaberaba.ba.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N.°16 DE 18/06/2012

ANEXO| \

QUADRO GERAL DE REFERENCIAS DE VENCIMENTO
DO MUNICIPIO DE ITABERABA (RV)

Ref. Valor R$ Ref. Valor R$ Ref. Valor R$
1/5/12 1/5/112 1/5/12

545,00 622,00 35 876,02 929,19} 69 2.806,96 2.977.34

545,00 622,00] 36 889,13 943,10| 70 2.961,36 3.141,11

545,00 | 622,00} 37 902 47 957.25| 71 3.124,22 3.313,86

552,16 | 622,00| 38 916,03 971,63 72 3.296,05 3.496,12

560,44 | 622,00 39 929,77 986,21 73 3.477.34 3.688,41

568,85 | 622,00 40 943,70] 1.000,98| 74 3.668,59 3.891.27

577,38 622,00 41 957,86 1.016,00| 75 3.870,37 4.105,30

586,04 | 622,00 42 972,241 1.031,25| 76 4.083,24 4.331,09

594,83 | 630,94 43 986,81 1.046,71) 77 4.307,83 4.569,32

603,75| 64040 44 1.00161| 106241 78 4.544,76 4.820,63

612,80| 650,001 45 1.016,65| 1.078,36| 79 4.794,71 5.085,75

622,00 | 659,76 46 1.031,90| 1.094.54| 80 5.058.41 5.365,46

631,34 | 669,66 | 47 1.047,05( 1.110,61] 81 5.336,63 5.660,56

640,80 | 679.70| 48 1.063,08| 1.127.61] 82 5.630,14 5.971,89

65041) 689,89 | 49 1.079,03| 1.144,53]| 83 5.939.81 6.300,36

660,16 | 700,23 | 50 1.095,21] 1.161,69] 84 6.266,48 6.646,86

670,06 710,73 51 1.146,69| 1.216,29] 85 6.611.16 7.012,46

680,13 | 721,41 52 1.200,58| 1.27346{ 86 6.974,75 7.388,12

690.31| 732,211 53 1.257,00| 1.333.30| 87 7.358,37 7.805,02

700,66 | 743,191 54 1.316,08| 1.39597| 88 7.763,08 8.234,30

711,19 754,36} 55 1.377,95| 1.461,59| 89 8.190,06 8.687.20

721.85| 76567 | 56 1.442,71| 1.530.28| 90 8.640,52 9.165,00

73269 77716| 57 1.510,51| 1.602,20] 91 9.11574 9.669,07

74367 788,81 58 1.581.51] 1.677,51] 92 9.617,10 | 10.200,86

75483 | 800,65]| 59 1.65685| 1.756,36| 93 10.146.05 | 10.761,92

766.15| 812,66 60 1.733,67| 1.838,90| 94 10.704,07 | 11.353,81

777.64| 82484 61 1.829.03| 1.940.05| 95 11.292,79 | 11.978,26

789,31 837,22 62 1.92961| 2.046.74| 96 11.913.89 | 12.637,06

801,14 | 849,77 | 63 203575] 2.159,32]| 97 12.669,18 | 13.332,13
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813,16 | 862,52 | 64 2147721 227809 98 13.260,48 | 14.065,39

825,37 | 87547 65 2.26583| 2.403,37] 99 13.989.79 | 14.838,97

837.75| 888,60 66 2.390,46| 2.53556[100| 14.759.24 15.655,13
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863,06 91545] 68 266063 2.822,13
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QUADRO 0O MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL "
PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura Niveis | Ref. C.h. Salario Base (RV) | Qtd.
PROFESSOR DE CRECHE NM | Unica| 40 1.451,00 60
NM | 20 725,50 1
NM i 20 725,50 2
PROFESSOR NU | 20 924,47 3
| NU 1 20 1.041,41 4
NU I 20 1.884,87 5
TOTAL 600
NU [ 20 924,47 3
COORDENADOR PEDAGOGICO
{
i NU I 20 1.041,41 4
TOTAL | 50
|
SECRETARIO ESCOLAR ‘} NM I 40 924,47 3
TOTAL ! 50
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LEl COMPLEMENTAR N.° 16 DE 18/08/2012

ANEXO Il

QUADRO DE CARUOL - ... SOMISSAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
.-.... TORES E VICE-DIRETORES

-
N. ord. Denominagao tlivel Tip. da Escola C.H. Valor RS RV
|
- i
1 ZINU Porte Especial 40 274189
2 . GP/NU Grande Porte 40 2.463,45
Diretor —
3 . "PINU Medio Porte 40 2.213,30
4 © PPINU Pequeno Porte 40 1.884,87
5 © PE/NU Porte Especial 20 1.305,23
6 Vice-Diretor PINU Grande Porte 20 1.190,73
7 " 1PINU Médio Porte 20 1.088,97
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LEI COMPLEMENTAR N.°16 DE 18/06/2012

-

ANEXO IV

.\“

QUADRO ESPECIAL DOS SERVIDORES EM SAUDE
PROVIMENTO EFETIVO

ey e
LT

« o o x4
D) cndid eSS

- - Ref. o
Nomenclatura Nivel e Formagao Ca;ga Horaria  Salario Vencimento N® de
emanal Base
{RV) Cargos

Médico NU 20 1.677.51 58 30
Odontdlogo NU 20 1.602,20 57 12
Enfermeiro NU 20 1.530,28 56 20
Fisioterapeuta NU 20 1.530,28 56 4
Terapeuta NU 20 1.530,28 56 4
Fonoaudiodloga NU 20 1.630,28 56 2
Psicologo NU 20 1.530,28 56 3
Assistente Social NU 20 1.530,28 56 7
Bioquimico/Biomédico NU 20 1.530,28 56 3
Bidlogo NU 20 1.530,28 56 2
Nutricionista NU 20 1.530,28 56 2
Veterinario NU 20 1.530,28 56 2
Pedagoga NU - psico social 20 1.530,28 56 2

Técnico em Enfermagem NM — especifica 30 849.77 29 50
Atendente de Consulta Dental NM - especifica 40 622,00 8 12
Técnico em Radiologia NM - especifica 24 862,52 30 5
Técnico em Laboratorio NM — especifica 36 650,00 11 10

Agente Comunitaric de Saude NM 40 650,00 1 200
Agente de Combate as Endemias NM 40 650.00 11 80

we oo
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LEI COMPLEMENTAR N.” 16 DE 18/06/2012
ANEXO V
QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
PROVIMENTO EFETIVO
L. - Ref. de
Nomenclatura Nivel e Formagao Carsga Horaria| Salario Vencimento N®de
emanal Base
(RV) Cargos

Eng. Civil NU 20 1.273,46 52 1

Eng. Agronomo NU 20 1.273,46 52 1

Arquiteto NU 20 1.273,46 52 1

Contador NU 20 1.273,46 52 1

Bibliotecario NU 36 1.461,59 55 1

Administrador NU 36 1.461,59 55 1

Jornalista NU 20 1.273,46 52 1
Advogado NU 20 1.273,46 52 3
Técnico Contabilidade NM - especifico 30 1.031,25 42 3
Técnico Agricola NM - especifico 30 1.031,25 42 3
Digitador CPD NM — especifico 24 1.031,25 42 5
Assistente Administrativo NM 30 812,66 26 60
Auxiliar Administrativo NM 30 630,94 9 140
Fiscal Administrativo NM 30 650,00 11 30
Agente de Transito NM 36 812,66 26 10
Servicos Gerais | N Fundamental - 62 série 30 622,00 1 300
Servicos Gerais || Conhecimento especifico 30 669,66 13 26
Motorista Ensino Fundamental 30 710,73 17 30
Vigilante Ensino Fundamental 30 622,00 1 100
Guarda Municipal NM 36 630,94 9 50

o
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LEI COMPLEMENTAR N.° 16 DE 18/06/2012

ANEXO V]|

QUADRO GRUPO FISCO
PROVIMENTO EFETIVO

Nivel e Car'gfa Salario Ref. de N° de
Nomenclatura ~ Horaria Vencimento
Formagao Base
Semanal {RV) Cargos
Auditor Fiscal NU 36 1.940,05 61 2
Agente de Tributos NM 30 915,45 34 10
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QUADRO PROCURADORIA DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

LEI COMPLEMENTAR N.° 16 DE 18/06/2012

ANEXO VII

Certifico que o presente ato
do no atrio deste

" Carga . Ref. de N
Nomenclatura R Horaria Sttlhrio Vencimento Nde
Formagao Base
Semanal_ (RV) Cargos
Procurador Geral NU-direito 40 7.012,46 85 1
Procurador | NU-direito 20 6.311,21 - 2
Procurador |l NU-direito 20 5.609,97 - 10
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, (18 de jynho de 2012,
JOAO ALMEIDA M ENHAS FILHO

MARIGILZA ALMEIDA MASCARENHAS
Secretara de Governo
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LEI COMPLEMENTAR. n° 46
DE

13 DE JUNHO DE 2012

“Reajusta os vencimentos dos servidores do
Municipio de |Itaberaba e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, faz saber que a

Camara Municipal de Itaberaba aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Ficam majorados em 6,07% (seis virgula zero sete por cento), os valores dos
vencimentos dos servidores do quadro efetivo do Poder Executivo Municipal de

Itaberaba, distribuidos.

Paragrafo Unico - Nenhum servidor percebera piso salarial menor que o salario
minimo nacional compativel com a carga horaria definida especificamente, a partir de
1° de janeiro de 2012.

Art. 2° - Ao Professor ndao sera permitido perceber a titulo de vencimento basico valor
inferior a R$ 725,50 referente a 20 (vinte) horas semanais e R$ 1.451,00 referente a
40(quarenta) horas semanais. Determinado como piso nacional da categoria.

Paragrafo anico - O valor referente ac piso nacional sera pago retroagindo seus
valores a 1° de janeiro de 2012.

Art. 3° - Os proventos dos servidores inativos e pensionistas do Poder Executivo serao
reajustados no mesmo percentual e nas mesmas condigdes previstas no artigo 1°

desta lei.



Art. 4° - As denominagbes dos cargos, formacdo educacional, carga horaria e os
valores dos vencimentos obedecerao ao disposto em anexos |, II, lll, IV, V, VI e VII

desta lei.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das verbas préprias do
orcamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
proceder a necessaria suplementagcdo para atender somente as despesas com a

majoragao dos vencimentos dos servidores plblicos municipais.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo-se seus efeitos

para 01 de maio de 2012.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL, 13 de junho de 2012.




PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.-01 DE 11/06/2012

CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA

ANEXO |

QUADRO GERAL DE REFERENCIAS DE VENCIMENTO

DO MUNICIPIO DE ITABERABA (RV)

Ref Valor R$ Ref. Valor RS Ref Valor R$
1/5/12 1/5i12 115112
1 54500] 62200 35 876,02 829,191 69 2.806,96 2.977.34
2 545001 62200 36 88913 94310t 70 2.961,36 3.141 11
3 54500 62200 37 802 47 957251 71 312422 3.313,86
4 552 161 62200 38 916.03 97163 72 3.296,05 3.496.12
5 560,44 | 622,060 39 929.77 986.21( 73 3.477.34 3.688.41
6 568 85| 622001 40 843,70 1.000,68| 74 3.668,59 3.891,27
7 877,38 622,00 41 857,86 1.016.00| 75 3 870,37 4.105.30
a8 58604 622,001 42 972,24 1.031,251 76 408324 4.331,09
9 594,831 630,94 | 43 986,81 1.04671| 77 4.307 83 4 569 32
10 | 603.75) 640,40 44 1.00161| 106241 78 454476 4.820,63
11 | 612.80] 650,00| 45 1.01665( 1.078.36| 79 479471 5.08575
12 | 62200 659.76| 46 1.031.801 1.094.54| 80 5.058,41 5.365,46
13 | 631,341 66966| 47 1.047.051 1.11061] 81 5.336,63 5.660,56
14 | 64080 | 679,70 48 1.083.08| 1.127.61] 82 5.630,14 5.871.89
15 | 65041 689891 49 1.079.03| 1.144 53| 83 5.839,81 6.300,36
i6 | 660,16 | 700,23 50 108521 1.161.69| 84 6.266,48 6.646,86
17 | 670,06] 710,73 | 51 1.14669| 121629 85 6.611,16 7.012.46
18 | 680.13| 72141} 52 1.200,58| 1.273.46| 86 6.974,75 7.398.12
19 | 69031 73221] 53 1.257.00{ 1.33330| 87 7.358.37 780502
20 | 70056 743,19 54 1.316.08| 1.39597| 88 7.763.08 8234 .30
21 711.19| 75436 55 1.377.95] 1.461.59| 89 8.190.06 8.687.20
22 | 721.85| 76567 | 56 1442711 1530.28( 90 864052 9.165.00
23 | 732069 77716 57 1.510.511 1.602,20| 91 9.115.74 9.669,07
24 | 74367 78881 58 1.58151] 167751 92 9.617,10 10.200,86
25 | 754 83| 800,65| 59 165585 1756.36] 93 10.146.05 10.761.92
26 | 766.15| 812.66| 60 1.733.67| 1.83890| 94 10.704 07 11.353 81
27 | 77754 82484 | 61 1.829,03| 1.940.05| 95 11.292.79 11.978,26
28 | 789.31| 837.221 62 1.82961| 2.046,74} 96 11.913 .89 12.637 06
29 | 801,14 | 84977 63 2.03575] 215932} 97 12.569,18 13.332,13
30 | 8131681 86252| 64 2147721 2.278.09| 98 13.260,48 14.065,39
31 | 82537) 87547 65 2.265.83| 2.403.37| 99 13 989,79 14.838,97
32 ( 837.75| 888,60} 66 2.390,461 2.53556]100 14.759,24 15.655,13
33§ 850,31 90192} 67 2.521.93F 2.675.01
34 | 883.06! 91545 68 266063 282213




ANEXO Il

CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA

QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

FROVIMENTO EFETIVO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.* 01 DE 11/06/2012

Nomenclatura Niveis | Ref. C.h. Salario Base {(RV) | Qtd.
PROFESSOR DE CRECHE NM Unica 40 1.451,00 60
NEd ! 20 725,50 1
NM i 20 725,50 2
PROFESSOR NU | 20 924,47 3
NU i 20 1.041,41 4
NU I 20 1.884,37 5
TOTAL 600
NU i 20 924,47 3
COORDENADOR PEDAGOGICO
NU ] 20 1.041,41 4
TOTAL 50
SECRETARIO ESCOLAR NAM i 40 924 47 3
TOTAL 50




CAMARA MURNICIPAL DE ITABERABA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 01 DE 11/06/2012

ANEXO 1l

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DIRETORES E VICE-DIRETORES

N. ord. Denominacio Nivel Tip. da Escela CH Valor R$
1 PE/NU Porte Especial 40 2.741,89
2 GP/NU Grande Porte 40 248345
Diretor
3 MP/NU Medio Porte 40 2.213,30
4 PP/NU Pequenc Porte 40 1.884,87
5 PE/NU Porte Especial 20 1.305.23
& Vice-Diretor GP/NU Grande Porte 20 1.190,73
7 MP/NU Medio Porte 20 1.088,97




ANEXO tV

CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N."01 DE 11/06/2012

QUADRO ESPECIAL DOS SERVIDORES EM SAUDE
PROVIMENTO EFETIVO

Ref.

Nomenclatura Nivel e Formagao Carga Horaria | Salario Vencimento N de
Semanal Base
{RV) Cargos

Meédico NU 20 1.677,51 58 30
Odontologo NU 20 1.602.20 57 12
Enfermeiro NU 20 1.530,28 56 20
Fisioterapeuta NU 20 1.530,28 56 4
Terapeuta NU 20 1.530,28 56 4
Fonocaudidloga NU 20 1.530,28 56 2
Psicélogo NU 20 1.530,28 56 3
Assistente Social NU 20 1.530,28 56 7
Bioguimico/Biomédico NU 20 1.530,28 56 3
Bidlogo NU 20 1.530,28 56 2
Nutricionista NU 20 1.530,28 56 2
Veterinario NU 20 1.530,28 56 2
Pedagoga NU — psico social 20 1.530,28 56 2

Técnico em Enfermagem NM -- especifica 30 849.77 29 50
Atendente de Consulta Dental NM - especifica 40 622,00 8 12
Técnico em Radiologia NM - especifica 24 862,52 30 5
Técnico em Laboratorio NM — especifica 36 650,00 11 10

Agente Comunitario de Saude NM 40 650,00 11 200
Agente de Combate as Endemias NM 40 650,00 11 80




CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N." 01 DE 01/06/2012

ANEXO VI

QUADRO PROCURADQRIA DO MUNICIPIO

Normenclatura Nivel e Hcaf,g‘_‘ salario | Ref. det N° de
encle < oraria encimento
Formacgao Base
¢ Semanal {RV) Cargos
Procurador Geral NU-direito 40 7.012,46 85 1
Procurador | NU-direito 20 8.311,21 - 2
Procurador |l NU-direito 20 5.609,97 - 10

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA, 13 de juriho de 2012

RICARDO DE JESUS PIMENTEL DE SA
Presidente



CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.- 01 DE 11/06/2012

ANEXO VI

QUADRO GRUPO FISCO
PROVIMENTO EFETIVO

Nomenclatura Nivel e Hcar'g? Salario Vv Re'f. det N de
: Formacio oraria Base encimento
¢ Semanal {RV) Cargos
Auditor Fiscal NU 36 1.940,05 61 2
Agente de Tributos NM 30 915,45 34 10




Dot
“

S
.

oL,
&5

CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 01 DE 11/06/2012

ANEXO V

QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
PROVIMENTO EFETIVO

Ref. de

Nomenclatura MNivel e Formacio Carga Horaria} Salaria Vencimento N de
Semanal Base
{RV) Cargos
Eng. Civil NU 20 1.273,46 52 1
Eng. Agronomao NU 20 1.273,46 52 1
Arguiteto NU 20 1.273,46 52 1
Contadar NyJ 20 1.273,46 52 1
Bibliotecario NU 36 1.461,59 55 1
Administrador NU 38 1.461 59 55 1
Jornalista NU 20 1.273,45 52 1
Advogado NU 20 1.273,46 52 3
Técnico Contabilidade NM — especifico 30 1.031.25 42 3
Técnico Agricola NM - especifico 30 1.031,25 42 3
Digitador CPD N — especifico 24 1.031,25 42 5
Assistente Administrativo N 30 812,66 26 60
Auxiliar Administrativo NM 30 630,94 9 140
Fiscal Administrativo NI 30 650,00 11 30
Agente de Transito N 36 812,66 26 10
Servicos Gerais | N Fundamental - 69 série 30 622,00 1 3060
Servigos Gerais |l Conbhecimento especifico 30 669,66 13 26
Motorista Ensino Fundamental 30 710,73 17 30
Vigilante Ensino Fundamental 30 622,00 1 160
Guarda Municipal NM 36 630,94 9 50




... 7 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA
www.itaberaba.ba.gov.br
Oficio n.° 0212/2012/GAB. Itaberaba, 12 de Junho de 2012.
Ao

Exm®. Sr. Ricardo de Jesus Pimentel de Sa
D.D. Presidente da Camara Municipal
Nesta.

Assunto: Projeto de Lei Complementar n°. 001 de 11 de junho de 2012.

Exm®. Senhor Presidente

Apés cumprimentos, encaminhamos Projeto de Lei Complementar n®. 001 de 11 de
junho de 2012, que “Reajusta os vencimentos dos Servidores do Municipio de
ltaberaba e da outras providéncias”, para ser apreciado por esta Egrégia Camara
em Regime de Urgéncia Especial.

No ensejo, elevamos protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Av. Rio Branco, 617 « Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 - Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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CAMARA MUNICIPAL D= ITABERABA - BA
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COMISSAO DE JUSTICA E REDA

PROJETO DE Jer” COmMPLNMENAN°

,.;'f”églzmz“.
DO PARECER:

O referido projeto em analise se mostra de grande Importancia para a
comunidade de Itaberaba e necessaria para regulamentar a matéria em
questéo. E percebe-se conformidade com a legislagdo em vigéncia bem como
Constitucionalidade da Matéria.

Visto o acima exposto, e por ser matéria em questédo, legal e
constitucional, somo de PARECER favoravel pela aprovagao.

Sala das Comissées, em 11 Junho de 2012
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Justificativa ao Projeto de Lei Complementar n.° 001 de 11 de
junho de 2012.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de
Itaberaba
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Colenda Camara,

Mais uma vez, honrosamente, estamos perante esta Respeitavel
Casa para, antes de tudo, reiterar os nossos protestos de elevada
consideragao e respeito, ao tempo em que pedimos apreciagao ao
anexo Projeto de Lei que versa sobre o reajuste salarial dos
servidores publicos municipal.

Senhor Presidente e Senhores Vereadores a aprovagao do presente
projeto de lei estara confirmando o compromisso dos Poderes
Executivo e Legislativo em cumprir o quanto determinado em Lei que
estabelece a data de 1° de maio como data base dos servidores.

O valor proposto e aceito pelo Sindicato dos Servidores Publicos do
Municipio para o reajuste € de 6,07% (seis virgula zero sete por
cento).

Por sua vez, vale ressaltar que o valor de 6,07% (seis virgula zero
sete por cento) corresponde ao valor definido pelo INPC, respeitando
os limites legais, determinado pela legislagao pertinente por se tratar
de ano eleitoral.

Assim, contamos com a colaboragao dos Nobres Membros dessa
Honrada Casa das Leis, para a aprovagao do presente projeto de lei,
em regime de urgéncia especial, em unica votagao com dispensa dos
intersticios regimentais, a fim de que seja agilizado o processo de
aperfeicoamento.

Sem mais para o momento, aproveitamos o ensejo, para apresentar
a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada estima e distinta
consideragao, o que este ' 30s seus Nobres Pares.

Desta forma, esperamog
aprovagao do Projeto de

Av Rio Branco, 617 « Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 - Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com
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11 DE JUNHO DE 2012

“Reajusta os vencimentos dos
servidores do Municipio de Itaberaba e
da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, faz saber

que a Camara Municipal de Itaberaba aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Ficam majorados em 6,07% (seis virgula zero sete por cento), os
valores dos vencimentos dos servidores do quadro efetivo do Poder Executivo

Municipal de Itaberaba, distribuidos.

Paragrafo Unico - Nenhum servidor percebera piso salarial menor que o
salario minimo nacional compativel com a carga horaria definida

especificamente, a partir de 1° de janeiro de 2012.

Art. 2° - Ao Professor ndao sera permitido perceber a titulo de vencimento
basico valor inferior a R$ 725,50 referente a 20 (vinte) horas semanais e R$
1.451,00 referente a 40(quarenta) horas semanais). Determinado como piso
nacional da categoria.

Paragrafo tnico - O valor referente ao piso nacional sera pago retroagindo
seus valores a 1° de janeiro de 2012.

Art. 3° - Os proventos dos servidores inativos e pensionistas do Poder
Executivo serao reajustados no mesmo percentual e nas mesmas condigoes

previstas no artigo 1° desta lei.

Art. 4° - As denominagdes dos cargos, formagao educacional, carga horaria e
os valores dos vencimentos obedecerao ao disposto em anexos |, II, lll, IV, V,
VI e VIl desta lei.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR. n° 001 | A 06 /)il
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Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta das verbas
préprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a proceder a necessaria suplementagao para atender somente as
despesas com a majoragao dos vencimentos dos servidores publicos

municipais.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo-se

seus efeitos para 01 de maio de 2012.

Art. 7° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNIGIPAL, 11 de junho de 2012.

JOAO ALMEID ARENHAS FILHO
i nicipal

Av Rio Branco, 617 « Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°01 DE 11/06/2012
ANEXO |
QUADRO GERAL DE REFERENCIAS DE VENCIMENTO
DO MUNICIPIO DE ITABERABA (RV)
Ref Valor R$ Ref. Valor R$ Ref. Valor R$
1/5/12 1/5/12 1/5/12
1 | 545.00| 622,00| 35 876,02| 929.19| 69 | 2.806,96 | 2.077.34
2 | 545,00| 622,00] 36 889,13| 943,10 70 | 2.961,36 | 3.141,11
3 | 545,00| 622,00] 37 902,47| 957.25| 71 312422 | 3.313,86
4 | 552,16| 622,00 38 916,03| 971,63| 72 | 3.296,05| 3.496,12
5 | 560,44 | 622,00] 39 929,77| 986,21| 73 | 3.477.34 | 3.688.41
6 | 568,85| 622,00] 40 94370| 1.000,98| 74 | 3.668,59 | 3.891,27
7 | 577,38| 622,00] 41 957,86] 1.016,00| 75 | 3.870,37 | 4.105,30
8 | 586,04| 622,00] 42 972,24| 1.03125| 76 | 4.08324 | 4.331,09
9 | 594,83 | 630,94 |43 986,81 1.046,71| 77 | 4.307,83 | 4.569,32
10 | 603,75| 64040| 44-| 1.001,61| 1.062,41| 78 | 454476 | 4.82063
11 | 612,80 650,00| 45 | 1.016,65| 1.078,36| 79 | 4.794,71 5.085,75
12 | 622,00| 659,76 46 | 1.031,90| 1.094,54| 80 | 5.058,41 5.365,46
13 | 631,.34| 669,66| 47 | 1.047,05] 1.110,61| 81 5.336,63 | 5.660,56
14 | 640,80| 679,70| 48 | 1.063,08] 1127,61| 82 | 5630,14 | 5971,89
15 | 650,41| 689,80 49 | 1.079,03| 1.144,53| 83 | 50939,81 | 6.300,36
16 | 660,16| 700.23| 50 | 1.09521| 1.161,69| 84 | 6.266,48 | 6.646,86
17 | 670,06| 710.73| 51 | 1.146,69] 1.216,29| 85 | 6.611,16 | 7.012,46
18 | 680,13 | 721.41| 52 | 1.200,58| 1.273.46| 86 | 6.974,75| 7.398.12
19 | 690,31| 732,21| 53 | 1.257,00| 1.333,30| 87 | 7.358,37 | 7.805,02
20 | 700,66| 743,19| 54 | 1.316,08] 1.39597| 88 | 7.763,08 | 8.234,30
21 | 711,19| 754.36| 55 | 1.377,.95| 1.461,59| 89 | 8.190,06 | 8.687.20
22 | 721,85| 76567 | 56 | 1.442,71| 1530,28| 90 | 8.640,52 | 9.165,00
23 | 732,69| 777.16| 57 | 1.510,51] 1.602,20| 91 911574 | 9.669,07
24 | 74367| 788.81| 58 | 1.581,61| 167751| 92 | 9617,10| 10.200,86
25 | 754,83 | 800.65| 59 | 1.65585| 1.756,36] 93 | 10.146,05 | 10.761,92
26 | 766,15| 812,66 | 60 | 1.733,67| 1.838,90| 94 | 10.704,07 | 11.353,81
27 | 777.64| 824,84 61 | 1.829,03] 1.94005| 95 | 11.292,79 | 11.978.26
28 | 789,31| 837.22| 62 | 1.929.61| 2.046,74| 96 | 11.913.89 | 12.637,06
29 | 801,14 | 849.77| 63 | 2.03575| 2.159,32| 97 | 12.569,18 | 13.332.13
30 | 813,16 862,52 | 64 | 2.147,72| 2.278,09| 98 | 13.260,48 | 14.065,39
31 | 825,37| 87547 65 | 2.26583| 240337| 99 | 13.989,79 | 14.838.97
32 | 837,75| 888,60 66 | 2.390.46| 2.53556|100| 14.759.24 | 1565513
33 | 850,31| 901,92| 67 | 2.521,93] 2.675,01
34 | 863,06| 91545 68 | 2.660,63| 2.822,13
CAMARA MUNICIPAL DE ITARERABA - BA
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e
ANEXO Il
QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
PROVIMENTO EFETIVO
Nomenclatura Niveis | Ref. C.h. Salario Base (RV) | Qtd.
PROFESSOR DE CRECHE NM Unica | 40 1.451,00 60
NM | 20 725,50 1
NM I 20 725,50 2
PROFESSOR NU | 20 924,47 3
NU Il 20 1.041,41 4
NU 1l 20 1.884,87 5
TOTAL 600
NU | 20 924,47 3
COORDENADOR PEDAGOGICO
NU I 20 1.041,41 4
TOTAL 50
SECRETARIO ESCOLAR NM | 40 924,47 3
TOTAL 50
M 7>:'ﬂ\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 01 DE 11/06/2012

ANEXO Il

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

DIRETORES E VICE-DIRETORES

N. ord. Denominagéao Nivel Tip. da Escola C.H. Valor R$ RV
1 PE/NU Porte Especial 40 2.741,89
2 GP/NU Grande Porte 40 2.463,45
Diretor
3 MP/NU Médio Porte 40 2.213,30
4 PP/NU Pequeno Porte 40 1.884,87
5 PE/NU Porte Especial 20 1.305,23
6 Vice-Diretor GP/NU Grande Porte 20 1.190,73
7 MP/NU Médio Porte 20 1.088,97
CAMAR
P J3o
3106 129
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L T i j PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°01 DE 11/06/2012
LOPE

ANEXO IV

QUADRO ESPECIAL DOS SERVIDORES EM SAUDE
PROVIMENTO EFETIVO

. s Ref. o
Nomenclatura Nivel e Formagao Carsiam::;é'rla SBaLa;lo Vencimento i
° (RV) Cargos

Médico NU 20 1.677,51 58 30
Odontélogo NU 20 1.602,20 57 12
Enfermeiro NU 20 1.530,28 56 20
Fisioterapeuta NU 20 1.530,28 56 4
Terapeuta NU 20 1.530,28 56 4
Fonoaudidloga NU 20 1.530,28 56 2
Psicologo NU 20 1.530,28 56 3
Assistente Social NU 20 1.530,28 56 7
Bioquimico/Biomédico NU 20 1.530,28 56 3
Bidlogo NU 20 1.530,28 56 2
Nutricionista NU 20 1.530,28 56 2
Veterinario NU 20 1.530,28 56 2
Pedagoga NU - psico social 20 1.530,28 56 2

Técnico em Enfermagem NM — especifica 30 849,77 29 50
Atendente de Consulta Dental NM — especifica 40 622,00 8 12
Técnico em Radiologia NM — especifica 24 862,52 30 5
Técnico em Laboratoério NM — especifica 36 650,00 11 10

Agente Comunitario de Saude NM 40 650,00 11 200
|_Agente de Combate as Endemias NM 40 650,00 11 80
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 01 DE 11/06/2012

ANEXO V

QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MUNICIiPIO
PROVIMENTO EFETIVO

" , Ref. de
Nomenclatura Nivel e Formagao Carga Harhria) ‘Galirlo Vencimento b
Semanal Base
(RV) Cargos |
Eng. Civil NU 20 1.273,46 52 1
Eng. Agréonomo NU 20 1.273,46 52 1
Arquiteto NU 20 1.273,46 52 1
Contador NU 20 1.273,46 52 1
Bibliotecario NU 36 1.461,59 55 1
Administrador NU 36 1.461,59 55 1
Jornalista NU 20 1.273,46 52 1
Advogado NU 20 1.273,46 52 3
Técnico Contabilidade NM — especifico 30 1.031,25 42 3
Técnico Agricola NM — especifico 30 1.031,25 42 3
Digitador CPD NM — especifico 24 1.031,25 42 5
Assistente Administrativo NM 30 812,66 26 60
Auxiliar Administrativo NM 30 630,94 9 140
Fiscal Administrativo NM 30 650,00 11 30
Agente de Transito NM 36 812,66 26 10
Servicos Gerais | N Fundamental - 6° série 30 622,00 1 300
Servigos Gerais |l Conhecimento especifico 30 669,66 13 26
Motorista Ensino Fundamental 30 710,73 17 30
Vigilante Ensino Fundamental 30 622,00 1 100
Guarda Municipal NM 36 630,94 9 50
¢
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 01 DE 11/06/2012

ANEXO VI
QUADRO GRUPO FISCO
PROVIMENTO EFETIVO
. Carga . Ref. de
Nomenclatura Kitese Horaria Saldrio Vencimento Nide
Formagao Base
Semanal (RV) Cargos
Auditor Fiscal NU 36 1.940,05 61 2
Agente de Tributos NM 30 915,45 34 10
170 2ell
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.? 01 DE 01/06/2012

ANEXO VI

QUADRO PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Carga . Ref. de
Nomenclatura hiivel & Horaria ol Vencimento U
Formagao Base
Semanal (RV) Cargos
Procurador Geral NU-direito 40 7.012,46 85 1
Procurador | NU-direito 20 6.311,21 - 2
Procurador |l NU-direito 20 5.609,97 - 10
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 11 de junho de 2012.
JOAO ALMEIDA S FILHO
Prefeito
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