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Leis
— A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA
|taberaba GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.250
DE

07 DE NOVEMBRO DE 2011

Amplia o numero de vagas e Cria novos
cargos e respectivas vagas a serem
providas mediante a realizagdo de
Concurso Publico pelo Municipio de
Itaberaba e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicbes legais, objetivando adequar a estrutura técnica e
administrativa para permitir a realizagdao de Concurso Publico deste Municipio,
em conformidade com o disposto no inciso I, Art. 37, da Constituicdo Federal
c/c oinciso Il, Art. 67, da Lei Orgénica e Resolugdo TCM n°. 167/90.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Itaberaba aprova e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam ampliadas as vagas dos cargos de provimento permanente,
contidos nas Leis Municipais Complementares n°s. 03/2005 de 06 de junho de
2005 e 14/2011 de 26 de maio de 2011, de conformidade com o Anexo | da
presente Lei, de acordo com as Nomenclaturas, Vencimentos, Carga Horaria e
Respectivos Quantitativos, com vistas ao pleno funcionamento das Unidades
Técnicas Administrativas integrantes da Estrutura Organizacional do Poder

Executivo Municipal.

Art. 2° - Ficam criados os cargos de provimento permanente, contidos no
Anexo Il da presente Lei, consonante com as Nomenclaturas, Vencimentos,
Carga Horaria e Respectivos Quantitativos, com vistas atender a demanda de
novos servigos e ou atividades da Estrutura Organizacional do Poder Executivo

Municipal.
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Art. 3° - Ficam extintos os cargos e respectivas vagas de provimento

permanente, contidos no Anexo lll da presente Lei.

Art. 4° - As descrigbes e os requisitos dos cargos de provimento permanente
existentes no Plano de Cargos e Vencimentos desta Prefeitura séo os

constantes do Anexo IV da presente Lei.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotagéo
especifica prevista na LOA - Lei Orgamentaria Anual, ficando o Chefe do Poder
Executivo Municipal, Autorizado a proceder se necessario suplementagéo para

atender as despesas objeto da presente Lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 07 de novembro de 2011.

JOAO ALMEIDA MASCARENHAS FILHO
Prefeito Municipal

MARIGILZA ALMEIDA MASCARENHAS
Secretaria Municipal de Governo
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ANEXO | AO PROJETO DE LEI N°. 25./2011
AMPLIACAO DE VAGAS

CARGOS PERMANENTES
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Cargos N. Vencimento R$
Vagas
Atendente de Consultério Dental 03 586,04
Assistente Administrativo 10 766,15
Assistente Social 02 1.442,71
Bioquimico 02 1.442,71
Fiscal Administrativo 15 612,80
Fisioterapeuta 01 1.442,71
Guarda Municipal 30 594,83
Nutricionista 02 1.442,71
Psicélogo 02 1.442,71
Professor do 1° ao 5° ano (30hs) 50 1.275,46
Professor de Portugués  (40hs) 06 1.700,62
Professor de Matematica (40hs) 06 1.700,62
Professor de Histéria (40hs) 03 1.700,62
Professor de Geografia (40hs) 03 1.700,62
Professor de Ciéncias Fisicas e Biologicas (40hs) 05 1.700,62
Professor de Educacéo Fisica (40hs) 06 1.700,62
Professor de Inglés (40hs) 05 1.700,62
Técnico de Enfermagem 25 801,14
Técnico de Radiologia 02 813,16
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ANEXO Il AO PROJETO DE LEI N°. 25/2011

CRIAGAO DE VAGAS
CARGOS PERMANENTES

Cargos N.Vagas | C. Horaria | Vencimento R$
Auxiliar de Servigos Gerais 400 40hs 545,00
Biomédico 01 30hs 1.581,51
Fiscal de Meio Ambiente 05 40hs 863,06
Porteiro 120 40hs 545,00
Pedreiro 06 40hs 631,34
Carpinteiro 04 40hs 631,34
Mecanico 04 40hs 631,34
Pintor 04 40hs 631,34
Enfermeiro do ESF 04 40hs 2.800,00
Encanador 04 40hs 631,34
Eletricista 04 40hs 631,34
Farmacéutico 02 30hs 1.442,71
Copeira 10 40hs 545,00
Coveiro 10 40hs 545,00
Cozinheira 12 40hs 545,00
Médico Auditor 01 20hs 1.581,51
Médico Regulador 01 20hs 1.581,51
Médico Anestesiologista 01 24hs 5.200,00
Médico Cardiologista 01 20hs 1.581,51
Médico Cirurgido Geral 01 24hs 5.200,00
Médico Dermatologista 01 20hs 1.581,51
Médico Ginecologista 01 20hs 1.581,51
Médico Infectologista 01 20hs 1.581,51
Médico Obstetra 01 24hs 5.200,00
Médico Oftalmologista 01 20hs 1.581,51
Médico Otorrinolaringologista 01 20hs 1.581,51
Meédico Ortopedista 01 20hs 1.581,51
Médico Urologista 01 20hs 1.581,51
Médico do Trabalho 01 20hs 1.581,51
Médico Pediatra 01 24hs 5.200,00
Médico do ESF 08 40hs 9.100,00
Médico Endocrinologista 01 20hs 1.581,51
Médico Psiquiatra 01 20hs 1.581,51
Operador de Maquina Pesada 05 40hs 680,13
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ANEXO Il AO PROJETO DE LEI N°. 25/2011
CARGOS A SEREM EXTINTOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

Cargos Fungodes N. Vagas C. Horaria
Atendente 50 30hs
Atendente Hospitalar 02 30hs
Servigos Gerais | Limpeza em Geral 300 30hs

Portaria

Servico de Apoio
Servigos Gerais Il Pedreiro 26 30hs

Carpinteiro

Mecanico

Pintor

Encanador

Eletricista
Médico 20 30hs
Bioquimico | 08 30hs
Enfermeiro | 20 30hs
Engenheiro Agrbnomo | 04 30hs
Fisioterapeuta | 06 30hs
Fonoaudiélogo | 06 30hs
Odontologo | 20 30hs
Psicélogo | 10 30hs
Nutricionista | 06 30hs
Motorista | 20 30hs
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ANEXO IV AO PROJETO DE LEI N°. 25/2011
DESCRICOES E REQUISITOS

1. ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTAL (ACD)

Descrigcao

¢ Orientagao sobre técnicas de higiene bucal. Recepgéo do paciente:
preenchimento de ficha clinica e organizagéo do arquivo e fichario
e controle do movimento financeiro. Revelagcdo e montagem de
radiografias dentarias. Material de uso odontoldgico: classificagcéo e
manipulagéo. Instrumental odontologico: identificacéo,
classificagcdo, técnicas de instrumentagcdo. Aspectos éticos do
exercicio profissional da AD. Bases legais e competéncias.
Atribuicbes da AD e sua importdncia na equipe odontolbgica.
Moldeiras odontolégicas: tipos, selegcdo e confeccdo de modelos
em gesso. Métodos preventivos contra a carie dental e doengas
periodontais: técnicas de aplicagdo. Consultério odontolégico:
conservacao; manutencédo do equipamento e do ambiente do
trabalho.

Requisitos
e Ensino Médio Completo e Habilitagdo Especifica.

2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descrigédo

e Formas de tratamento e atendimento; Lideranca pessoal; Normas
de conduta; Conhecimentos especificos da fungado; Hierarquia
funcional; Direitos e Deveres do funcionario; Relagbes Humanas
no exercicio da fungéo publica, [Conceitos Basicos de Informatica
e Microinformatica, Conhecimentos tedricos e praticos de Word,
Excel.]

Requisitos
e Ensino Médio Completo.

3. ASSISTENTE SOCIAL
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Descrigédo

e Aspectos gerais das atividades da Assisténcia Social no cotidiano:
planejamento, superviséo, e coordenacédo de programas e servicos
sociais; mobilizagdo, implantagdo e avaliagdo de programas
sociais; encaminhamentos e orientagdes; o servigo social com
individuos: procedimentos metodoldgicos. Intervengdo em crise
com familias e grupos: abordagem orientada para a crise; trabalho
com familias e o servigo social e trabalho com grupos e o servigo
social; o servi¢o social nas relagbes sociais: politica de assisténcia;
a assisténcia no Brasil. Questdes éticas na atuagéo profissional.

Requisitos

e Curso superior em Servigo Social. (devidamente registrado no
Conselho).

4. BIOQUIMICO
Descrigédo

e Etica profissional: leis do exercicio profissional. Bioseguranca:
normas e cuidados. Coleta de sangue: técnicas de coleta.
Cuidados e problemas especificos na coleta; anticoagulantes.
Obtengdo de amostras biologicas. Imuno-hematologia: sistema
ABO dos grupos sanguineos; sistema RH dos grupos sanguineos;
prova de coombs Hematologia: hemograma: serie vermelha e serie
branca; estudo da hemostasia; fatores vascular e plaquetarios;
fatores plasmaticos; coagulograma; diagnostico das
hemoglobinopatias; prova de falcizagao; anomalias dos leucécitos (
alteragbes qualitativas e quantitativas ). Imonulogia: teste de
gravidez; provas sorolégicas nas doengas reumaticas; diagnostico
laboratorial das doengas exantematicas; diagnostico laboratorial da
sifilis; diagnostico laboratorial da AIDS. Bioquimica do sangue:
substancias néo eletroliticas; enzimas; provas de fungéo hepatica;
provas de funcdo renal. Uroanalise; coleta da urina; caracteres
gerais; analise qualitativa; estudo microscopico do sedimento.
Diagnostico laboratorial das protozooses, helmintoses intestinais e
hematozoarios; Técnicas bacteriolégicas: bacterioscépia;
identificagdo de agentes etiolégicos das infecgbes urinarias,
intestinais, respiratdérias e genitais; antibiograma. Citologia:
anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino; alteragbes
celulares nos esfregagos de colo uterino e vagina; técnicas de
coloragdo dos esfregacosde colo uterino e vaginal; displasias do
colo uterino;controle de qualidade: conceito, objetivo, exatidao,
precisdo, sensibilidade, erro laboratorial, erro sistematico e
estatistica..
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Requisitos

e . Curso Superior em Farmacia com especializagcdo em Bioquimica

5. BIOMEDICO
Descrigédo

e Estudar a forma e a estrutura dos seres Vvivos.
Analisar os fenbmenos biolégicos por meio de exames
radiologicos. Investigar as fungbes das células e o papel das
proteinas e dos genes no desenvolvimento do organismo. Estudar
0S processos quimicos nos organismos vivos. Desenvolver
vacinas e remédios a partr da manipulagcdo de
microrganismos.Pesquisar a natureza e a ag¢ado dos
medicamentos no organismo. Investigar a transmissdo dos
caracteres hereditarios. Estudar a estrutura microscopica e as
fungdes de tecidos e o6rgdos. Pesquisar virus, bactérias e
microrganismos e descobrir sua utilizagdo na fabricacdo de
vacinas e medicamentos. Analisar organismos vivos. Pesquisar e
diagnosticar as doengcas e as mudangcas causadas por
elas. Estudar as drogas que atuam no sistema nervoso central,
como psicotrépicos e antidepressivos. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Requisitos

e Curso superior em Biomedicina, Registro no Conselho
competente.

6. FISCAL ADMINISTRATIVO

Descrigédo

e Fiscalizar as rotinas administrativas em instituicbes publicas e
privadas, chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares
administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina
de escritorio e continuos. Coordenam servigos gerais de malotes,
mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados,
manutengcdo de equipamento, mobilidrio, instalacbes etc;
administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de
consumo; organizam documentos e correspondéncias; gerenciam
equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo
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(pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta
bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando
contas e recolhendo impostos.

Requisitos

o Ensino Médio Completo.

7. FISIOTERAPEUTA

Descrigdo

e O fisioterapeuta executa tarefas no tratamento de meningites,
encefalites, doencas reumaticas, paralisias, seqlelas de acidentes
vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva,
cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia,
massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de
reeducacdo muscular, para obter o maximo de recuperagéo
funcional dos 6rgaos e tecidos afetados.

Requisitos
e Curso Superior em Fisioterapia.

8. GUARDA MUNICIPAL

Descrigédo

e Proteger 6rgaos, entidades, servicos e o patriménio do Municipio;
exercer a atividade de orientagcéo e protecdo dos agentes publicos e
dos usuarios dos servicos publicos municipais; prestar servicos de
vigilancia nos 6rgéos da administracdo direta e nas entidades da
administragdo indireta do Municipio; auxiliar nas acdes de Defesa
Civil, sempre que estiverem em risco bens, servicos e instalagdes
municipais e, em outras situagdes, a critério do Prefeito; auxiliar o
exercicio da fiscalizacdo municipal, sempre que estiverem em risco
bens, servigos e instalagbes municipais e, em outras condi¢gbes e
situacbes excepcionais, a critério do Prefeito; atuar na fiscalizagéo,
no controle e na orientagdo do ftransito e do trafego, por
determinacao expressa do Prefeito; garantir a preservacgéo da
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Seguranca e da ordem nos proprios municipais sob sua
responsabilidade; executar as atividades de prevencé&o e combate a
incéndios nos proprios municipais, como medida de primeiro esforco,
antecedendo a atuacdo do Corpo de Bombeiros; executar acdes de
interacdo com os cidadaos; executar agbes sempre fundamentadas
no respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, a legalidade
democratica e aos direitos humanos; atuar de forma preventiva nas
areas de sua circunscricdo, onde se presuma ser possivel a quebra
da situacdo de normalidade; atuar com prudéncia, firmeza e
efetividade, na sua area de responsabilidade, visando ao
restabelecimento da situacdo de normalidade. Sdo condigdes gerais
para o exercicio do cargo: trabalhar tendo contato cotidiano com o
publico, de forma individual ou em equipe, sob supervisdo
permanente, em ambiente de trabalho que pode ser fechado ou a
céu aberto, a pé ou em veiculos, em horarios diversos (diurno;
noturno ou em rodizio de turnos).

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo

9. NUTRICIONISTA

Descrigdo

e Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios
e enfermos), planejar organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentacao e nutricdo. Efetuar controle higiénico-sanitario, participar
de programas de educacdo nutricional, estruturar e gerenciar
servigos de atendimento ao consumidor de industrias de alimentos e
ministrar cursos. Atuar em conformidade com o Manual de Boas
Praticas.

Requisitos
e Curso Superior em Nutricao
10.PSICOLOGO
Descricao

° Nas areas clinica/social e educacional, estudam, pesquisam e
avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais
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de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise,
tratamento, orientacdo e educacdo. S&o responsaveis por
diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de
adaptagéo social, elucidando conflitos e acompanhando o paciente
durante o processo de tratamento ou cura, investigam os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal. Também
desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas, além
coordenar equipes e atividades de area e afins. Na area
Organizacional, participam de processos de seleg¢édo e treinamento.
Aléem disso, podem atuar no departamento de marketing.

Requisitos
e Curso Superior em Psicologia.

11.PROFESSOR do 1° ao 5° ANO

Descrigao

e Planejar e ministrar o ensino das matérias que compdem as
faixas de comunicagéo e expressao, integragéo social e iniciagéo
as ciéncias nas quatros primeiras series do ensino fundamental
de 12 a 42 série, transmitindo os conteudos pertinentes de forma
integrada e através de atividades, para propiciar aos alunos os
meios elementares de comunicacdo e instrui-los sobre os
principios basicos da conduta cientifico-social.

Requisitos
e Licenciatura Plena na Area Especifica.

.PROFESSOR DE PORTUGUES

Descrigédo

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribuigbes:
participar na elaboragédo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperagao dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulacdo com as familias € a
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comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais e do processo de ensino-aprendizagem da
escola;cumprir as determinagdes da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Requisitos

e Licenciatura Plena na Area Especifica.

12.PROFESSOR DE MATEMATICA

Descrigdo

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribui¢des:
participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento
profissional;colaborar com as atividades de articulagdo com as
familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;cumprir as determinagbes da
Secretaria Municipal de Educagéo..

Requisitos
e Licenciatura Plena na Area Especifica.

13.PROFESSOR DE HISTORIA

Descrigcao

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribui¢des:
participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagobgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional;colaborar com as atividades de articulagdo com as
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familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;cumprir as determinagbes da
Secretaria Municipal de Educagéo..

Requisitos
e Licenciatura Plena na Area Especifica.

14.PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Descrigédo

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribuigdes:
participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento
profissional;colaborar com as atividades de articulagdo com as
familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;cumprir as determinagbes da
Secretaria Municipal de Educagéo..

Requisitos
e Licenciatura Plena na Area Especifica.

15.PROFESSOR DE CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

Descrigcao

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribui¢des:
participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagobgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional;colaborar com as atividades de articulagdo com as
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familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;cumprir as determinagbes da
Secretaria Municipal de Educacgéo..

Requisitos

e Licenciatura Plena na Area Especifica.

16.PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Descrigdo

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribui¢des:
participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento
profissional;colaborar com as atividades de articulagdo com as
familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;cumprir as determinagbes da
Secretaria Municipal de Educagéo..

Requisitos
e Licenciatura Plena na Area Especifica.

17.PROFESSOR DE ARTES

Descrigcao

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribui¢des:
participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagobgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento
profissional;colaborar com as atividades de articulagdo com as
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familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;cumprir as eterminacbes da
Secretaria Municipal de Educacgéo..

Requisitos

e Licenciatura Plena na Area Especifica.

18.PROFESSOR DE INGLES

Descrigdo

e Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribui¢des:
participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento
profissional;colaborar com as atividades de articulagdo com as
familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;cumprir as determinagbes da
Secretaria Municipal de Educagéo..

Requisitos
e Licenciatura Plena na Area Especifica.
19.PEDAGOGO
Descrigcao

e Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagogicos,
inclusive na educagdo infantil. Elaborar e desenvolver projetos
educacionais. Participar da elaboragdo de instrumentos
especificos de orientacdo pedagodgica e educacional. Organizar
as atividades individuais e coletivas de criangas em idade pré-
escolar. Elaborar manuais de orientacéo, catalogos de técnicas
pedagogicas; participar de estudos de revisdo de curriculo e
programas de ensino; executar trabalhos especializados de
administracao, orientacao e supervisao educacional. Participar de
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divulgacédo de atividades pedagogicas. Implementar programas de
tecnologia educacional. Participar do processo de recrutamento,
selecdo, ingresso e qualificacdo de servidores e discentes na
instituicdo. Elaborar e desenvolver projetos de ensino-pesquisa-
extensdo. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Requisitos

e Curso Superior em Pedagogia.
20.BIOLOGO
Descrigédo

e Desempenhar atividades de estudos projetos e pesquisas
cientificas, nos varios setores da biologia ou a ela ligados bem
como 0s que se relacionem a preservagdo, saneamento e
melhoramento do meio ambiente. Orientar, dirigir e assessorar as
atividades que racionalizem o uso de recursos renovaveis do
meio ambiente; executar direta ou indiretamente as atividades
que se relacionem a esta area; participar na discusséo e interagir
na elaboracdo das proposituras de legislacdo ambiental, Plano
Diretor e matérias correlatas. Desempenhar outras atividades
afins ao cargo.

Requisitos
e Nivel Superior em Biologia.

21.TECNICO EM LABORATORIO

Descrigdo
e Realizar exames laboratoriais do material biologico de pacientes.
Atuar de acordo com as normas e procedimentos técnicos -
profissional qualidade e de seguranca. Desejavel experiéncia em
analises clinicas.
Requisitos

e Nivel Médio Completo, Curso Técnico em Laboratério.
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22. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descrigédo

e Executar tarefas de campo junto a comunidade urbana e rural,
sob orientagdo do Departamento de Saude; Executar outras
tarefas com objetivo de controlar a incidéncia de doencas e
epidemias no Municipio; Executar a vigilancia Sanitaria em
conjunto com a fiscalizagdo Municipal, Executar tarefas
correlatas.

Requisitos
e Nivel Fundamental Completo.

23.AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Descrigdo

e Exercer atividades de vigilancia, prevengdo, e controle de
doencgas e promogdo a saude, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS; Realizar
acOes de educacdo em saude e de mobilizagdo social. Orientar o
uso de medidas de protecdo individual e coletiva. Mobilizar a
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores. Identificar sintomas e
encaminhar o paciente a unidade de saude para diagndéstico e
tratamento. Promover o acompanhamento dos pacientes em
tratamento, ressaltando a importdncia de sua conclusao.
Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de
sintomatico. Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos
e encaminhar a Secretaria da Saude. Exercer outras
responsabilidades / atribuigcbes correlatas..

Requisitos
e Nivel Fundamental Completo.

24.FISIOTERAPEUTA

Descrigédo

e Prestar atendimentos a pacientes no hospital ou postos de saude
do municipio,internados ou ndo, devidamente encaminhados por
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médicos; Estabelecer horario de permanéncia em estabelecimento
de saude do Municipio com vistas com que todos os pacientes
tenham a presengca do profissional; Promover treinamento de
pessoas, a fim de capacita-las no préstimo de servigo de auxiliar de
enfermagem; Elaborar relatério a cada trimestre, informando aos
profissionais da area de saude, sobre a necessidade de manter
estoque minimo de material e remédios, de modo a poder prestar a
populacdo um servico de boa qualidade; Elaborar documento
demonstrando a necessidade de se adotar medidas que evitem a
infeccao hospitalar; Executar e/ou orientar outras tarefas préprias da
area de enfermagem, a critério dos Diretores e Secretario de Saude;
Observar e fazer cumprir as normas de higiene e Seguranga Do
Trabalho.

Requisitos
e Curso Superior em Fisioterapia.

25.FONOAUDIOLOGO

Descrigcao

e Prestar assisténcia fonoaudioldégica nas unidades municipais de
Saude, para restauragdo da capacidade de comunicagdo dos
pacientes, como também atender as Unidades Escolares e
Sociais. Promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a
outros grupos sociais; Desempenhar outras atividades afins ao
cargo.

Requisitos
e Nivel Superior em Fonoaudidloga. Registro Profissional.
26.DIGITADOR
Descrigédo
e Receber os documentos, conferir e digitar com presteza e
atencéo, fazer a conferencia e corrigir o que for necessario. Zelar
pelo equipamento que estiver utilizando. Relatar imediatamente

as falhas dos servigos e equipamentos. Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.
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Requisitos
¢ Nivel Médio Completo.

27.TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descrigédo

e Participar de equipes interdisciplinares na elaboragéo e execucao
de politicas de saude que exijam sua participagédo; planejar,
coordenar, supervisionar, executar e avaliar programas de saude
que exijam sua participagéo; participar de estudos e pesquisas na
area de saude; orientar, supervisionar, controlar e avaliar estagios
sob a sua responsabilidade; prestar assisténcia direta a
pacientes; executar outras atribui¢cdes afins.

Requisitos
e Curso superior em Terapia Ocupacional.

28.0DONTOLOGO

Descrigédo

e Diagnosticar e tratar afecgdes da boca e regiao maxiofacial, fazer
extracdes ou restauracdes, executar pequenas cirurgias bucais,
atender urgéncias/emergéncias, promover e recuperar a saude
bucal em geral. Planejar e executar juntamente com a equipe,
tarefas relacionadas a clinica odontolégica visando o tratamento
e higiene bucal; Utilizar de todos os recursos para manter o
paciente bem, fisicamente e esteticamente; Realizar profilaxia
dentaria aplicando fluor, afim de manter condigbes saudaveis a
boca; atendendo os casos especificos, para eliminar focos de
infec¢des; Atender urgéncias/emergéncias odontologicas.

Requisitos
e Ensino Superior em Odontologia.
29. ENFERMEIRO
Descrigédo
e Participar do planejamento, organizagao, execucao,

acompanhamento e avaliagcdo dos programas (ag¢des) de saude
priorizados para a area de abrangéncia da Unidade de Saude,
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regido e municipio. Planejar, organizar e avaliar os servicos e a
assisténcia de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou
especificos, para promover a protecdo e a recuperagdo da saude
individual e coletiva, bem como tarefas relativas a observacao, ao
cuidado, a educacgéo sanitaria de toda clientela assistida, prescrever
e administrar medicamentos e/ou aplicar medidas de prevencéo e
controle sistematico de doencas e infecgdo hospitalar. Coordenar,
supervisionar a organizacdo e execugdo das atividades de
enfermagem desenvolvidas nas unidades de atendimento sob sua
responsabilidade. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de dificuldade.

Requisitos
e Ensino Superior em Enfermagem

30.ENGENHEIRO CIVIL

Descrigédo

e Desenvolvem projetos de engenharia civil; executam obras;
planejam, coordenam a operac¢ao e a manutencao dos mesmos.
Conhecimentos de saneamento basico, tratamento de agua e
esgoto, barragens, acudes e reservatorios, educagdo sanitaria,
saneamento ambienta: agua, esgoto e lixo, contaminagéo do ar,
dos ambientes abertos e fechados.

Requisitos

e Ensino Superior em Engenharia Civil e registro no conselho de
classe.

31.ENGENHEIRO AGRONOMO

Descrigédo

e Planejam, coordenam e executam atividades agrossilvipecuarias
e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais. Realizam
vigilancia ambiental em saude, vigilancia entomologica.
Fertilidade do solo, controle de erva daninhas, pragas urbanas,
vigilancia de doencas transmitidas por vetores e
antropozoonoses, vigilacia de hospedeiros e reservatorios.

Av Rio Branco, 617 « Centro * CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 - Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com

CERTIFICACAO DIGITAL: JHNVZN6VWZH2+0JSPM+PPG
Esta edi¢do encontra-se no site: www.itaberaba.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL
e no site www.itaberaba.ba.gov.br



Quinta-feira DlaI‘IO OﬁC]al d(}

%2 EjeArl]\loobqu’\?J%g? 2011 Itaberaba MU"ICIP‘O

— A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA
Itaberaba GABINETE DO PREFEITO

Requisitos
e Ensino Superior em Agronomia e registro no conselho de classe.
32.ARQUITETO
Descrigédo

e Projetar, dirigir e fiscalizar obras de decoragdo arquitetonica;
elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios publicos;
realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na elaboracao
de projetos do Plano Diretor do Municipio; elaborar projetos de
conjuntos residenciais e pragas publicas; fazer orgamentos e
calculos sobre projetos de constru¢do em geral; planejar ou
orientar a construgdo e reparos em monumentos publicos;
projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo de obras de arquitetura
paisagistica; examinar projetos e proceder a vistorias de
construgdes; emitir parecer sobre questdes de sua especialidade;
executar outras tarefas correlatas..

Requisitos
e Curso Superior de Arquitetura.
33.CONTADOR
Descrigédo

e Na administragédo publica controlam os tributos; registram atos e
fatos contabeis; controlam o ativo permanente; gerenciam custos;
preparam obrigagbes acessoérias, tais como: declaragdes
acessorias ao fisco, o6rgdos competentes e contribuintes e
administra o registro dos livros nos 6rgaos apropriados; elaboram
demonstra¢des contabeis; prestam consultoria e informacdes
gerenciais; realizam auditoria interna e externa; atendem
solicitagbes de 6rgaos fiscalizadores e realizam pericia. Realizam
plano de contas aplicada aos municipios, unidades or¢camentaria
e administrativas, balango orcamentario, balan¢o patrimonial,
balanco financeiro, lei de responsabilidade fiscal, plano plurianual,
lei de diretrizes orgamentaria, lei orgamentaria anual, licitagbes,
sistema de informagdo sobre orgamentos publicos em saulde,
convénios.

Requisitos

e Curso Superior de Graduagéo em Ciéncias Contabeis.
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34.BIBLIOTECARIO

Descrigdo

e Planejar, implementar, coordenar, controlar e dirigir sistemas
bibliotecondbmicos e ou de informacao e de unidades de servigos
afins. Realizar projetos relativos a estrutura de normalizagdo da
coleta, do tratamento e da recuperagdo e da disseminacao das
informacdes documentais em qualquer suporte.Realizar estudos
administrativos para o dimensionamento de equipamentos,
recursos humanos e lay-out das unidades da area
biblioteconébmica e ou de informagéo. Estruturar e efetivar a
normalizagéo e padronizagéo dos servigos técnicos de tratamento
da informacgédo fixando indices de eficiéncia, produtividade e
eficacia nas areas operacionais da biblioteconomia e ou ciéncia
da informacdo. Estabelecer, coordenar e executar a politica de
selecdo e afericdo do material integrante das cole¢des de acervo,
programando as prioridades de aquisicdo dos bens patrimoniais
para a operacionalizagdo dos servigos. Estruturar e executar a
busca de dados e a pesquisa documental. Participar de programa
de treinamento, quando convocado. Participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao. Executar
tarefas pertinentes a éarea de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica. Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

Requisitos
e Curso Superior em Biblioteconomia.

35.ADMINISTRADOR

Descrigédo

e Administrar organizagbes: Administrar materiais, recursos
humanos, patriménio, informacdes, recursos financeiros e
orcamentarios; gerir recursos tecnoldgicos; administrar sistemas,
processos, organizagdo e métodos; arbitrar em decisdes
administrativas e organizacionais. Elaborar planejamento
organizacional: Participar na definicdo da visdo e missdo da
instituicdo; analisar a organizagdo no contexto externo e interno;
identificar oportunidades e problemas; definir estratégias;
apresentar proposta de programas e projetos; estabelecer metas
gerais e especificas. Implementar programas e projetos: Avaliar
viabilidade de projetos; identificar fontes de recursos; dimensionar
amplitude de programas e projetos; tracar estratégias de
implementacédo; reestruturar atividades administrativas; coordenar
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programas, planos e projetos; monitorar programas e projetos.
Promover estudos de racionalizagdo  Analisar  estrutura
organizacional; levantar dados para o estudo dos sistemas
administrativos; diagnosticar métodos e processos; descrever
métodos e rotinas de simplificagcdo e racionalizagdo de servigos;
elaborar normas e procedimentos; estabelecer rotinas de trabalho;
revisar normas e procedimentos. Realizar controle do desempenho
organizacional: Estabelecer metodologia de avaliagdo; definir
indicadores e padrdes de desempenho; avaliar resultados; preparar
relatorios; reavaliar indicadores. Prestar consultoria administrativa:
Elaborar diagnostico; apresentar alternativas; emitir pareceres e
laudos; facilitar processos de transformagéo; analisar resultados de
pesquisa; atuar na mediagédo e arbitragem; realizar pericias. Utilizar
recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional..

Requisitos
e Curso Superior em Administragéo.
36.JORNALISTA
Descrigédo

e Compreende o conjunto de atribuicdes que se destinam a
executar servicos jornalisticos de interesse da Prefeitura
Municipal, divulgando os fatos politicos, a atividade do Executivo
e o trabalho institucional do mesmo, exercendo a assessoria em
assuntos jornalisticos e de comunicagéo social em geral, assim
como realizar coberturas, levantamentos e trabalhos de
reportagem, redigindo informagbes e comentarios considerados
importantes e de interesse para a Prefeitura Municipal, com o
objetivo de divulgagéao institucional; redigir textos informativos que
concorram para o permanente esclarecimento da opiniao publica
a respeito dos fatos politicos, da atividade do Poder Executivo e
de suas fungdes institucionais; produzir e/ou compilar elementos
necessarios para elaboragdo de reportagens, noticias, artigos,
crbnicas, comentarios e notas de carater informativo ou
interpretativo de interesse do Poder Executivo Municipal; executar
outras atribui¢cdes afins.

Requisitos

e Curso Superior de Jornalismo.
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37.ADVOGADO
Descricao

e Postular em juizo. Prestar assessoria juridica extrajudicialmente;
Realizar estudos especificos sobre temas e problemas juridicos
de interesse da Instituicdo; Formalizar parecer técnico-juridico;
Analisar, fatos, relatérios e documentos; Realizar auditorias
juridicas; Definir natureza juridica da questdo; Redigir ou formatar
documentos juridicos. Auxiliar nos trabalhos das comissoes
instituidas; Analisar a legislagdo e orientar a sua aplicagdo no
ambito da Instituicdo; Preparar relatorios, planilhas, informagdes
para expedientes e processos sobre matéria prépria do Orgdo e
proferir despachos interlocutérios e preparatorios de decisao
superior;  Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Participar, conforme a politica interna da Instituicao,
de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacado, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

Requisitos
e Curso Superior de Direito.

38.TECNICO EM CONTABILIDADE

Descrigédo

e Desempenhar atividades na organizagdo do servico de
contabilidade em geral, procedendo ao registro e o controle dos
fatos contabeis, para possibilitar o controle contabil e
orgcamentario, executar a escrituragdo atentando para a
transcricdo correta dos dados contidos nos documentos originais,
para atender as exigéncias legais e administrativas; conferir e
contabilizar recebimentos e pagamentos, montando
rigorosamente em dia o controle das contas fiscais, faturas e
demais documentos inerentes a area contabil, organizar e
apresentar relatérios, boletins, balancetes, balangos e outros
documentos que fizeram necessarios, acompanhar e conferir a
execugao orgamentaria; proceder ao levantamento e débito e
crédito, de acordo com a codificagdo, para controle e
cumprimento do Plano de Contas, classificar e avaliar despesas
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e institucionais, segundo sua natureza, montando prestacdes de
contas, obedecendo a critérios legais, para envio a 6érgao
competente; elaborar demonstrativos mensais, trimestrais,
semestrais e anuais de despesas em geral; contabilizar o
orcamento, acompanhar sua execugdo e controlar suas
documentagbes; contabilizar sintética e analiticamente os
depositos bancarios efetuados em conta do 6rgéo, bem como as
emissbes de saque. Desempenhar outras atividades afins ao
cargo.

Requisitos
e Nivel Médio Completo, Curso Técnico em Contabilidade.

39.TECNICO AGRICOLA

Descrigédo

e Participar da politica de Defesa Sanitaria Vegetal, do manejo e
conservacao do solo e preservagado da flora em ambito regional.
Assessorar e orientar a implantacdo e implementagdo de
programas agropecuarios desenvolvidos pelo Municipio. Apoiar o
pequeno produtor, orientando-o com técnicas adequadas,
buscando a maior produtividade na agricultura e pecuaria.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Requisitos
¢ Nivel Médio Completo, Curso Técnico Agricola em Agropecuaria.

40.AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigdo

e Trabalho elementar de escritério que consiste na execug¢do de
tarefas simples que se repetem cotidianamente; Trabalho pode
compreender operacao em equipamentos usuais de escritorio, tal
como: maquinas de somar e escrever, telefonia e outros
similares, quando n&o ha necessidade de alta rapidez; Pode
também, em certas circunstancias, incluir a limpeza e a ordem
dos materiais equipamentos e local de trabalho; Executar
servigos relacionados ao recebimento, separagédo e distribuicao
de correspondéncias e volumes; Executar servigos de reproducéo
de documentos; Atender e prestar informacgdes ao publico nos
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assuntos referentes a sua area de atuacgao; Auxiliar na elaboragéo de
balancetes orgcamentarios e financeiros; Redigir oficios, ordens de
servigos, memorandos, atas e outros; Executar tarefas afins que lhe
forem atribuidas.

Requisitos
¢ Nivel Médio Completo.

41.AGENTE DE TRANSITO

Descrigédo

e Cumprir a legislacdo de transito, no ambito da competéncia
territorial da Secretaria Municipal de Transportes e Transito ou
além dela, mediante convénio; Executar, mediante prévio
planejamento da Unidade competente, operagbes de trénsito,
objetivando a fiscalizagdo do cumprimento das normas de
transito; Lavrar auto de infragdo, mediante declaracdo com
preciso relatério do fato e suas circunstancias; Aplicar as medidas
administrativas previstas em lei, em decorréncia de infragdo em
tese; Realizar a fiscalizagcdo ostensiva do transito com a execucgéo
de acbes relacionadas a seguranga dos usuarios das vias
urbanas; Interferir sobre o uso regular da via, com medidas de
segurancga, tais como controlar, desviar, limitar ou interromper o
fluxo de veiculos sempre em funcao de acidente automobilistico,
se fizer necessario, ou quando o interesse publico assim o
determinar; Tratar com respeito e urbanidade os usuarios das
vias publicas, procedendo a abordagem com os cuidados e
técnica devidos; Cooperar e manter o espirito de solidariedade
com o0s companheiros de trabalho; Proceder, publica e
particularmente, de forma que dignifique a fungdo publica; Zelar
pela livre circulacdo de veiculos e pedestres na vias urbanas do
municipio representado ao chefe imediato sobre defeitos ou falta
de sinalizagéo, ou ainda imperfeigdes na via coloquem em risco
0S seus usuarios. Exercer sobre as vias urbanas do municipio os
poderes de policia administrativa de transito, cumprindo e
fazendo cumprir o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB e demais
normas pertinentes; Participar de campanhas educativas de
transito; outras atividades correlatas.

Requisitos

e Nivel Médio Completo.
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42. MOTORISTA
Descrigédo

e Dirigir, com documentacdo legal, os veiculos de passeio,
caminhdo, ambulancia, 6nibus e semelhantes; manter o veiculo
em perfeitas condigbes; respeitar as leis de transito e as ordens
de servicos recebidas; cumprir com a regulamentacao do setor de
transporte; Zelar pela limpeza e conservagéo do veiculo sob seus
cuidados; executar outras tarefas que contribuam, direta ou
indiretamente para o bom desempenho das atividades pertinentes
ao cargo..

Requisitos
¢ Nivel Fundamental Completo.
43.VIGILANTE
Descrigcao

e Exercer vigilancia em locais previamente determinados; realizar
ronda de inspecdo em intervalos fixados, adotando providéncias
tendentes a evitar roubos, incéndios, danificacdes nos edificios,
pragas, jardins, materiais sob sua guarda, etc.; controlar entrada e
saida de pessoas e veiculos pelo portées de acesso sob sua
vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizagbes de
ingressos: verificar se as portas e janelas e demais vias de
acesso estdo devidamente fechadas; investigar qualquer
condicbes anormais que tenha observado; responder as
chamadas telefébnicas e anotar recados; levar ao imediato
conhecimento das  autoridades  competentes  qualquer
irregularidade verificada; acompanhar funcionarios, quando
necessario, no exercicio de suas funcgoes; exercer tarefas afins.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.

44, AUDITOR FISCAL

Descrigédo

e Auditar livros contabeis e quaisquer outros documentos de
empresa, fundagbes ou autarquias localizadas no municipio;
fiscalizar; notificar; autuar; assessorar o Departamento Juridico; e
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se for designado, representar o Municipio em processos de
execugdes fiscais; responder e orientar o contribuinte quando
solicitado; realizar sindicancias especiais para instrucdo de
processos ou apuragdo de denuncias e reclamagdes; instaurar
processos por infracdo verificada pessoalmente ou por seus
auxiliares; orientar e treinar os agentes fiscais na realizacdo das
tarefas da classe. dimensionar o universo fiscalizavel, segundo o tipo
de atividade econd6mica; efetuar estudos sobre incidéncias de
fraudes fiscais, analisando dados e examinado a viabilidade de
propostas para detecta-las; e executar tarefas afins. .

Requisitos

e Nivel Superior — Administragédo, Ciéncias Contabeis, Economia e
Direito (devidamente registrado no Conselho).

45.AGENTE DE TRIBUTOS

Descrigédo
e Exercer atividades relacionadas aos Impostos Prediais e
Territoriais Urbanos, Impostos de Transmisséo Inter Vivos, das
Taxas de Poder de Policia, Taxas de Servigos Publicos, Taxas
correlatas e demais ocorréncias nos processos que envolvam a
arrecadacao tributaria.
Requisitos
e Ensino Médio Completo.

46. PROCURADOR JURIDICO

Descrigdo

e Representar a Administragcdo Publica Municipal na esfera judicial,
prestar consultoria e assessoramento juridico a Administracao
Publica; exercer o controle interno da legalidade dos atos da
administracao; zelar pelo patrimdnio e interesse publico; integrar
comissdes processantes; gerenciar recursos humanos e materiais
da Procuradoria Municipal.

Requisitos

e Nivel Superior — Direito (devidamente registrado no Conselho).
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47. COORDENADOR PEDAGOGICO

Descricéao

e Coordenar a elaboragédo e a execucgdo da proposta pedagogica
da escola; Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e
financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de seus
objetivos pedagogicos; Assegurar o cumprimento dos dias
letivos e horas-aula estabelecidos; Zelar pelo cumprimento do
piano de trabalho de cada docente; Prover meios para
recuperagcao dos alunos de menor rendimento; Promover a
articulagédo com as familias e a comunidade, criando processes de
integracdo da sociedade com a escola; Informar os pais e
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos
nem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica da
escola; Coordenar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento Profissional;
Acompanha o processo de desenvolvimento dos estudantes,
com colaboragdo com os docentes e as familias; Elaborar
estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis para o desenvolvimento do sistema ou rede
de ensino ou da escola; Elaborar, acompanhar e avaliar os
pianos, programas e projetos voltados para e desenvolvimento
do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relacéo aos
aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de pessoal
e de recursos materiais; Acompanhar e supervisionar o
funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da
legislacdo e normas educacionais e pela Referenda de
qualidade de ensino.

Requisitos
e Curso Superior de Graduagédo em Pedagogia.

48. SECRETARIO ESCOLAR

Descrigédo

e Prestar atendimento a comunidade interna e externa da Unidade
Escolar; efetivar registros escolares e processar dados referentes
a matricula, aluno, professor e servidor em livros, certificados,
fichas individuais, histoéricos escolares, formularios e banco de
dados; classificar e guardar documentos de escrituragao escolar,
correspondéncias, relatério sobre alunos, documentos de
servidores, pedagogicos, administrativos, financeiros e legislacao
pertinentes; redigir e expedir correspondéncias oficiais; organizar

e responder pela manutenc&o dos arquivos; acompanhar os atos
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administrativos publicados no Diario Oficial do Municipio;
coordenar o pessoal de apoio e administrativo, em todos os
periodos de funcionamento da Unidade Escolar; responder pelos
diarios de classe; fornecer informagdes para a diregdo, alunos,
pais, equipe de suporte pedagogico, professores, O6rgaos
colegiados, Entidade representativa do Magistério e 6rgéos
publicos; exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;
zelar pela manutengcdo e limpeza do estabelecimento no seu
turno; manter o fluxo de informagbes atualizado na Unidade
Escolar; coordenar a utilizagdo plena, pelos professores, dos
recursos tecnologicos da Escola; comunicar ao Diretor da Escola
as ocorréncias funcionais do servidor, com base na legislagéo
vigente, tais como: faltas, licengas, afastamentos, auséncia
parcial ou total de carga horaria, abandono de servico,
readaptagdo funcional e outras; executar outras atribui¢cdes
correlatas e afins determinadas pela diregao.

Requisitos

49.TEC

. Ensino Médio Completo

NICO DE ENFERMAGEM

Descrigédo

Executar tarefas ligadas ao publico, prestando servigos gerais de
enfermagem. Realizar exames biométricos. Coordenar exames
meédicos periodicos e pré-admissionais. Encaminhar laudos.
Controlar materiais, medicamentos e equipamentos. Preparar
quadros e relatorios sobre atendimentos prestados, organizar e
manter arquivos; coordenar e executar projetos especificos na
area de saude, higiene, habitacao, planejamento familiar e outros,
colaborar na implantacdo e acompanhamento de programas
assistenciais e de saude preventiva, promovendo encontros
grupais junto a populacdo de menor poder aquisitivo, orientando-o
e buscando férmulas para a melhoria de condigbes de vida.
Desencadear campanhas, sob a coordenacdo especifica, de
vacinagdo, coordenar na divulgagdo de programas basicos de
saude publica e outros, elaboracdo de relatérios, ficharios dos
atendimentos, bem como organizar todo o sistema de arquivo e
manuten¢do de equipamentos e material necessario. Executar
outras atividades relativas ao cargo, conforme as necessidades
do Municipio.

Requisitos

Nivel Médio Completo, Curso Técnico em Enfermagem.
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50. TECNICO DE RADIOLOGIA

Descrigédo

e Realizar exames de Raio X convencional e contrastado em
clientes referendados pelos profissionais das unidades basicas e
hospitalar de saude; fazer a revelagdo do Raio X ; orientar o
preparo do exame, a realizagdo e protecdo; proceder a
conservacdo e a manutencdo do equipamento de Raio X;
coordenar e orientar pessoas sob sua responsabilidade; executar
outras tarefas correlatas e afins.

Requisitos
e Nivel Médio Completo, Curso Técnico de Radiologia.

51.AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descrigdo

e Executar servicos gerais de limpeza e conservagdo nas
dependéncias predial e areas adjacentes; Realizar limpeza,
organizagdo e manutencdo dos ambientes da Prefeitura; Repor
materiais necessarios para higiene; Solicitar pedido de materiais
necessarios para a realizacdo do trabalho; Limpeza e
conservacdo das areas destinadas a jardinagem, passeio,
estacionamento, etc.; Recolher lixo e separar para a reciclagem;
Desenvolver atividades especificas objetivando manter a limpeza
e 0 embelezamento das areas destinadas para esse fim; Executar
demais atividades inerentes ao setor por determinacdo superior
imediato.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.

52.FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Descrigédo

e Garantir o interesse coletivo dos municipes pelo exercicio do
poder de policia administrativa no ambito do municipio,
executando as atividades de orientacéo, fiscalizagdo e vistoria,
emitindo notificacbes e convites, lavrando auto de infragdes,
promovendo embargos, interdicbes, apreendendo materiais e
equipamentos irregulares. Garantir o cumprimento do que
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determina a legislacdo na area de meio ambiente, ordenamento
da ocupacédo e do uso do solo; Colaborar na execug¢ao de agdes
integradas de fiscalizagdo com outros o6rgdos publicos
fiscalizadores; Subsidiar as areas de fiscalizagdo, organizando e
disponibilizando dados e informacdes, instruindo processos e
contribuindo para a formulagéo de politicas e diretrizes de controle
das diversas matérias; Apoiar os sistemas de controle da sua
unidade de trabalho, registrando em relatérios e/ou processos
todas as agdes, inspegdes e atividades praticadas; Contribuir para
eficacia dos sistemas de custeio através do controle dos custos
nas diversas etapas do seu processo de trabalho; Efetuar
medi¢cdes com instrumentos especificos realizando blitz e
operagdes especiais para controle da poluigdo ao meio ambiente;
Realizar apreensdo de materiais poluentes, lavrando notificagdes,
auto de infracbes, e até embargando a atividade, quando
constatadas irregularidades nos locais fiscalizados. Outras
atividades correlatas..

Requisitos

Ensino Médio Completo

53.PORTEIRO

Descrigdo

Desempenhar atividades de Seguranca e Portaria, controlando
entrada e saida de pessoas. Atuar em especial nas Unidades
Escolares auxiliando também em outras atividades de apoio, no
que se refere a manutengdo das Unidades. Atuar também nas
Unidades de Saude, em Portarias e em apoio ao atendimento de
pacientes. Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

Requisitos

e Ensino Fundamental Completo.

54.PEDREIRO

Descrigédo

Preparacdo de massas, argamassas, reboco e tracos de
concreto; assentamento de tacos, azulejos, pisos de ceramica e
outros; emassamento e regularizacdo de paredes e esquadrias;
execucdo de servicos de revestimento, impermeabilizacdo e
outros; zelo pelo material recebido, cuidando pela inspecéo da
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qualidade e quantidade; execucdo de trabalhos de pavimentacado e
revestimento; execugao de outras tarefas correlatas.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.

55.CARPINTEIRO

Descrigédo

e Preparagdo de formas para construgdo; reforma de telhados;
reforma de moéveis; assentamento de portas e portais e outros;
recebimento de material; inspecdo de qualidade e quantidade;
executar outras tarefas especificas de acordo com a coordenacao
superior.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.
56.MECANICO
Descrigcao
e Executar servigos de manutengdo preventiva e corretiva em
maquinas, veiculos e equipamentos; providenciar os consertos de
lanternagem, solda, torno, pintura, eletricidade, mecénica,

testando-os, para certificar-se das condigbes de funcionamento.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo..

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.
57.PINTOR
Descrigcao

e Compreende as atribuicbes que se destinam a executar trabalhos
de alvenaria, concreto armado ou n&o, e de revestimento em
geral, assim como ter o dominio de leitura e interpretagdo de
planta baixa; levantar paredes, pilares, muros, construir passeios
de concreto, cimentar pisos; verificar condicdes de dosagem de
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e massa para aplicacdo de tijolos, ladrilhos e tanqueamentos;
atender a pequenos servigos como construcdo de paredes,
desentupimento de redes sanitarias, feitura de piso para ralos;
executar reformas em prédios proprios municipais; tomar
medidas, serrar, cortar, dobrar, conectar e vedar tubos e canos
por meio de roscas, colas e chumbados para instalagdo de agua
e esgoto; executar outras atribuicdes afins.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.
58.ENCANADOR
Descrigédo

e |Instala e executa reparos e conservacdo em instalacbes
hidraulicas, redes de tubulacdo, distribuicdo e coleta de agua,
vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos
de controle de pressdo, valvulas etc; de acordo com
especificacbes de desenhos, esquemas e ordens de trabalho;
Executa os reparos necessarios, utilizando ferramental e
instrumentos adequados, cortando, dobrando, dilatando,
vedando, rosqueando, soldando, regulando e outros; Testa os
trabalhos realizados, procedendo aos ajustes necessarios;
Executa quaisquer outras atividades correlatas.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.
59.ELETRICISTA
Descrigédo
e Estuda e interpreta desenhos técnicos de fiagao elétrica.
Instala e faz manutencdo de equipamentos e fiacdo elétrica.
Executa reparos ou substitui equipamentos elétricos com
problemas. Faz manutencdo de maquinas elétricas. Testa a
seguranca de servigos elétricos. Registra histérico de problemas
com equipamentos e o reparo que foi executado. Discute custo de
servigos com clientes, se necessario.

Requisitos

e Ensino Fundamental Completo.
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60.FARMACEUTICO

Descrigédo

e Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgéo,
dispensacéo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte
de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos,
alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios
e insumos correlatos. Realiza analises clinicas, toxicologicas,
fisioquimicas, biolégicas, microbiolégicas e bromatoldgicas,
participa da elaboracdo, coordenagdo e implementacdo de
politcas de medicamentos, exerce fiscalizagdo sobre
estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional,
orienta sobre uso de produtos e presta servicos farmacéuticos.
Além disso, desenvolve pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre o6rgaos, tecidos e
fungbes vitais dos seres humanos e dos animais.

Requisitos
e Curso Superior em Farmacia Bioquimica.

61.COPEIRA
Descrigdo

e Efetuar mudancas de moveis e utensilios das reparticdes; zelar
pela limpeza dos pisos, paredes, janelas, moveis e instalagdes
em geral; receber e transmitir recados; cuidar da higiene dos
patios internos e reservados do prédio da prefeitura ou reparticao
onde estiver lotado; preparar café e demais servigos de copa,
servindo-os quando for solicitado; conservar sempre limpos os
utensilios sob sua guarda; providenciar a abertura e o fechamento
do prédio onde estiver lotada.

Requisitos

e Ensino Fundamental Completo.
62. COVEIRO
Descrigédo

e Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e
saude publica, proceder a inumacgao de cadaveres; providenciar a
exumacdo de cadaveres, quando necessario, em atendimento a
mandado judicial ou ag¢do policial em articulagdo com a policia
técnica; executar trabalhos de conservacado e limpeza de
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cemitérios e necrotérios; atender as normas de higiene e seguranca
do trabalho; executar outras tarefas afins.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.
63.COZINHEIRA
Descrigcao

e Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refei¢des;
Preparar as refeicdes sob a supervisdo do nutricionista atendendo
aos métodos de cozimento e padrdes de qualidade dos alimentos;
Auxiliar a servir lanches e refei¢cdes; Auxiliar na higienizagéo de
lougas, utensilios e da cozinha em geral; Zelar pela conservagao
dos alimentos estocados, providenciando as condicoes
necessarias para evitar deterioragdo e perdas; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Executar tarefas
pertinentes a area de atuacgédo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Requisitos
e Ensino Fundamental Completo.

64.ENFERMEIRO ESF

Descrigédo

e Desenvolver a Metodologia da Assisténcia de Enfermagem em
todos os niveis de atengdo; Planejar, organizar, coordenar,
executar e avaliar Planos de Intervencado de Enfermagem; Prestar
assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou
documentos técnico-cientificos relacionados a Enfermagem;
Prestar cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica,
caso seja necessario; Participar  de investigacbes
epidemioldgicas; Elaborar e participar de projetos educativos
visando a melhoria de saude da populagao.

.Requisitos

e Curso superior em Enfermagem.
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65.MEDICO
Descrigédo
e Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando exames
médicos, emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e
realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica para promover a saude e bem-estar da populacéo.
Requisitos

e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do
Conselho da categoria atualizada.

66.MEDICO ESF
Descrigédo

e Avaliagdo, tratamento e conduta frente as diversas clinicas,
atuando no ciclo vital da crianca e do adolescente, da mulher, do
adulto e o idoso; Realiza visitas domiciliares para assisténcia,
atua nos grupos de educacdo em saude e também na educacao
continuada, e em servigo na unidade de saude da familia.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

67.MEDICO AUDITOR

Descrigdo

e Auditar os servicos hospitalares e ambulatoriais publicos,
contratados ou conveniados de acordo com a legislagcéo aplicavel
pelo Sistema Unico de Salde; Analisar prontuarios médicos,
laudos médicos, fichas clinicas, fichas de atendimentos
ambulatoriais e demais documentos de pacientes para avaliar o
procedimento executado, conforme normas vigentes do Sistema
Unico de Saude; Avaliar a adequacéo, a resolutividade e
qualidade dos procedimentos e servicos de saude
disponibilizados a populagado no ambito técnico e cientifico;
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e Utilizar os sistemas de informagcédo do SUS implantados, para
subsidiar as andlises e revisdes realizadas sobre os servigcos
realizados no Municipio; Analisar relatérios gerenciais dos
Sistemas de Pagamento do SUS, SIA (Sistema de Informacdes
Ambulatoriais) e SIH (Sistemas de Informag¢des Hospitalares), e
os demais Sistemas de Informagdes que forem implantados no
Municipio; Realizar auditorias programadas para verificagdo “in
loco” da qualidade da assisténcia prestada aos usuarios do SUS,
verificando  estrutura fisica, recursos humanos, fluxos,
instrumentais e materiais necessarios para realizagdo de
procedimentos nas unidades de saude sob gestdo do Municipio;
Realizar auditorias especiais para apurar denuncias ou indicios
junto aos prestadores de servicos do SUS, sob gestdo do
Municipio; Analisar os mecanismos de hierarquizagéo, referéncia
e contra-referéncia da rede de servicos de saude; Autorizar
internacdes hospitalares e procedimentos de alto
custo/complexidade..

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

68.MEDICO REGULADOR

Descrigédo

e Exercer a regulacdo médica do sistema; conhecer a rede de
servigos da regido; manter uma visao global e permanentemente
atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente
sua capacidade operacional; recepgdo dos chamados de auxilio,
analise de demanda, classificagcéo e prioridades de atendimento,
selecdo de meios para atendimento, acompanhamento do
atendimento local, determinagéo do local do destinado paciente,
orientagdo telefébnica; manter contato didrio com os servicos
médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar
assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, quando
indicado, realizando os atos médicos, possiveis e necessarios ao
nivel pré-hospitalar; exercer o controle operacional da equipe
assistencial; fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos
inerentes a sua profissao; avaliar o desempenho da equipe e
subsidiar os responsaveis pelo programa de educacgao continuada
do servico; obedecer as normas técnicas vigentes no servigo;
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preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador
e de assisténcia pré - hospitalar; garantir a continuidade da atencéao
médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos
servicos de urgéncia; obedecer ao codigo de ética médico.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

69.MEDICO ANESTESIOLOGISTA

Descrigao

e Prestar atendimento médico-hospitalar a pacientes com perfil
estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em atendimento a politica
adotada pelo executivo municipal ou determinado por programa
especifico que a municipalidade venha a instituir; Realizar
procedimentos préprios da area, bem como consultas
preventivas, exames completos de pacientes, visitas, acompanhar
cirurgias, internacdes; Cumprir uma carga horaria de 20 horas
semanais; Obedecer fielmente as normas exigidas para o
comportamento de um servidor publico, seguindo o estabelecido
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, principalmente
quanto aos deveres funcionais; Executar tarefas correlatas ou
ndo, a critério e determinacdo do superior imediato; Executar e
cumprir as normas de higiene e seguranc¢a do trabalho.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

70.MEDICO CARDIOLOGISTA

Descrigao

e Realiza exames de ecocardiograma e emitir laudos, consultas
médicas, emitir diagnosticos, prescrever tratamentos, realiza
exames de ecocardiograma e intervengdes de pequenas
cirurgias. Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da
medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e
recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Atestar, no
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setor de sua atividade profissional, estados morbidos e outros,
inclusive para justificagdo de faltas ao emprego. Conhecer ética e
legislagéo profissional.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

71.MEDICO CIRURGIAO GERAL

Descrigdo

e Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos
a serem realizados; atuar como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado
do trabalho; emitir atestado de obito; realizar procedimentos
cirargicos simples, primeiros socorros € urgéncias com
encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios;
articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuigao
dos agravos a saude dos pacientes; estar disponivel como apoio
matricial de capacitacao.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

72.MEDICO DERMATOLOGISTA

Descrigédo

e Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos
a serem realizados; atuar como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado
do trabalho; emitir atestado de o&bito; realizar procedimentos
cirurgicos simples, primeiros socorros e urgéncias com
encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios;
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articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuigdo dos
agravos a saude dos pacientes; estar disponivel como apoio matricial
de capacitacgéo.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

73.MEDICO GINECOLOGISTA

Descrigdo

e Atender e examinar pacientes fazendo inspecado, palpacéo e
toque, para avaliar as condigbes gerais e dos o6rgaos; realizar
exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando
colposcopio e laminas, para fazer diagnostico preventivo de
afecgbes genitais e orientacdo terapéutica; executar bidpsia de
orgaos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos
para realizar exame anatomopatolégico e estabelecer o
diagnéstico e a conduta terapéutica; fazer cauterizagdes do colo
uterino, empregando termocautério ou outro processo, para tratar
as lesdes existentes; encaminhar para cirurgias ginecolégicas, os
casos que forem necessarios, para corrigir processos organicos e
extrair 6rgdos ou formagdes patolédgicas; participar de equipes de
saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover
programas de prevencao do cancer ginecolégico e das mamas ou
de outras doengas que afetam a area genital; Colher secreg¢des
vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial,
executar exames pré-natais; executar outras tarefas correlatas.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

74.MEDICO INFECTOLOGISTA

Descrigédo

e Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos
a serem realizados; atuar como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
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coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado do
trabalho; emitir atestado de obito; realizar procedimentos cirurgicos
simples, primeiros socorros e urgéncias com encaminhamentos com
ou sem preenchimento dos prontudrios; articular os recursos
intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos
pacientes; estar disponivel como apoio matricial de capacitagéo.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

75.MEDICO OBSTETRA

Descrigdo

e Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos
a serem realizados; atuar como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado
do trabalho; emitir atestado de obito; realizar procedimentos
cirargicos simples, primeiros socorros € urgéncias com
encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios;
articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicao
dos agravos a saude dos pacientes; estar disponivel como apoio
matricial de capacitacao.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

76.MEDICO OFTALMOLOGISTA

Descrigédo

e Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial,
examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagnésticos e orientando-os no
tratamento; Efetuar exames meédicos, emitir diagndstico,
prescrever medicamentos de forma legivel, na especialidade de
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Oftalmologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescricdo dos medicamentos
pelo principio ativo; Elaborar programas epidemiolégicos, educativos
e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em
geral; Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a
concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolu¢ao da doenca;
Prestar atendimento de urgéncia em Oftalmologia e Clinica Geral;
Prestar servicos de dmbito de saude publica, executando atividades
clinicas, epidemiologicas e laboratoriais, visando a promogéo,
prevencao e recuperagdo da saude da coletividade; Atuar em
equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em unidades de saude; Garantir a qualidade do registro
das atividades nos sistemas de informagédo (nacionais, estaduais e
municipais); Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a
funcdo; Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo
superior.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

77.MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Descrigédo

¢ Anatomofisiologia clinica das fossas e seios paranasais, laringe,
faringe e 6rgdo da audigdo. Semiologia, sintomatologia e
diagnosticos das principais afecgbes da laringe, glandulas
salivares, 6rgdo auditivo e seios paranasais. Testes basicos da
avaliagdo auditiva: caracterizacdo audiolégica das principais
patologias do ouvido. Cancer da laringe e hipofaringe: glandulas
salivares e seios paranasais. Doengas ulcerogranulomatosas em
otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Anomalias congénitas
da laringe. Neuroanatomofisiologia do sistema vestibular.
Afeccdes e sindromes otoneuroldgicas. Paralisia facila periférica.
Afecgbes benignas do pescoco.

Requisitos

e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do
Conselho da categoria atualizada.
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78.MEDICO ORTOPEDISTA

Descricédo

e Prestar atendimento médico-hospitalar a pacientes com perfil
estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em atendimento a politica
adotada pelo executivo municipal ou determinado por programa
especifico que a municipalidade venha a instituir; Realizar
procedimentos préprios da area de ortopedia, tais como
consultas, exames completos de pacientes, visitas, cirurgias,
internacdes, acompanhamento, tratamento voltado para as
doencas afetas a ortopedia; Cumprir uma carga horaria de 20
horas semanais; Obedecer fielmente as normas exigidas para o
comportamento de um servidor publico, seguindo o estabelecido
no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, principalmente
quanto aos deveres funcionais; Executar tarefas correlatas ou
nao, a critério e determinacéo do superior imediato. Possuir nivel
superior de escolaridade, registro no CRM e titulo especifico da
area;Executar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na éarea.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

79.MEDICO VETERINARIO

Descrigdo

e Organizar o planejamento e a execucdo da defesa sanitaria
animal; fazer a inspecdo e a fiscalizagdo sob o ponto-de-vista
sanitario, higiénico e tecnolégico dos matadouros, frigorificos,
fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha
e gorduras em que se empregam produtos de origem animal,
usinas e fabricas de laticinios, entrepostos de carne, leite, peixe,
ovos, mel, cera e demais derivados da industria pecuaria e, de
um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem
animal nos locais de produg&o, manipulacdo, armazenagem e
comercializacdo; proceder a peritagem sobre animais, para
identificacdo, defeitos, vicios, doencas, acidentes, e exames
técnicos em questdes judiciais e de interesse publico; proceder o
ensino, a direcdo, o controle e a orientacdo dos servigos de
inseminacao artificial quando do interesse do Municipio; proceder
o estudo e a aplicacdo de medidas de saude publica no tocante
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as doencas de animais transmissiveis ao homem; fazer a avaliagdo e
peritagem relativas aos animais para fins de interesse publico e
sanitario; organizar a padronizacéo e a classificagdo dos produtos de
origem animal; executar exames periciais tecnoldgicos e sanitarios
dos subprodutos da industria animal; proceder a organizacdo da
educacgao rural relativa a pecuaria; Executar outras atividades
correlatas.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

80.MEDICO UROLOGISTA

Descrigdo

e Prestar atendimento meédico hospitalar e ambulatorial,
examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagnoésticos e orientando-os no
tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico,
prescrever medicamentos de forma legivel, na especialidade de
Urologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescrigdo dos
medicamentos pelo principio ativo; Elaborar programas
epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral; Manter registro legivel dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugdo da doenca; Prestar atendimento
de urgéncia em Urologia e Clinica Geral; Prestar servicos de
ambito de saude publica, executando atividades  clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogao, prevengao e
ecuperacao da saude da coletividade; Atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos
em unidades de saude; Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informagéo (nacionais, estaduais e
municipais); Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a
funcao; Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacgéo
superior..

Requisitos

e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do
Conselho da categoria atualizada.
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81.MEDICO DO TRABALHO

Descrigédo

e Prestar assisténcia integral a saude dos servidores, efetuando
exames médicos, emitindo diagnosticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e bem-estar.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

82.MEDICO PEDIATRA

Descrigdo

e Avaliar as condi¢des de saude e estabelecer diagnédstico; atender
as consultas médicas em ambulatérios, hospitais e unidades
sanitarias; avaliar ao estagio de crescimento e desenvolvimento
dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico profilatico
prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais; prestar
pronto atendimento a pacientes externos sempre que necessario
ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe
multiprofissional nos cuidados relativos a sua éarea de
competéncia; zelar pela manutencédo e ordem dos materiais,
equipamento e local de trabalho; qualificar e codificar doengas
operacgdes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado;
atende criangas e adolescentes prestando assisténcia médica
integral; executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

83.MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Descrigdo
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e Realizar consultas meédicas, emitir diagnésticos, prescrever
tratamentos, realizar intervencdes de pequenas cirurgias. Aplicar

seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e
terapéutica, para promover, proteger e recuperar a saude dos
clientes e da comunidade. Atestar, no setor de sua atividade
profissional, estados morbidos e outros, inclusive para justificacao de
faltas ao emprego. Conhecer ética e legislagéo profissional.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

84.MEDICO PSIQUIATRA

Descrigdo

e Sindromes e transtornos mentais organicos; deméncias na
senilidade e pré-senilidade; transtornos mentais orgéanicos
induzidos por substancias psicoativas; esquizofrenia; transtorno
delirante parandico; transtornos psicoticos s.o.e.; transtornos
afetivos; transtornos de ansiedade; transtornos somatomorfos;
transtornos dissociativos; transtornos sexuais; transtornos do
sono; ftranstornos facticios; transtornos de personalidade;
transtornos da alimentacdo; psiquiatria infantil; psiquiatria
comunitaria; psiquiatria forense; emergéncias psiquiatricas;
epidemiologia dos transtornos mentais; testes laboratoriais e
outros testes; psicofarmacoterapia e terapias convulsivantes;
psicoterapias. epidemiologia; medicina social e preventiva; cddigo
de ética; codigo de processo ético; saude publica; atualidades
sobre saude publica; atualidades sobre medicina geral. o estatuto
da crianga e do adolescente. o estatuto do idoso.

Requisitos
e Curso superior em Medicina. Titulo de Especialista na area.
Registro no Conselho Regional de Medicina. Anuidade do

Conselho da categoria atualizada.

85.0PERADOR DE MAQUINA PESADA

Descrigao
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e Execucgao de servicos com maquinas leves e pesadas; dire¢cao de
veiculos de cargas, eventualmente; execucdo de servigos de
abertura de valas, nivelamentos, abertura de estradas, aterros e
outros; providéncias quanto aos reparos que se fizerem
necessarias; limpeza, lubrificagcao e outros cuidados exigidos para

O bom funcionamento dos equipamentos; executar outras tarefas
correlatas.

Requisitos
e Ensino Fundamental Incompleto.

86.ORIENTADOR PEDAGOGICO

Descrigdo

e Orientar na elaboracao e a execugédo da proposta pedagogica
da escola; Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e
financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de seus

e oObjetivos pedagogicos; Assegurar o cumprimento dos dias
letivos e horas-aula estabelecidos; Zelar pelo cumprimento do
piano de trabalho de cada docente; Prover meios para
recuperagcao dos alunos de menor rendimento; Promover a
articulacdo com as familias e a comunidade, criando processes de
integracdo da sociedade com a escola; Informar os pais e
responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos
nem como sobre a execugcdo da proposta pedagdgica da
escola; Orientar, no ambito da escola, as atividades de
planejamento, avaliagdo e desenvolvimento Profissional;
Acompanha o processo de desenvolvimento dos estudantes,
com colaboragdo com os docentes e as familias; Orientar na
Elaboragcédo estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis para o desenvolvimento do sistema ou rede
de ensino ou da escola; Orientar na Elaboragéo,
acompanhamento e avaliagdo dos pianos, programas e
projetos voltados para e desenvolvimento do sistema e/ou rede
de ensino e de escola, em relagdo aos aspectos pedagodgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;
Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas,
zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas
educacionais e pela Referenda de qualidade de ensino.

Requisitos

e Curso Superior de Graduagdo em Pedagogia.
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