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Certifico que o presente ato
foi publicado no étrlo deste

LEIN.°1.172 orgéo e
Ass ‘

15 DE DEZEMBRO DE 2009

"Dispée Sobre As Diretrizes Para A
Reformulagéo, Estruturacao E
Funcionamento Do Conselho Municipal
De Saude E Da Conferéncia Municipal
De Saude Do Municipio De Itaberaba”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, Estado da Bahia, usando de suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal De Itaberaba aprovou e Ele
sanciona e promulga em redagéo final a seguinte Lei:

CAPITULO |

Art. 1° Fica reformulado o Conselho Municipal de Saude do municipio de Itaberaba
nos termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil no seu artigo 198,
inciso Il e Lei Federal n. 8.080/90, artigo 7°, inciso VIII, que estabelece as normas
gerais que orientam a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Saude, por meio de Conferéncias e dos Conselhos de Saude, regulamentado pela
Lei Federal n. 8.142/90- artigo 1° - paragrafos 1° ao 5° Resolugdo 333, de
04/12/2003, do Conselho Nacional de Saude e Lei Organica Municipal.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude é um érgdo colegiado, deliberativo,
normativo-consultivo e fiscalizador permanente do Sistema Unico de Saude - SUS,
em cada esfera de governo, com objetivo de estabelecer, acompanhar e avaliar a
politica municipal de salde e efetivar a participagdo da comunidade na gestado do
SUS, e é integrante da Estrutura do Municipio com composi¢do, organizagéo e
competéncia fixadas na Lei Federal n. 8.142/90.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude, terd composigdo paritaria de usuarios, em
relagdo ao conjunto dos demais segmentos representados, com membros titulares e
respectivos suplentes, representando a Administracdo Publica/Governo, 0s
Prestadores de Servigos, os Profissionais de Saude e os Usuarios.

I - O numero de conselheiros € de 12 (doze).
Il - Consoante as recomendagdes da 102 e 112 Conferéncias Nacionais de Saude, as
vagas deverao ser distribuidas da seguinte forma:

Av Rio Branco, 617 « Centro « CNPJ 13.719.646/0001-75
CEP 46880-000 -+ Itaberaba - Bahia / e-mail — gabinete.itaberaba@hotmail.com



Prefeitura Municipal de MM V}

Iltaberaba PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

Construindd um novo tempo www.itaberaba.ba.gov.br

a) 50% de entidades de usuarios;

b) 25% de entidades dos trabalhadores de saude;

c) 25% de representagdo de governo e de prestadores de servigos privados
conveniados, ou sem fins lucrativos.

Art. 4° A representagdo de ¢rgdos ou entidades terd& como critério a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto de forgas
sociais, no ambito de atuagdo do Conselho de Saude. Contempladas as seguintes
representagoes:

I - 50% de representantes de entidades e usudrios (06 titulares e 06 suplentes), a
saber:

a) entidade congregadas de sindicatos de trabalhadores urbanos e rurais;

b) organizagdes religiosas;

c) entidades de Defesa do Consumidor;

d) de movimentos sociais e populares organizados;

e) associagdes de portadores de patologias e deficiéncias;

f) organizagdes de moradores.

Il - 25% de representantes de entidades de trabalhadores em salde: Associagdes,
Sindicatos e Conselhos de Classe (03 titulares e 03 suplentes)
Il — 25% de representantes do governo, prestadores de servigos privados
conveniados ou sem fins lucrativos (03 titulares e 03 suplentes)

Paragrafo Primeiro - Quando o Conselho Municipal de Saude, julgar pertinente a
participagdo do Estado a mesma ocorrera na condigdo de convidado.

Paragrafo Segundo - A cada titular do Conselho Municipal de Saude correspondera
um suplente.

Art. 5° A representagdo dos usuarios sera paritaria com relagdo ao conjunto dos
demais segmentos.

Art. 6° O Conselho Municipal de Saude reger-se a pelas seguintes disposigdes, no
que se refere a membros:

I - A fungéo de Conselheiro é de relevancia publica e, portanto garante sua dispensa
do trabalho sem prejuizo para o Conselheiro, durante o periodo das reunides,
capacitagdes e agdes especificas do Conselho de Saude.

Il - Perderda o mandato o Conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco alternadas no periodo de um
ano, salvo se estiver representado pelo Suplente.

lll - A substituicdo do Conselheiro Titular e de seu Suplente, concomitante ou
separadamente, poderdo ocorrer em qualquer época, por decisdo do segmento que
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represente, comprometendo-lhes indicar novo membro no prazo de 10 dias, nao
renovaveis, desde que respeitados os tramites do regimento interno.

IV - Os representantes no Conselho de Salde serao indicados, por escrito, pelos
respectivos segmentos, de acordo com a sua organizagdo ou de seus féruns
proprios e independentes.

V - O mandato dos Conselheiros sera definido no Regimento Interno do Conselho
nao devendo coincidir com o mandato do Governo Municipal, sugerindo-se a
duragéo de dois anos, podendo, os Conselheiros serem reconduzidos, a critérios das
respectivas representagdes.

VI - No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos membros Titulares,
automaticamente assumira o Suplente, até que se proceda a nova indicagao.

VII - A ocupagéo de cargos de confianga ou de chefia que interfiram na autonomia
representativa do Conselho deve ser avaliada como possivel impedimento da
representacdo dos segmentos e, a juizo da entidade, pode ser indicativo de
substituicdo do Conselheiro.

VIII - A participag&o do Poder Legislativo e Judiciario ndo cabe nos Conselhos de
Saude, em face da independéncia entre os Poderes garantidos na Constituicdo
Federal.

IX - O Conselho Municipal de Saude podera autorizar o afastamento temporario de
Conselheiro Titular, quando entao assumira o Conselheiro Suplente.

X - O Conselho Municipal de Salde terd como membro nato o Secretario (a)
Municipal de Saude.

Xl - Apenas os membros titulares, terdo direito a voto nas reunides dos Conselhos,
sendo que os suplentes exercer&o esse direito, quando em regular substituicdo aos
respectivos titulares.

Art. 7° Os membros do Conselho Municipal de Saude serdo indicados, por escrito,
pelos segmentos e entidades que representam e nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 8° O Presidente, Vice-Presidente e Secretario Executivo do Conselho Municipal
de Saude ser&o eleitos entre seus pares.

Paragrafo Primeiro - Na auséncia ou impedimento eventual do Presidente a
presidéncia do Conselho Municipal de Saude - sera assumida pelo Vice-Presidente e
na falta deste pelo Secretario Executivo.

Paragrafo Seguindo - O Presidente tera, além do voto comum, o voto de qualidade,
bem como a prerrogativa de deliberar "ad-referendum" do plenario.

Art. 9° O Executivo Municipal garantira autonomia para o pleno funcionamento do
Conselho Municipal de Saude, dotagdo orgamentaria, Secretaria executiva e
Estrutura Administrativa.

I - O Plenario do Conselho Municipal de Sadde que se reunird, no minimo, a cada
més e, extraordinariamente, quando necessario, funcionara baseado em seu
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Regimento Interno e serdo abertas ao publico e serdo ampla e previamente
divulgadas, sendo que os participantes teréo direito a voz.

Il - Tanto as reunides ordindrias, quanto as extraordinarias somente poderéo
realizar-se com quorum minimo de 1/3 de conselheiros.

lll - As decisbes do Conselho de Saude serdao adotadas mediante votagao por
maioria simples, metade mais um (1/2 mais um) dos Conselheiros presentes.

IV - O veto a decisdo do Conselho Municipal de Saude somente podera ocorrer
quando devidamente fundamentado.

V - As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em
Resolugdes, que serdo homologadas pelo Prefeito Municipal de acordo com o artigo
1° paragrafo 2° da Lei Federal 8.142/90 e dada publicagdo oficial, como também
afixadas nas Unidades, em locais de facil acesso e visualizagéo a todos os usuarios,
as decisdes que tenham carater de recomendagdo ou as que comprovam diligéncias
nao precisam ser homologadas. '

VI - As entidades que integram o Conselho podem buscar a validagdo das
Resolugdes, recorrendo, quando necessario, ao Ministério Publico.

VIl - O Conselho de Saude define, por deliberagdo de seu Plenario, sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal conforme os preceitos da NOB de Recursos
Humanos do SUS.

VIIl = As formas de estruturagdo interna do Conselho de Saude voltadas para a
coordenagdo e direcdo dos trabalhos deverdo garantir a funcionalidade na
distribuicdo de atribuigdes entre conselheiros e servidores, fortalecendo o processo
democratico, no que evitara qualquer procedimento que crie hierarquia de poder
entre conselheiros ou permita medidas tecnocraticas no seu funcionamento.

IX — A Secretaria Executiva € subordinada ao Plenario do Conselho de Saude, que
definira sua estrutura e dimensao.

X — O orgamento do Conselho de Salde sera gerenciado pelo préprio Conselho de
Saude.

Xl — O Conselho de Saude exerce suas atribuigdes mediante o funcionamento do
Plenario, que além das comissdes .intersetoriais, estabelecidas na Lei 8.080/90,
instalard comissdes internas exclusivas de conselheiros, de carater temporario ou
permanente bem como outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho para
acdes transitdrias que podera contar com integrantes néo conselheiros.

Xll - O Conselho de Saude constituira uma Coordenagdo Geral ou Mesa Diretora,
respeitando a paridade, eleita em Plendrio, inclusive com Presidente ou
Coordenador.

XIll - Qualquer alteragédo na organizagédo do Conselho de Saude preservara o que
esta garantido em Lei, e deve ser proposta pelo proprio conselho e votada em
reunido plenaria, para ser alterada em seu regimento Interno e homologada pelo
Chefe do Executivo Municipal.

XIV - A cada trés meses devera constar das pautas e assegurado o pronunciamento
do gestor, para que faga prestagdo de contas em relatério detalhado contendo
dentre outros, andamento da agenda de saude pactuada, relatério de gestéo, dados
sobre o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e
concluidas no periodo, bem como a producdo e a oferta de servigos na rede
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assistencial propria contratada ou conveniada, de acordo com o artigo 12 da Lei
8.689/93, destacando-se o grau de congruéncia com os principios e diretrizes do
SuUS.

XV - O Conselho de Saude, desde que com a devida justificativa, buscara auditorias
externas e independentes, sobre as contas e atividades do Gestor do SUS, ouvido o
Ministério Publico.

Art. 10 O Conselho Municipal de Salde elaborarg e aprovara seu regimento interno,
nos termos da legislacao vigente, encaminhando-o a homologagdo do Executivo
municipal.

Art. 11 Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I - Implementar a mobilizagéo e articulagao continuas da sociedade, na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social de saude.
Il - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento.

lll - Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude.

IV - Atuar na formulagédo e no controle da execucao da politica de saude, incluindo
OS seus aspectos econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua
aplicagéo aos setores publico e privado.

V - Definir diretrizes para elaborag&o dos planos de salde e sobre eles deliberar,
conforme as diversas situagdes epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos
SEervicos.

VI - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestao do
SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade, meio
ambiente, justica, educagéo, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescentes e
outros.

VII - Proceder a revisio periddica dos planos de saude.

VIl - Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adog&o de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-se em face do processo de incorporagao dos
avangos cientificos e tecnolégicos, na area da Sadde.

IX - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagéo e ao tipo de
unidades prestadoras de servicos de saude publicos e privados, no ambito do SUS,
tendo em vista o direito ao acesso universal as agdes de promogao, protegdo e
recuperagao da saude em todos os niveis de complexidade dos servicos, sob a
diretriz da hierarquizacdo da oferta e demanda de servigos, conforme o principio da
equidade.

X - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagéo e o funcionamento do
Sistema Unico de Satde,— SUS.

Xl - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as diretrizes dos
Planos de Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais.

XIl - Aprovar a proposta orcamentaria anual da salde, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias (artigo 195, § 2° da
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Constituicdo Federal), observado o principio do processo de planejamento e
orgamentagao ascendentes (artigo 36 da Lei n° 8.080/90).

XIII - Propor critérios para programagao e execugao financeira e orgamentaria dos
Fundos de Saude e acompanhar a movimentagéo e destinacdo dos recursos.

XIV - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagéo de
recursos da Saude, e os transferidos e proprios do Municipio, Estado, Distrito
Federal e da Unido.

XV - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagao de contas e
informagbes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros,
acompanhado do devido assessoramento.

XVI - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos de
saude e encaminhar os indicios de denlncias aos respectivos 6rgdos, conforme
legislag@o vigente.

XVII - Examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de
saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho, nas
suas respectivas instancias.

XVIII - Estabelecer critérios para a determinagao de periodicidade das Conferéncias
de Saude, propor sua convocagéo, estruturar a comissao organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Saude correspondente,
explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas pré-conferéncias e conferéncias
de saude.

XIX - Estimular articulagéo e intercambio entre os Conselhos de Salde e entidades
governamentais e privadas, visando a promogao da Saude.

XX - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na
area de saude pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS).
XXI -~ Estabelecer acées de informacdo, educagdo e comunicagédo em saude e
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisbes por todos os meios de comunicagdo, incluindo informagdes sobre as
agendas, datas e local das reunides.

XXII - Apoiar e promover a educagao para o controle social.

Constardo do conteudo programatico os fundamentos tedricos da saude, a situagdo
epidemiolégica, a organizagdo do SUS, a situagdo real de funcionamento dos
servicos do SUS, as atividades e competéncias do Conselho de Saude, bem como a
Legislagdo do SUS, suas politicas de saude, orgamento e financiamento.

XXIII = Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos Humanos do SUS.
XXIV - Acompanhar a implementacdo das deliberagdes constantes do relatério das
plenarias dos conselhos de saude.

No Regimento Interno constara detalhadamente as competéncias e atribuigdes, do
Presidente, do Vice Presidente, do secretario Executivo e dos Conselheiros, que
poderao constituir diversas comissées de trabalho.

Art. 12 Cabera ao Poder Executivo e ao Conselho Municipal de Saude convocar a
cada quatro anos, a Conferéncia Municipal de Saude, de acordo com o artigo 1°,
paragrafo 1° da Lei 8.142/90, com a representacdo dos varios segmentos sociais,
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para avaliar a situagéo da saude e propor diretrizes para a formulagéo da Politica de
Saude do Municipio.

Art. 13 A Conferéncia Municipal de Saude tera sua organizagdo e normas de
funcionamento definidas em regimento proprio, aprovado pelo Conselho Municipal
de Saude.

Art. 14 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 15 Revogam-se as disposigdes em contrario, sendo mantido, no entanto, os

dispositivos da Lei Municipal n° 725/91 e Lei Municipal n° 951/01 que formularam o
Conselho Municipal de Saude, naquilo que nao colidirem com esta Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 15 de dezembro de 2009.

JOAO ALM
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