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19 DE MARCO DE 2008

Autoriza o Poder Executivo Municipal a adotar
medidas de apoio aos  servidores
responsaveis por pessoas portadoras de
deficiéncia fisica, sensorial ou mental e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA,Facgo
saber que a Camara Municipal de Itaberaba decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir medidas de
apoio aos servidores da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, no
ambito municipal, que sejam comprovadamente, pais ou responsaveis por
pessoas portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, de forma a
propiciar condicdes para a atencéo especial que os mesmos fazem jus.

Art. 2°. Para atingir esses objetivos, poderdo ser instituidas as seguintes
medidas, dentre outras:

| — reducdo da carga horaria de trabalho, na dependéncia de
cada situacao especifica;

I — adocdo de horario especial ou de horario moével, para
cumprimento da carga horaria definida em Lei.

Paragrafo Unico — A concessdo de qualquer desses beneficios
obedecer4d a parametros e critérios a serem explicitamente definidos pelo
Poder Executivo Municipal, devendo ser considerados, entre outros aspectos, 0
grau de deficiéncia, o nivel sbécio-econdbmico e 0 ndamero de pessoas
portadoras de deficiéncia sob sua responsabilidade.

Art. 3°. A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Municipal no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da sua publicagéo.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, 19 de marco de 2008.
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Prefeito Municipal de Itaberaba
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