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LEI N.” 1012

DE

12 DE NOVEMBRO DE 2003

Estabelece regras de conduta aplicaveis aos servidores
do alto escaldo da Administracdo Municipal e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, ESTADO DA BAHIA, fago saber que a Camara
ks Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Seciio I
Objeto e Abrangéncia

Art. 1* Este Codigo tem por objeto:

I - tornar claras as regras éticas de conduta destinadas as autoridades do nivel
mais alto da Administragdo Municipal, ensejando a sociedade aferir a integridade dos ocupantes
de cargos publicos e a lisura do processo decisorio governamental;

Il - contribuir para o aperfeicoamento dos padrdes éticos da Administragdo
Municipal, a partir do exemplo dado pelas autoridades de nivel hierarquico superior,

I - assegurar ao administrador publico que sua imagem e reputagdo serdo
preservadas enquanto seu comportamento pautar-se pelas normas éticas aqui estabelecidas;

1V - promover, no campo é€tico, o intercambio de experiéncias e conhecimentos

e entre os setores publico e privado;

V - estabelecer regras especificas sobre' conflito de interesses publicos e
privados e limitagdes as atividades profissionais posteriores ao exercicio de cargo publico;

V1 - reduzir a possibilidade de conflito entre o interesse privado e o dever
funcional de titular de cargo na Administragdo Municipal,

VI - criar mecanismos de consulta, de modo a permitir que dividas quanto a
conduta ética do administrador sejam prévia e prontamente resolvidas.

Art. 2° As normas deste Codigo destinam-se as seguintes autoridades da Administragdo
Municipal, doravante referidas como "autoridades pablicas":

[ - secretarios municipais;

II — assessores de gabinete do Prefeito Municipal,

111 - procuradores e assessores juridicos;

IV - demais ocupantes de cargos e fungdes de confianga classificados no
Grupo-Diregio e Assessoramento Superiores;

V - presidentes e diretores de agéncias reguladoras de servigos publicos,
Autarquias, fundacgdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista.
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Secio Il )
Principios Gerais - Padrdes Eticos

Art. 3°. A autoridade plblica, no exercicio de suas fungdes, observara os padrdes éticos de
conduta a elas inerentes, visando preservar e ampliar a confianga do publico na integridade,
objetividade e imparcialidade e decoro da Administragao.

Paragrafo Unico - Pelos principios éticos essenciais aos objetivos deste Cadigo,
¢ vedado a autoridade publica:

I - dar, explicita ou implicitamente, tratamento preferencial a quem quer que
seja por interesse ou sentimento pessoal;

IT - valer-se, em proveito proprio ou de terceiros, de informagdo privilegiada,
ainda que apos seu desligamento do cargo;
" 1 - utilizar bens ou servigos exclusivos da Administracdo Publica para fins
particulares;

IV - discriminar subordinado e administrado por motivo politico, ideologico ou
partidario.

Art. 4. A autoridade publica, no exercicio de suas fungdes, deve submeter-se ao exame publico
quanto a sua lisura e propriedade, inclusive no que concerne a relagio entre suas atividades
publicas e particulares.

Art. 5°. O dever da autoridade publica ndo se esgota no cumprimento da lei, havendo de
comportar-se sempre de forma a manter o decoro inerente ao exercicio da fungdo publica.

Art. 6°. A autoridade puiblica organizara seus negocios privados de maneira a prevenir a
ocorréncia real, potencial, ou aparente, de conflito com o interesse publico.

Paragrafo Unico - O interesse publico prevalecerd sempre sobre o interesse
privado.

~ CAPITULO I
NORMAS APLICAVEIS A PREVENCAO DE CONFLITO DE INTERESSES
Secao 1
Compromisso de Cumprimento

Art. 7°. No ato de posse, a autoridade publica obriga-se a cumprir as disposi¢gdes legais e
regulamentares aplicaveis aos servidores publicos, em geral, e as disposi¢des deste Codigo, em
particular.

Secio Il
Atividades Externas

Art. 8°. A participacdo da autoridade publica em atividade de interesse estranho as atribui¢des de

seu cargo, so € admissivel nos casos em que com elas nfo conflitem ou a impegam de exercé-las
devidamente.

Art. 9°. E também permitido a autoridade publica participar de seminario, congresso e evento
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semelhante, de natureza académica, cultural, filantropica e assistencial, desde que:

I - promovido sem fim lucrativo;

IT - na hipotese de atividade que vise lucro, a remuneragdo da autoridade
pablica reverta em favor de entidade assistencial.

Art. 10. As despesas de viagem e estada da autoridade publica poderdo ser custeadas pelo
promotor do evento referido no artigo 9°.

Art. 11. Sao permitidas a autoridade publica as atividades decorrentes de encargo de mandatario,
desde que ndo remuneradas e ndo impliquem a pratica de ato de comércio

Art. 12. Além das proibigdes legais, a autoridade publica ndo exercera atividade que possa
" causar conflito de interesses, conforme o disposto neste Codigo

Art. 13. A autoridade publica n3io podera receber salario ou qualquer outra forma de
remuneracgdo de fontes privadas, salvo autorizagio legal

Art. 14. Enquanto no cargo, a autoridade publica podera continuar a contribuir para fundo de
previdéncia complementar a que estiver vinculada, em razdo de relagdo anterior de emprego,
desde que a parcela de contribuigdo do empregador seja por ela assumida.

Secdo I
Presentes, Hospitalidade e Ouiros Beneficios

Art. 15. A autoridade piblica ndo aceitara presente, hospitalidade e cortesia, sob forma alguma,
de quem tenha interesse que possa ser afetado, direta ou indiretamente, por decisdes tomadas no
ambito de sua competéncia ou de seus subordinados hierarquicos.

Art. 16. Presentes e gestos costumeiros de cortesia e hospitalidade, poderdo ser aceitos pela
autoridade pablica se de valor igual ou inferior a 50 (cingiienta) Unidades Fiscais do Municipio.

Art. 17, Desde que sujeitos a regra legal ou habitual de reciprocidade, também poderio ser
aceitos pela autoridade publica, presentes e gestos de cortesia e hospitalidade oferecidos por
auforidades governamentais estrangeiras.

Art. 18, Presentes de valor superior ao fixado no art. 16, inclusive os oferecidos por autoridades
governamentais estrangeiras, que nao possam ser devolvidos, serdo obrigatoriamente
incorporados ao patriménio da entidade a que estiver vinculada a autoridade publica. ou
destinados Programa de cunho social realizado pelo Municipio, ficando a Autoridade publica
responsavel pela doagdo imediata.

Secdo 1V
Relacionamento Externo

Art. 19. A autoridade publica ndo tratara de questdes relacionadas ao seu ambito de competéncia
funcional com quem possa ter interesse afetado por suas decisdes, salvo em reunido oficial, da
qual se mantera registro sumario, com o nome dos participantes e dos assuntos tratados.
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Secio V
Relacionamento Interno

Art. 20. No relacionamento funcional com outros orgdos e funcionarios da Administragdo, cabe a
autoridade publica tomar as seguintes providéncias:

I - esclarecer previamente a possibilidade ou a existéncia de conflitos de
interesse;

I1 - notificar, de imediato, em se tratando de decisdo coletiva ou colegiada, aos
demais participantes do processo decisorio, ‘a circunstancia ou fato impeditivo, abstendo-se de
votar ou discutir matéria objeto da decisio.

Secio VI
Manifestacdes Publicas

Art. 21. Divergéncias entre autoridades publicas serdo resolvidas internamente, por meio da
adequada coordenac@o administrativa.

Art. 22. Visando a manutengio do decoro do cargo, ndo podera a autoridade publica:

I - opinar publicamente sobre a honorabilidade ¢ o desempenho funcional de
outras autoridades puiblicas, ainda que de outra corrente politico-partidaria ou ideclogica;

il - manifestar-se previamente sobre matéria sujeita a sua decisdo ou de cujo
processo decisorio venha a participar.

Secio VII
Sancio

Art. 23. A violagdo das normas estipuladas neste Capitulo implicara, dependendo do grau de
gravidade, nas seguintes san¢des, levadas a termo através de ato proprio pela Procuradoria Geral
do Municipio:

I - recomendacio.

II - adverténcia;

III - censura ética;

IV - proposta de demissio do cargo a autoridade hierarquicamente superior.

\ CAPITULO III
LIMITAGOES AS ATIVIDADES PROFISSIONAIS POSTERIORES AO
EXERCICIO DE CARGO PUBLICO

Secio 1
Objeto

Art. 24. A autoridade publica, cessadas suas funcdes, conduzird seus negbcios e atividades
particulares sem se beneficiar de informagfo ou influéncia obtidas em razo do seu exercicio, e
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nao podera:

I - obter tratamento favorecido por parte de integrantes dos poderes publicos;

IT - utilizar-se, antes de se tornarem oficialmente publicas e em beneficio
proprio ou de terceiros, de informagdes obtidas no exercicio do cargo.

Secdo 11
Condutas a serem observadas apés o exercicio do Cargo

Art. 25. Apos deixar o cargo, a autoridade pablica exonerada ndo podera:

I - atuar em beneficio ou em nome de qualquer pessoa fisica ou juridica,

inclusive associagdo de classe ou sindicato, em processo ou negocio do qual tenha participado,
direta ou indiretamente, em razdo do cargo;
- 11 - prestar consultoria a pessoas fisicas ou juridicas, inclusive associa¢do de
classe ou sindicato, valendo-se de informagdes ndao divulgadas publicamente a respeito de
programas ou politicas do orgdo publico a que esteve vinculado ou com o qual tenha tido
relacionamento direto e relevante no periodo de um ano imediatamente anterior ao término do
exercicio de fungdo publica.

Art. 26. Enquanto nao previstos em lei os periodos de interdigdo especificos de atividades
incompativeis com cargos publicos anteriormente exercidos, a autoridade publica se
compromete, pelo prazo de um ano, contados da exoneragdo, a observar as seguintes regras:

I - ndo aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo de
emprego ou de prestagdo de servigos, com pessoa fisica ou juridica, com a qual tenha mantido
relacionamento funcional direto e relevante no ano imediatamente anterior a sua saida do cargo;

IT - ndo intervir, em beneficio ou em nome de qualquer pessoa fisica ou
juridica, junto a drgdo pablico com o qual tenha tido relacionamento oficial direto e relevante nos
doze meses anteriores ao término do exercicio de fun¢do publica.

Art. 27. Com o objetivo de facilitar o cumprimento das normas previstas nesta parte do Cédigo,
a Procuradoria Geral do Municipio informara a autoridade publica de suas obrigagdes relativas a
aceitacio de emprego ou trabalho, uma vez cumprido o exercicio de seu cargo.

Paragrafo Unico - Em caso de duvida, a autoridade publica podera consultar a
Procuradoria Geral do Municipio se € aplicavel, ou ndo, o periodo de interdicio, ante
determinada oferta de emprego ou trabalho. '

Art. 28. Constatada violagdo das normas previstas nesta Segdo, podera a Procuradoria do
Municipio, através de ato proprio, aplicar "censura ética” ao transgressor, comunicando o fato ao
Prefeito Municipal.

' CAPITULO IV
Disposigdes Finais
Art. 29. A autoridade publica submetida as normas deste Codigo devera adapta-las as condigGes
especificas da Secretaria ou do 6rgdo a que esta vinculada, e exigir sua obediéncia da parte de

seus servidores

Art. 30. A autoridade publica que se encontre no exercicio de cargo no inicio da data de vigéncia
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deste Codigo, manifestara, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, a ciéncia integral de suas
normas, sendo o siléncio considerado como manifestagdo tacita de adesdo.

Art. 31. O Prefeito Municipal podera consultar a Procuradona Geral do Municipio sobre
guaisquer questdes relativas a4 conduta ética de autoridade poiblica, ainda que ndo previstas

expressamente neste Codigo.

Art, 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. -

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, 12 de novembro de 2003.
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