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“Estabelece as Diretrizes Orgamentarias

., para elaboragio das propostas para o
~ ?1 exercicio de 2001.”
{

CAPITULO I
¢ . Das Diretrizes Gerais

SECAO I
Das Receitas Municipais

Art. 2° - Constituem receitas do Municipio, as provenientes de:

I -tributos de sua competéncia

I -atividades econdémicas que por conveniéncia possa vir a executar; .

Il -transferéncias por forga do mandato constitucional ou de conveénios firmados:

IV -empréstimos e financiamentos com prazo superior a 12 meses, autorizados
por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos:;

V' -empréstimos tomados por antecipacdo da receita.

Art. 3° - A estimativa da receita considerara:

fonte:

I - a carga de trabalho estimada para o servico quando este for
remunerado;

III -os fatores que influenciam as arrecadagdes dos impostos das taxas e das
contribuigdes de melhoria:

IV -as alteragdes da legislacdo tributaria.
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de sua competéncia,

publico, através dos meios de
Comumcacdo disponiveis no Municipio, os critérios do calculo para

langamento, cobranga ¢ arrecadacgdo da contribuicdo de melhoria.

V  -aimportincia das obras para o interesse publico;
VI -0 patriménio do Municipio, sua divida e encargos.

V' -recursos destinados a atender as obrigagdes patronais,

FGTS, e CAIXA DE PREVIDENCIA do Municipio;
VI -recursos destinados a contrapartida do [cipi

parcelamentg do INSS,
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VII - dotagdo sob denominagdo reserva de contingéncia, nido destinada
especificamente a 6rgdo, unidade Or¢amentaria, programa ou objeto da
despesa, e sera utilizada como fonte Compensatonia para suporte na abertura
de créditos adicionais nos limites de seus quantitativos.

Art. 8° - O Municipio executard como prioridades as a¢des constantes do PLANO DE
PRIORIDADE E METAS para o exercicio de 2001, anexo I desta Lei.

Art. 9° - O orgamento municipal compreendera as receitas e despesas da administragdo
direta, indireta e dos fundos especiais, de modo a evidenciar as politicas e

programas de governo, obedecidos na sua elaboragiio, os principios da anuali dade,
unidade, equilibrio e exclusividade.

Paragrafo 1°- Compreendera também, os servigos municipais remunerados,
inclusive as atividades de execugdo de obras publicas, das quais

possam surgir valorizagdes nos imdveis, Cujos custos serdo
S recuperados pela contribui¢do de melhoria

Paragrafo 2° - Compreendera ainda o orgamento do Municipio o dos érgios da

administragéio e os fundos especiais, CUjos orgamentos respeitardo o
disposto nesta Lei.

Paragrafo 3°- As estimativas dos gastos ¢ receitas dos servigos municipais,

remunerados ou ndo, se compatibilizardo com as respectivas politicas
cstabelecidas pelo governo municipal.

Art.10- O orgamento municipal podera consignar recursos para financiar SErvigos de_ sua
responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado, mediante

convenios, desde que sejam de competéncia do governo ¢ obedecidos os padrdes
minimos de eficiéncia, previamente fixados.

Art. 11-Ndo poderdo ter aumento real em rel acdo aos créditos correspondente no
orgamento de 2001, ressalvados os casos com autorizacdo especifica em Lei, os
segutntes gastos:
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a) 10% (dez por cento) da receita tributiria e transferéncias, quando
destinados aos servigos ndo remunerados;

b) 20% (vinte por cento)do servigo remunerado:
¢) 100% (cem por cénto) da receita de contribuicdo de melhoria.

Art. 12-Na fixagdo dos gastos de capital para criagdo, expansio ou aperfeicoamento de
servigos jé criados e ampliados a serem atribuidos aos drgdos municipais, com
exclusdo das amortizagdes dos empréstimos, serdo consideradas as prioridades ¢

- metas constantes desta Lei, bem como, a manutengdo e funcionamento dos
. servigos ja implantados.

SECAO I
Dos Fundos Municipais

I - fontes de recursos financeiros, a indicacdo da origem dessas fontes de

recursos financeiros, a indicacdo da origem dessas fontes de recursos
determinados em Lei de criagdo, com as respectivas classificagbes nas
categorias econdmicas como receitas correntes e receitas de capital;

I1 - aplicagdo, onde serdio discriminados:

a) as agdes que serdo desenvolvidas através dos fundos;

b) os recursos destinados ao cumpnimento das metas das acdes classificadas

sob as categorias econdmicas como despesas correntes e despesas de
capital.

Paragrafo Unico - Os planos de aplicagdo serdo parte mtegrante do orgamento
do Municipio.
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SECAO 11
Da Execucio Orcamentsria

Art. 14 - Aprovado o or¢amento, o0 Poder Executivo publicara a programacao trimestral de
execugdo orgamentaria, objetivando:

I - disciplinar a oportunidade e prioridade de execugdo das acdes, considerando-
se a prestacdo de Servigo Publicos, os estagios das obras e outros aspectos
relevantes;

II - compatibilizar o comportamento da despesa com a receita.

Paragrafo Unico - Estardo sujeitos a programagdo de que se trata este artigo, as
despesas orgamentarias de qualquer natureza, inclusive as
relativas a créditos extraordindrios ou que se destinem ao
atendimento das situagbes de emergéncia, devidamente
caracterizadas.

Art.15 - O controle da execugdo do orgamento anual compreendera:

I - acompanhamento periédico da execugdo fisico-financeiros dos projetos e
atividades programadas;

II - a identificagdio dos desvios, suas causas e efeitos e a adogdo de medidas
corretivas pelas instdncias competentes, quando couber;

11 - a avaliagdo das agdes e dos instrumentos objetivando maximizar a eficacia
dos recursos na solugdo dos problemas e no aproveitamento das

~ oportunidades;

IV - a publicagdo trimestral do relatério resumido de exercugdo orcamentaria,

contendo informagdes relativas ao desenvolvimento dos projetos.

Art. 16 - O orgamento sera executado por intermédio dos critérios orcamentarios e
adicionais abertos no exercicio, e as suas dotagSes orcamentarias atribuidas a
projetos ¢ atividades na forma da Lei.

SECAO I
Da Classificacio das Despesas

Art. 17 - A despesa sera classificada por unidade orgamentaria, segundo programa de
trabalho, sua natureza econdmica e por objeto gasto agregado.

Art. 18 - As a¢des integrantes do programa de trabalho serdo agrupadas por 6rgio e
detalhadas segundo suas fungdes, programas, sub-programas, projetos e
atividades.
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CAPITULO 111

Das Disposic¢des Finais

Art. 19 - Cabera aos 6rgios de Administraco, Finangas e Planejamento do Municipio a
coordenagdo da elaborag¢do dos orcamentos de que frata a presente Lei, devendo

consultar as entidades representativas de comunidade sobre as prioridades nos
termos da Lei Organica Municipal.

Art. 20 - As subvengdes sociais consignadas no orgamento, serdo repassadas mediante
apresentagdo de projetos especificos e em duas parcelas, condicionado-se a
entrega da segunda, & prestagio de contas da primeira.

Art. 21 - O projeto de orgamento deverd ser examinado em audiéncia publica com
participagdo das entidades representativas da comunidade, dando-se um prazo as
mesmas para apresentaciio de sugestdes. '

Art. 22 - A legislagdo tributéria sera revista e atualizada para o exercicio de 2001.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. '

GABINETE DO PREFEITO, em 23 de Agostode 2000.

e A NFee
JOSENILDQ MIGUEL DE BR
Prefeito Municipal

pLIV EIRA SOUZA

/ Secretario de Administragdo

rg

*m

g
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1 - ADMINISTRACAO

1.1 - Implantar o Plano de Cargos e Salarios.
1.2 - Concluir o sistema de informatizac¢do da Prefeitura.
1.3 - Proceder modificagdes/ajustes na estrutura organizacional da Prefeitura.

1.4 - Aquisicio de maquinas, equipamentos e veiculos necessarios ao bom desempenho da
Administracdo.

1.5 - Cadastrar os bens patrimoniais do Municipio.

1.6 - Promover treinamentos e capacitacio de recursos humanos.

1.7 : Proceder desapropriagdes de imoveis por interesse social e utilidade publica.

1.8 - Contribuir com a Caixa de Previdéncia, no sentido de atualizar a legislacdo vigente.

1.9 - Criar a cooperativa dos funcion4rios Publicos Municipais.

2 - FINANCAS

2.1 - Manutengdo dos servicos da Secretaria.

2.2 - Atualizar a legislacdo fiscal.

2.3 - Promover fatos estruturais que possam vir a influenciar a produtividade de cada fonte de
renda e arrecadacio.

2.4 - Divulgar amplamente os calculos e critérios para lancamento, cobranga e arrecadacdo de
contribui¢do de melhoria.

2.5 - Modernizar a méiquina fazendaria no sentido de aumentar a produtividade e arrecadagdo de
IMpostos e taxas.
2.6 - Manter o Banco de Servicos da Prefeitura.

2.7 - Acompanhar e controlar as transferéncias de recursos da Unido, Estado e de convénios.
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3. - PLANEJAMENTO E COORDENACAOQ

3.1 - Dotar a Secretaria de aparato humano e material para a plena ex

ecugdo de suas funcdes com
a criacdo da Central de Projetos.

3.2 - Implantar o Sistema de Planejamento Municipal, envolvendo toda a Estrutura Administrativa
©m suas varias etapas.

3.4 - Capacitar a Secretaria de Planejamento para torna-la o banco de dados da PMI, cadastrando

todas as escrituras de iméveis da municipalidade, arquivando todas as plantas que dizem

respeito aos interesses do Municipio e que sirvam ou tenham servido para orientar os

diversos projetos encaminhados pela mesma.
3.5 - Examinar todos os recursos disponiveis para a Prefeitura nos Bancos e Orgdos do Poder
Publico para preparar os projetos que interessem ao nosso Municipio.

4 - EDUCACAO E CULTURA

4.1 - Ampliar a oferta de cursos de aceleragdo da aprendizagem.

4.2 - Ampliar a oferta de Cursos de Capacitagio de Professores.

oy 4.4 - Assegurar a distribuicdo de livros didaticos, merenda escolar, material escolar e atendimento
| medico-odontoldgico aos alunos da rede municipal de ensino.

4.5 - Ampliar o atendimento as classes de Educacdo Infantil.
4.6 - Ampliar o atendimento as classes de Educagéo Especial.

4.7 - Ampliar cursos de Alfabetizagio de Jovens e Adultos.
4.8 - Implantar Cursos Supletivos.

4.9 - Implantar ¢ implementar o funcionamento de Cursos Profi ssionalizantes, na periferia da zona
urbana.

4.10- Implantar e implementar o funcionamento da Escola Agrotécnica.

4.11- Assegurar a continuidade de estudos aos alunos da zona rural, implantando classes de
série nas Escolas Carlos Spinola da Cunha, em Guaribas, Maria Isabel de
Santa Quitéria e Ely Rocha, na Vila Sio Vicente ¢ no Povoado de Chapada.

5" a 8
Carvalho, em

Av. Rio Branco, 373 - Centro - CEP 46.880-000 - Fone (075) 251-1811 - Fax(075) 251-1208 - Itaberaba - BA



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERABA

CGC. 13.719.646/0001-75
ITABERABA - BAHIA

4.12- Ampliar as Escolas da zona urbana para implantacdo de classes de 5* a 8* série e construir
(02) duas salas de aula na Vila Sdo Vicente.

4.13- Construir e implementar o funcionamento da Vila Olimpica.

4.14- Cniar e implementar o funcionamento de Cursos Profissionalizantes na zona rural.

4.15- Propiciar a pratica de atividades esportivas e de lazer através da constru¢iio de pracas
recreativas, sendo uma quadra esportiva no povoado da Vila Sdo Vicente e parques
esportivos, recuperando as pragas esportivas e quadras ja existentes; e, incentivo e apoio

~ financeiro a Liga Esportiva de Itaberaba e outros esportes.
| 4.16- Difundir e apoiar as atividades artisticas, s6cio-culturais e editoriais do Municipio, buscando
a participacdo da comunidade como fator gerador e qaglutinador das verdadeiras
manifestacdes culturais da populacdo, colaborando com as ja existentes.

4.17- Promover festas populares, especialmente de difusdo 6ultural com a co-participa¢do da
iniciativa privada.

4.18- Preservar o patrimdnio historico, documental, artistico, arquitetdnico e cultural do
Municipio, incentivando o artesanato, destinando-lhe local para tal, com Centro Cultural.

4.19- Desenvolver agdes que possibilitem a instalagdo da Biblioteca Municipal em local
apropriado.

4.20- Implantar o Projeto COSTURARTE para desenvolver o ensino de corte, costura, bordado,

~ culinaria e artesanato na zona rural, sendo implantado na Vila Sdo Vicente através da
Associa¢do Comunitaria dos Pequenos Produtores do Vale do Paraguacu. Implantagio e
funcionamento ativo de Oficiais profissionalizantes nos 4mbitos de sede e zona rural:
a) serigrafia; b)sabdo; c) vassoura; d) vela.

4.21- Implantar o Projeto LIBERACAOQ para criagdo de biblioteca volante de literatura infantil e
infanto-juvenil.

4.22- Instalar o Museu Municipal para preservar a historia e a cultura do Municipio.

4.23- Implantar o Programa a voz da crianga para reSgatar e descobrir valores da terra.

4.24- Implantar o Projeto Arte Rural — Tecendo o Amanhi, para difundir e apoiar atividades
artisticas, socio-culturais e editoriais do Municipio.

4.25-Implantar o Programa As Tergas do Teatro, para apoiar e incentivar as atividades teatrais no

Municipio.
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§ - DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO
5.1 - INVESTIMENTOS

a) Construgdo de 1 (um) matadouro.

b) Reforma e ampliagdo do mercado de carne.

¢) Construgéio da Praga de Alimentacdo.

d) Padronizagdo das barracas da feira livre e saneamento.

e) Central de abastamento.

f) Relocag@o dos camelds; - Av. Lauro Farani.

g) Area com infra-estrutura para o Polo Miltiplo de Servigos - Embrido do Centro Industrial.

h) Ampliagdo do cemitério “Recanto da Paz Eterna”.

1) Reforma e ampliag@o do Terminal Rodoviario.

j) Acesso a BR-242 pela Av. Aydano Vaz.

k) Prolongamento da Av. Rio Branco.

I) Construgdo de 2 (duas) Barragens no Rio Piranhas: Construgdo de 17 (dezessete) represas
comunitarias nas localidades: Batatas (1), Bom Viver (1), Chapada (2), Gerais (1), Lagoa
da Lua (2), Monte Castelo (2), Nova Esperanga (2), Salobro (2), Santa Quitéria (1),
Vieira (1) e Vila Sdo Vicente (2).

m) Abertura de pogo artesiano na regido de Salobro.

n) Reciclagem e aterro sanitario.

o) Instalagdo ou ampliagdo de rede de &agua do Paraguagu para as localidades:
Curral Velho, Papagaio, Laranjeiras, Santa Quitéria, Travessdao, Formosa, Baliza/3
esquinas ¢ Alto Vermelho.

p) Construgdo de casas de farinha na zona rural.

q) Aquisi¢do de equipamentos para 02 (duas) Padarias Comunitarias.

r) Criagdo do Parque da Cidade.

Py s) Ampliagdo da Av. Herculano Torres até o 11° Batalhdo P.M.

t) Infra-estrutura das areas institucionais nos loteamentos.

u) Ligagdo da Av. Luiz Viana Filho 4 BR-242, passando pela Central de Abastecimento.

v) Aquisi¢do de area para instala¢do de conjunto habitacional.

w) Estagdo de tratamento da rede de esgotos existente.

x) Construgdo de 1.015 tanques de cimento com capacidade de 15.000 a 30.000 litros de
agua para consumo humano, na zona rural, priorizando as localidades de: Alto Vermelho,
Batatas, Bom Viver, Chapada, Curral Velho, Gerais, Lagoa da Lua, Lagoa Escondida,
Monte Castelo, N. S. Aparecida Km 12 (lagu), Nova Esperanga, Papagaio, Queiroz,
Salina, Salobro, Santa Quitéria, Testa Branca, Travessdo, Vieira e Vila Sdo Vicente.

5.2 - INCENTIVO A CULTURA DO ABACAXI.

a) Produ¢do de mudas.
b) Preparo do solo.

¢) Assisténcia técnica.
d) Agro-industria.
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53 - ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL.

a) Agricultura: difusio tecnologica.

b) Agricultura familiar; Implantagdo de hortas comunitarias.
¢) Mecanizagio agricola.

d) Fontes alternativas de energia.

e) Pecuaria.

f) Reservas estratégicas e controle sanitario.

5.4 - PROGRAMA ASSOCIATIVISTA

a) Cria¢ao/Estruturagdo de Associagdes e Cooperativas.

55 - PROGRAMA AMBIENTAL

a) Educag¢do Ambiental.
b) Conservagédo de solo, agua, flora e fauna.

¢) Protecdo de nascentes, matas ciliares.
d) Reflorestamento.

e) Defesa da Bacia do Paraguagu com parceria DDF.
56 - PROGRAMA DE INCENTIVO A AGRO-INDUSTRIA
57 - ATIVIDADES

a) Cursos ¢ treinamentos (parcerias) SENAR, SEBRAE, EBDA, AMCD.
b) Feiras, exposigdes, eventos em geral.

- c) Central de Informagdes Agropecuarias.
d) Bolsa de mercadorias.

e) Trabalho integrado com outros Orgdos Municipais.
f) Elaboragdo de Planos/Projetos.

g) Parcerias/Convénios.

6 - ASSISTENCIA SOCIAL

6.1 - Implantar o centro de apo10 a0 menor.

6.2 - Dar pleno funcionamento aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social ¢ de Defesa ¢
Direitos da Crianca e do Adolescente.

6.3 - Desenvolver Programas de Assisténcia Social para a populagdo carente do Municipio.

6.4 - Estabelecer parcerias com os setores organizados da Sociedade: CDL, SEBRAE,
ASSOCIACOES, SINDICATOS, IGREJAS, EBDA, ORGAOS ESTADUAIS E FEDERAIS
e todos aqueles que queiram contribuir para o Progresso do Municipio e da Regiéo.

6.5 - Transformacdo do Mercado Municipal em Mercado de Arte.
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8.5 - Construgdo do centro para instalagdo das micros e Pequenas empresas.
8.6 - Construgdio de passarela na Vila S3o Vicente.

8.7 - Construcdo da €stacao de passageiros do Aeroporto.
8.8 - Criar o Distrito Industria]

8.9 - Construgio da Sede da Camara Municipal.
8.10 - Implantar o Centro Administrativo.




RABA-BA, em 23 de agosto de 2000
2T

w

JOSENILDOQ MIGUEL DE BRITQ.
Prefeito Municipal

O//v/m ,
% LIVEIRA SOUZA
/ Secretario de Admini tragdo
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