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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABEFRABA

C.G.C. 13.719.646/0001-75
I TABERABA - BAHIA

LEI MUNICIPAL NQ 748/91

de

18 de dezembro de 1991.

CRIA E ESTRUTURA A PROCURADORIA GERAL DO MUNI
CIPIO DE ITABERABA: \

/
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABERABA, Estado da Bahia, no uso .das.

atribuigoes que lhe sao conferidas por Lei, faco saber que a CA

MARA MUNICIPAL DE VEREADORES, aprovou e Eu sanciono a seguinte
Leil:

-

cAPITULO T

CRIACAO, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 19 - A Procuradoria Geral do Municipio de Itaberaba, Orgao
central de sistema de assessoramento juridico dos or-
gaos e entidades de sua administracdo, compete:

I - representar o Municipio e promover a defesa de
seus direitos e interesses em qualquer instan-
cia judicial, nas causas em que for reu, autor
assistente, opoente, terceiro interveniente ou
por qualquer forma, interessado, usando de to-
dos 0s recursos legalmente permitidos e todos
Os poderes para o foro em geral, e, quando, for
expressamente autorizado pelo Prefeito ou por
delegagcao de competéncia, os especiais para
desistir, transigir, acordar, transacionar,fir
mar compromisso, receber e dar quitacao, bem
como deixar de interpor recursos nas acoes em
que o0 Municipio figure como parte;

IT - emitir parecer sobre as questoes juridicas que
lhe sejam submétidas pelo Prefeito e através
das representacoes pelo Secréetarios do Munici-
pio e Dirigentes de Orgaos ou entidades da Ad-

ministracao indireta do Municipio.

Segue. ..



C.G.C. 13.719.646/0001-75
ITABERABA - BAHIA

CONTINUACAO

111 - representar a Fazenda Municipal nas assembléias das

sociedades de economia mista e empresas publicas ou
outras entidades de que participe o Municipio;

1V = representar a Fazenfa Municipal junto ao Conselho
de contribuintes do Municipio;

\Y - representar a Fazenda Municipal junto aos Cartdrios
de registro de ImOveis, requerendo a inscricao, a-
verbacao e transcricao de titulo relativo a imdvel
do patrimOonio do Municipio;

VI — assessorar a Fazenda Municipal nos atos relativos

M

a aquisicao, alienacao, cessao, concessao, permis-
sao, aforamento, locacao e outros concernentes a i-
moveis do patrimGnio do Municipio;

VII - representar a administracao publica municipal, cen-
tralizada e descentralizada, junto aos drgdos encar
regados da fiscalizagao orcamentaria e  financeira
do Municipio;

VIII - supervisionar, coordenar, dirigir e executar os tra
balhos de apuragao de liquidez e certeza da divida'
do Municipio, tributaria e de qualquer outra nature
za, bem como i1nscrever, cobrar, receber e controlar
a divida ativa;

IX - examinar as ordens e sentenc¢as juridicas cujo cum-
primento envolva matéria de competencia do Prefeito
ou de outra autoridade do Municipio;

x - promover, junto aos Orgaos competentes, as medidas
destinadas a apuragao, inscricao e cobranga da divi.
da ativa do Municipio;

XI - minutar contratos, convenios, acordos e, quando so-
licitada, exposicao de motivo, razoes de veto, me-
moriais ou outras pecas de natureza juridica;

XII - promover a expropriacao amigavel ou judicial de bens
declarados de utilidade publica, necessidade publi-

ca ou interesse social;

Segue. . .
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XIIT - promover a uniformizagao da jurisprudéncia adminis-
trativa de maneira a evitar contradicao ou conflito
na interpretacao das Leis e dos atos administrati-
VOS;

XIV - coligir elementos de fato e de direito e preparar,
em regime de urgencia as informacoes que devam ser
prestadas, em mandado de seguranc¢a, pelo Prefeito,'’
Secretarios de Municipio e outras autoridades do Mu
nicipio, gquando acoimadas de co-atoras;

XV - diligenciar e adotar medidas necessarias no sentido

de suspender medida liminar, ou a sua eficacia, con

cedida em mandado de seguranca, quando isso for so-
licitada:

XVI - propor ao Prefeito a provocacao de representacao do
Procurador Geral da Republica para declaragao de
inconstitucionalidade de Lel ou ato normativo fede-
ral, estadual e municipal;

XVII - propor ao Prefeito a revogagao ou a declaragao de
nulidade de atos administrativos;

XVIII - promover a pesquisa e a regularizagao dos titulos

Bz

de propriedade do Municipio, a vista de elementos
que lhe foram fornecidos pelos servigcos Competentes;

XIX = exercer funcao normativa, supervisora e fiscaliza-
dora em matéria de natureza juridica;

XX - sugerir ao Prefeito, aos Secretarios do Municipio e
dirigentes de orgaos diretamente subordinados ao
Chefe do Executivo e de outros orgaos da administra
cao descentralizada, providencias de ordem juridiga
reclamadas pelo interesse publico ou por necessida-
de de boa aplicagao das leis vigentes;

XXI - colaborar, quando solicitada, na elaboragao de pro-
jetos de Leis, decretos e outros atos administrati-
vos da competencia do Prefeito;

XXII - requisitar a qualquer secretaria, ou Orgao da admi -
nistracdo centralizada ou descentralizada, proces-'

sos, documentos, certidoes, copias, exames, dili- '
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géncias, informagdes e esclarecimentos necessarios
ao cumprimento de suas finalidades, bem como técni-
cos da PMI, para realizacao de pericia, gquando )
assunto envolver matéria que reclame o exame pOY
profissional especializado;

XXIII - celebrar acordos judiciais, em qualquer instancia ,

que visem a extingcao de processos;

XXIV - zelar pela observancia das leis e atos emendados dos
poderes publicos.

Art. 29 - A Procuradoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura

basica:
I - Gabinete do Procurador

a) Assessor Administrativo
1T - Procuradores.

Art. 39 - A Procuradoria Geral do Municipio de Itaberaba & chefiada
por um Procurador Geral, nomeado em Comissao pelo Prefeito
escolhido dentre integrantes da carreira de Procurador Mu-
nicipal, maiores de trinta anos, apO0s a aprovagao do seu no
me pela maioria absoluta dos Membros da Camara Municipal ,

para mandato de dois anos, garantida a reconducao.

Art. 49 - Ao Procurador Geral do Municipio cabe:

I = supervisionar e dirigir os servigcos da Procuradoria
Geral;
IT - exercitar qualquer das competencias definidas no ar

tigo 19 desta Lei, e, privativamente, salvo quando
delega-las, as constantes dos incisos IX, XV, XVI,
XV1IIi, XIX, XX, XXII e XXIII do mesmo artligo.

III - expedir instrugoes para os membros da Procuradoria
Geral e para seu pessoal administrativo sobre o e-
xercicio das respectivas funcoes;

IV - receber notificagOes, citagdOes e intimagoes nas a-
cOes de interesse do Municipio;

V - avocar a defesa de interesse do Municipio em qual
quer acao Ou pProcesso;

X VI - promover aperfeicoamento do pessoal técnico e admi
Gﬁbuwﬁg/ nistrativo da Procuradoria, fazendo organizar semi
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narios e simpOsios, cursos, conferéncias, estagios,
treinamentos e atividades correlatas:
VII - adotar as medidas necessarias a uniformizacao de

-

jurisprudencia administrativa e 3 organizacao das
respectivas sumulas;

VIII - estabelecer normas e medidas visando o aperfeicoa-
mento de defesa judicial e extrajudicial do Munici-
pio; ,

IX - exercitar as atribuicOes de Secretario do Municipio
em assuntos administrativos da Procuradoria Geral
do Municipio;

X - designar os representantes da Procuradoria Geral do
Municipio junto aos Secretarios, titulares de Oorgaos
colegiados e de entidades da administragao indireta
e 0s que servirao junto as Procuradorias;

XTI - presidir - Conselho de Procuradores;

XII - apresentar ao Prefeito, anualmente, até 10 de Janei
ro, relatorio das atividades desenvolvidas pela Pro
curadoria Geral do Municipio no ano anterior;

XIII - promover a divulgacao dos atos normativos, pareceres,

ementarios e formulagoes, atravées de edicao de bole

tins informativos e publicacao de revista especia-

lizada:;
XIV - propor as nomeagoes do pessoal da PGMI;
XV - exercitar a competéncia de representar o Municipio

perante os tribunais, podendo delega-las a Procura-
dor do Municipio, seus assessores coordenadores de
Procuradorias ou Chefes de Especializadas;

XVI - opinar em processos administrativos, quando solici-
tado pelo Prefeito;

XVII - propor ao Chefe do Executivo a contratagao de advo-
'gado para defesa de interesses e direitos do Munici
pio perante Tribunais Federais ou quando postulados

fora do seu territorio;

AN“pV XVIII- autorizar a celebragcao de acordos em processos fis-
J cais, mediante transacao e compensacao;
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XIX — exercer outras atribuicoes inerentes i finalidade
da Procuradoria.

CATEGORIA FUNCIONAL DO PROCURADOR DO
MUNICIPIO

Art. 59 - Os Procuradores do Municipio exercerio a representacao ju-
dicial e a consultoria juridica do Municipio, organizados
ém carreira, na qual o ingresso depende, necessariamente
de concurso publico de provas e titulos.

Art. 69 - As classes constituidas da categoria funcional de Procura-
dor do Municipio sao distribuidas em dois niveis, escalona
dos em seis referencias, cada qual deles, correspondentes
d0s respectivos vencimentos.
paragrafo Gnico- Considera-se referéncia a posicdo distin-
ta na faixa de vencimentos dentro de cada nivel, identifi-
cadas por letras, com acrescimo percentual de uma para ou-
tra, de 02% (dois por cento).

Art. /9 - Os niveis-hieré}quicos da categoria funcional de Procurador
do Municipio tém as seguintes caracteristicas:

I - Nivel II- la. Classe: Atividades de supervisdo e di
re¢ao dos trabalhos de apuragdo, inscrigdo e cobran
¢a da Divida Ativa do Municipio; defesa dos interes
ses de representacao da Fazenda Municipal; ativida-
de de assessoramento juridico, em nivel de supervi-
sao e coordenagao, aos Orgaos da Administragdo Muni
cipal, direta e indireta,_abrangendo a emissao de
pareceres, dirimindo dtvidas de interpretacao em as
suntos que envolvam a aplicagao de leis e atos admi
nistrativos, a situagoes diversificadas que apresen

tem ou nao aspectos conflitantes em face da orienta

cao normativa vigente.

II - Nivel I - 2a. Classe: Atividades de supervisao; a-
tividades de assesséramento juridico aos Oorgaos da
administracao Municipal, direta e indireta, abran-
gendo a emissao de pareceres, dirimindo duvidas de

interpretacao em assuntos que envolvam a aplicacao

Fa™J
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ficadas que abPresentem ou n3o, aSpectos conflitantes
em face de Orientacdo ormativa vigente.
PROVIMENTO DOS CARGOs
Art.

§ 19 - A progressio horizontal e g3 passagem do Procurador

de uma referéncia para outra superior, dentro da mes
ma classe.

Art. 129- Para fazer jus a pProgressao vertical, alem dos critérios £i

Xados no Regimento pPrevisto no artigo 119 desta Lei, o Pro-

curador dever3 satisfazer, cumulativamente,os seguintes re-

quisitos:

I —aprovagao de trabalho t&cnico juridico apresentado
¢

/UMJV pelo Procurador do Municipio, perante o Conselho de
Procuradores:



a0 vertical e
Xar critérios de ava-

da progressao horizontal, bem assim fi
liagao de desempenho.

DIREITOS E VANTAGENS
Art. 159- Aplicam-se a0s Procuradores do

Municipio, além do regime es
tatutario municipal,

a5 normas federais reqguladoras do exer
cicio profissional.

r & serem apura

dos e distribuidos,mensalmente, Observando-se os criterios

de distribuicdo fixados no

Regime da Procuradoria Geral do
Municipio de Itaberaba.

Art.l179-= Conceder-se-3i ao Procurador do Municipio licenca:

I - bPara tratamento de salde e por acidente em servico;
EX - 3 gestante, lactente e adotante:
341

-~ € dechRrencia Ao wmabae s =



€ ¥Yeciclagem de ilnteresse da Procuradoria Geral do

- - 5 3 = .
Municipio, com autorizacao do Prefeito, quando rea-
lizado fora do Municipio;

\Y - &Xercer cargo de Secretirio de Estado ou do MunijcI-

pio, om equivalente, Subsecretario, Assessor do Pre
feito ou Chefe de Gabinete, ou de dirigente maximo

de autarquia, fundagao, empresas piblicas Oou socie-
dade de €economia mista.

Paragrafo Gnico- Excetuados os casos Previstos nes-
te artigo, € vedado ao Procurador do Municipio ocu-
pPar ou exercer, a qualquer titulo, cargo, funcao ou
Tépresentagao estranhos 3 carreira na administracao
direta ou indireta do Municipio, ainda quando licen

ciado, ressalvadas as hipoteses previstas no artigo

anterior.

REGIME DISCIPLINAR

do Municipio sujeitos 3s beénas disciplinares previstas no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itaberaba.
A apuragao das faltas ser3 feita, quando for o caso, atravas
de sindicancia ou processo administrativo, por comiss3o consti-
tuida de Procuradores da mesma Classe de nivel superior a

G0 sindiecado eu indicisdn. Sumso . -
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atendendo—se,
O Ccriterio relacionado com o tem

€ tempo de Servico maximo Previsto no Anexo T desta

especiais junto a drgios da administracao direta e indireta
do Municipio.
Art. 239- Ficam Criados 02 (dois) Cargos de Procurador do Municipio.
Art. 249- Qs Servidores ja efetivados ex vi" da Led Municipal n9 527

de 27 de janeiro de 1972 e SEUS respectivos anexos, nio s3o

Art, 259- 0 vencimento inicial do cargo de Procurador do Municipio cor
responde a 80% (oitenta POr cento) da remuneracao devida ao
Procurador Geral do Municipio, para o Procurador de 1a. clas
S€& e de 90% (noventa POr cento) para o Procurador de 2a. '
classe.

Art. 269- A jornada de trabalho do Procurador do Municipio seri de 20

ternas e de Pesquisa, relacionadas Com as atribuicoes do ca£
go .

/MM}y, (vinte) horas Seémanals, nela incluindo-se as atividades ex-
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GABINETE DO REEEITO MUNICIPAIL DE ITABERABA, 18 de dezembro de 1997
A g i A e N

JOSENILDO/ MIGUEL DE BRY )

Prefeitﬁ. * / i ._/‘ .
/ - P Brandao de@ima ;arqflés
/ . Diretora do Dep. de Administracao.



CERTIF!CO QUE O FRESENTE ATO
FO' PUBLICA DO NO ATRIO DESTE
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ANEXO T

LEI DA PROCURADORIA N© 748/91

TABELA DE ENQUADRAMENTO

TEMPO DE SERVICO NIVEL 1IT NIVEL T

NA CLASSE la. CLASSE 2a. CLASSE

__________________m_ﬁ__H_______________________“___________________

ATE 04 ANOS IT - A I - A
DE 04 A 06 ANOS IT B I - B
DE 06 A 08 ANOS IT - C I - C
DE 08 A 10 ANOS II - D T - D
MAIS DE 10 Q IT -~ FE I - E
A . / %
\/ //

JOSENILDO MIGUEL DE R&TTO *

Prefeifto.

)
- 2 ,@ o |
Iracefma Brandao/ de

),

ﬂl.'

O A CACL)
fa Margyes

y

g’ Dirgtora do Dep. de Administracao,



