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LEI MUNICIPAL N® 614/86

oy
i
’ de

16 de dezemoreo de 1966

DISFOE SOBRE A ESTRUTURA
GAO DA CARREIRA DO MIGIS
: - TERIO E SOBRE O PLANO DE
CLASSIFICACAO DE CARGOS®
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ITASERABA, BSTADO DA BAs
HIAy faz saber que a Camera Munieipal de Itsberaba, decreta ¢ eu sancio
no a geguinive Jledi:

Art.1% « A carreira dc¢ Magistéxrio de 19' gxau do
Servigo kublico ‘mmioipal obedecera as diretrizes estabelecidas na pre-
sente led.

Paragrafo Unico - Entenda~se por Magistério Pu
blico ngzioipal 0 quadro de servidores gque atuam diretamente nas esco =
las municipaisé administradoresy docentes e especialistos.

Arte2? - 08 cargos de magistério seraoc classifica
dos basicamente nos seguinies gruposs
e Lirecgao
¢ Supervisao
« Docénecia ,
Parégrefo Unico - As classes e a escala de referén

cias de vencimentos e salarios obedecerao ¢ demonsirativo do Anexo I,des
ta lei.

Art.32 = A classificagao de cargos se farsa de acdr
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acérdo com a naturesa das tarefas a serem desempenhadas ¢ a habilitagao
do servidox. ' '

Arteé4? « Entenda=pe por diregao os cargos de ad
ninistracdo da eseola, oujo yrovimente deveri ser regido pelo eritério’
de confianca ou segundo © gque for estebelecido em regulamento.
Arte5® - Entenda-se pox lupu'vhu o conjunto de

ArS,68 = mtm-u por deeéncia o conjunto de g

tividades de atuagao direta em sala de aulae
Paragrafo Unico = lia presente lei, considere~se *

cono Professor ¢ docente habilitado em Curso Normal.
Art.7% - Entenda~se por de magistério os cargos *
con atividades escolares direcionadas & educagto, exn gualquer nivel de

ensino, sejam eles de atuagao direta ou i.,.dire ta na sala de aulae
ATt 82 - O provincito dos cargos de magizterio se

r

aaras
- POr nOmEAsao

- POTr contrave
§ 1% - 0 ato de nomeagao se dard mediante aprove-
¢Bo em conourso piblico, regulementado em portaria pela Prefeituras
§ 22 « 56 poderao inscrever-se em conocudso piblico
os candidatos poritndores de diploma de normalisia. --
§ 32 « A convocagao a titulo preeirio se daras
« pars noyrmalista, enquanto agunrdan aprg
vagao em COoncurso}
- para 08 nao normalistes, obedecendo

O

. ae e eedon BEASLias smmsameda o Bamdeatads a Sftmle nracirio. nao



nas necesgidades da rede municipael 48 ensino.
Pardgrafo Unico = A vaga s6 serad ocupada por ser=
vidor nomeados Continuara existinde se o provimento for feito por contrg

to a titulo precérios Neste caso, poderda ser pleiteada por candidato mg
lhor habilitade ou concursados
Artel3® ~ O pessoel do magistério de que trata esé
ta lei, poderd efetivar os seguintes regimes de trabalhod
- 20 horas semanais {trabalhando e turne v~
nico ne mesma classe);

- 40 hores semanais (perfaszendo dois Trunoe’
ar. classes diferentes).
Pardcrafo Unico - As remogdes a pedido deverao ser
solicitadas com antecedéncia de dols meses e serao efetuedes em periode’
de férias regulamentaies, no fim do ano letive, para que a mudauga éo

profesgor nao prejudique o ensino.
Arteld? - Congidere~se por itransfereéncia uma forma

de ocupagac de cargol
- de um a outro cargo sem elevagao funeional(
transferencia horizontal);

- de un a outro caxrgo com elevagao funcionsl(

transferéncie vertical ou Prosressad)e
Arkel5® = As transferencias de que trata o artige’

anterior serso atos sdministrativos do Prefeito desde que Jjulge convenie
entees

Artel6® - Qutro tipo de movimentegso de pessoal e
a permuta. Consiste na troca de Jocal de sexrvige por dois servidores, o~
cupantes 40 mesmo cargo, por interesse Préprio.
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* Ar’l-l‘l'-ﬂllnlnllimonoquldrodomgiﬂt‘-
rio publico municipal © servider terd assegurados por lel o8 direitos’
que & Jrépria Constituigdo do pais assegura ao servidor piblicos
- férias regulamentares
- licenges remuneradas por motivo de sa
udee
- licenga remunerada por gestacao
- licenga por acidente de itrabalho
-~ afestamento remunerade de & dias por mo
tive de casamentc e lubto por paisy AX
maocs, f£ilhos e conjuges.
-~ repousc semanal remunerado
- apoaentadm ace 25 anos efelivo exer-
cicio pave o servider do sexo feminine’
e 30 snog para 08 do sexo masculino.
Artl.188 - Alénm desses direitos o servidor do magig

tério recebera:

- veneimento eu selario compativel com 08
dispositivos da Constituigao Pederal e °

Leis Trabalhistas;

Art«192 « A presente lei define como deveres do &
servidor de magistério municipals
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Qzl-OmmuMmuhﬂuoa
comprovagao da nado eficidncia do professor poderéd acarretar:

- dispensa do contrato

AT$.229 « A8 despecas decoirentes da aplicagao des
te lei correrac pod eonta das verbas destinadas a educagao no orgamenta’
municipal e celebragao de convaAnios, se Tor ¢ easo.

ATG+23% = 08 dispositivos desta lei serfo regula =
mentados especificamente, desde que se faca necessério.

—~

Art+242 - DisposigOes omisses e casos especificos!
serac regulamentados em legislagio suplementar.

Arte25% - Eote lei entrarsa em vigor na data de dua
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AREXO I X

CLASSIFICAGAO DE CARGOS




