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DD. Presidente da Camara Municipal de Itaberaba

INDICACAO

O Vereador que o presente subscreve, requer de Vossa Exceléncia,
apoés dar conhecimento ao plendrio, que encaminhe ao Chefe do Poder
Executivo Municipal a seguinte Indicagdo:

VIABILIZAR PALESTRAS EM EMPRESAS,
SUPERMERCADOS, FABRICAS, ETC, ABORDANDO OS
TEMAS “ASSEDIO SEXUAL E MACHISMO”.

JUSTIFICATIVA

Como agir em caso de assédio no frabalho? Quais os meios para
denunciare O que é machismo e como ele se apresenta¢ Essas questoes
sociais devem ser fratadas com seriedade pelo Poder Publico afravés de
programas de esclarecimentos a populacao.

E importante que a Administracdo Municipal viabilize mecanismos
no sentido de tratar de temas tao delicados na vida das mulheres. O assédio
e o machismo nas suas mais diversas formas no ambiente de trabalho sdo
feridas abertas na sociedade. De acordo com pesquisas recentes, 42% das
brasileiras j&@ sofreram assédio sexual. Desses casos, 15% aconteceram no
ambiente de trabalho.

Portanto, estamos propondo. a medida acima descrita, confiantes
na acolhida favoravel do Poder Executivo.

Sala das Sessoes, 27 de agosto de 2021.

Vereador EVAN ON/DE OLIVEIRA SOUZA
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